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Pwy Ydym Ni
Mae Boomerang Plus ccc (“Boomerang+”) yn un o’r cwmnïau cyfryngau annibynnol mwyaf 
yn y Deyrnas Unedig, nad yw wedi’i leoli yn Llundain.

Rydym yn cynhyrchu rhaglenni adloniant, rhaglenni ffeithiol, rhaglenni chwaraeon, rhaglenni 
cerddoriaeth, dramâu a rhaglenni plant ar gyfer y gwasanaeth teledu, y gwasanaeth radio a’r 
we.  Mae’n hadnoddau a’n talent mewnol yn ein galluogi i weithredu ar draws holl sbectrwm 
gweithgarwch y diwydiant creadigol gan gynnwys:

• cynhyrchu cynnwys;  

• gwasanaethau ôl-gynhyrchu;

• cyfleusterau teledu;  a

• rheoli talent. 

Mae gennym dîm rheoli cadarn, sydd wedi dwyn ynghyd arbenigedd creadigol ac arbenigedd 
busnes amrywiaeth eang o dalent o’r byd cyfryngau, ac mae hyn wedi arwain at ein sefyllfa 
bresennol.

Strategaeth
Mae’n nodau fel a ganlyn:
• Cynhyrchu cynnwys apelgar ac o ansawdd uchel ar draws ystod y genres;

• datblygu i fod yn gynhyrchydd blaenllaw Rhaglenni sy’n cael eu Cyllido gan Hysbysebwyr  	
  (“AFP”);

• datblygu i fod yn ddarparwr blaenllaw gwasanaethau a chynnwys cyfryngau digidol;  a

• bod yn gyflenwr y mae darlledwyr Rhwydwaith yn dymuno manteisio ar ei wasanaethau er   	
  mwyn 	llenwi eu cwotâu o’r “Cenhedloedd a’r Rhanbarthau”.      

Uchafbwyntiau Ariannol
• Refeniw o £19.76m (2008 - £20.93m), gostyngiad o 5.6 y cant

• Elw gweithredol o £1.14m (2008 - £1.40m), gostyngiad o 19 y cant

• Elw gweithredol addasedig* o £1.25m (2008 - £2.20m), gostyngiad o 43 y cant

• Elw cyn treth o £1.10m (2008 - £1.30m), gostyngiad o 15 y cant

• Arian a chyfwerthoedd arian o £3.03m (2008 - £6.33m).
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Uchafbwyntiau Gweithredol
• Llwyddo i sicrhau cytundeb tair blynedd gan S4C, sy’n werth £12 miliwn, er mwyn 		
	 cynhyrchu  rhaglenni a dolenni ar gyfer plant h^yn, gan gadarnhau ein safle fel un o’r prif 		
	 gwmnïau cynhyrchu  deunydd i blant yn y DU.

 • Twf o 93% mewn refeniw yn ein hadran “AFP”, i £1m.

• Cynhyrchu gwerth 371 awr o raglenni teledu yn ystod blwyddyn galendr 2008.

* wedi’i addasu ar gyfer treuliau gweinyddol eithriadol (2009 - £dim, 2008 - £0.64m), 		
ffioedd proffesiynol mewn perthynas â thrafodion corfforaethol aflwyddiannus (2009 
- £0.07m, 2008 - £0.10m), amorteiddiad asedau anniriaethol yn deillio o gaffaeliadau 
busnes (2009 - £0.02m, 2008 - £0.04m), a thaliadau wedi’u seilio ar gyfrannau (2009 - 
£0.02m, 2008 - £0.02m).

Rhagolygon
• sylw amlwg i’r gwaith a gomisiynwyd ar gyfer y dyfodol gyda phibell refeniw o £42.9m ar 	
	 gyfer rhaglenni (£16.9m ar gyfer 2009/10);

• amgylchedd rheoleiddio ffafriol;

• mantolen gref er mwyn ariannu twf;

• corfforiad cyd-fenter digwyddiad byw Freesports on 4 Freeze ar ôl diwedd y flwyddyn;

• caffael y cynhyrchydd amlgyfrwng Method ar ôl diwedd y flwyddyn;

• caffael Indus Films Limited ar ôl diwedd y flwyddyn; ac

• mae’r gweithgarwch masnachu cyfredol yn cyd-fynd â disgwyliadau’r Bwrdd.



Boomerang Adroddiad a Datganiadau Ariannol 200901 Boomerang Annual Report & Accounts 2009
Martha, Jac a Sianco S4C/ Keith Morris



Boomerang Adroddiad a Datganiadau Ariannol 2009

Ein Busnesau 
Mae’r gr ^wp  yn cynhyrchu cynnwys mewn genres niferus ar gyfer y gwasanaeth teledu, y 
gwasanaeth radio a’r we, ynghyd â chyfleusterau gwasanaethau cymorth ac ôl-gynhyrchu 
helaeth, a busnes rheoli talent sy’n tyfu.

05

Cynhyrchu Rhaglenni Teledu

Boomerang		
Drama, 
Digwyddiadau, 
Ieuenctid, 
Chwaraeon, 
Plant, 
Cerddoriaeth a rhaglenni AFP

Fflic
Ffordd o fyw a Phlant  

Alfresco
Adloniant, Comedi, Ffeithiol    
Adloniant a Cherddoriaeth 
Glasurol

Apollo
Drama, Plant a Dogfennol  

Indus

Antur, Amgylcheddol, Hanes Byw, 
Hanes Naturiol a’r Celfyddydau

Cyfleusterau

Mwnci	 		
Gwasanaethau golygu 
ôl-gynhyrchu allanol a mewnol

Boom Post
Gwasanaethau sain a golygu 
ôl-gynhyrchu mewnol 

Zoom
Llogi camerâu a gwasanaethau

Arall 

Boom Talent
Cwmni rheoli personol 
sy’n cynrychioli actorion a 
chyflwynwyr ym maes ffilmiau, 
teledu, theatr, radio, gwaith 
corfforaethol a throsleisio

Media4 (Associate)
Addysg a hyfforddiant ym maes 
y cyfryngau

Boom Extreme Publishing
Cyhoeddi a manteisio ar 
gyfleoedd amlgyfrwng

Actores Orau: Sharon Morgan				     Actor Gorau: Ifan Huw Dafydd

BAFTA Cymru / Huw John Photography
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Roeddwn yn hynod falch o 

ymgymryd â rôl Cadeirydd y cwmni 

a’r gr ^wp  ym mis Hydref 2008, 

ac mae’n bleser gennyf gyflwyno 

canlyniadau’r gr ^wp ar gyfer y 

flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 

2009.

Bu’n flwyddyn anodd i bob darlledwr 
yn y DU ac mae’n anorfod bod 
hynny wedi cael effaith ar y sector 
cynhyrchu rhaglenni teledu, gan 
arwain at bwysau ychwanegol 
ar gyllidebau a maint yr elw sy’n 
deillio o raglenni, yn ogystal â chreu 
mwy o ansicrwydd yn yr hinsawdd 
gomisiynu.  Nid fu modd i Boomerang 
osgoi effaith hyn. 

Yng ngoleuni hyn, ac yn dilyn 
blwyddyn o dwf sylweddol yn 2008, 
mae’r gr ^wp wedi canolbwyntio ar 
integreiddio’i fusnesau presennol, 
tyfu’r adran Rhaglenni sy’n cael eu 
Cyllido gan Hysbysebwyr (‘AFP’) a 
chyflenwi a datblygu cronfa gadarn 
o brosiectau ar gyfer ein cwsmeriaid 
allweddol er mwyn sicrhau safle 
amlwg yn y tymor hir. 

Rydym wedi creu gr ^wp amrywiol, y 
mae ymhlith y cwmnïau cynhyrchu 
teledu mwyaf yn y Cenhedloedd a’r 
Rhanbarthau yn y DU, gan gynhyrchu 
ar draws amrywiaeth eang o genres 
gan gynnwys rhaglenni adloniant, 
drama, ffordd o fyw, plant, chwaraeon 
a ffeithiol.

Cadarnhawyd gwerth y safle strategol 
hwn yn y tymor hir gan yr adolygiad 
a gynhaliwyd gan Ofcom ynghylch 
darlledu yn y sector cyhoeddus, 
yn ogystal ag adroddiad Digital 
Britain, sydd wedi cynyddu’r cwotâu 
comisiynu o’r Cenhedloedd a’r 
Rhanbarthau ac sydd wedi cryfhau 
cylch gwaith S4C, gan sicrhau ei lle 
hanfodol yn nyfodol darlledu yn yr 
oes ddigidol.

Yn ystod y flwyddyn, rydym 
wedi parhau i fuddsoddi mewn 
marchnadoedd newydd fel AFP, 
cyfryngau digidol a rheoli talent, y 
maent oll yn cyflawni rolau cynyddol 
bwysig o fewn modelau busnes 
darlledu a chynhyrchu ar gyfer y 
dyfodol.  Byddwn yn parhau i chwilio 
am gaffaeliadau sy’n addas i’r gr ^wp 
ar lefel strategol ac a fydd yn gallu 
ychwanegu gwerth i’r cyfranddalwyr.  

Ar ôl diwedd y flwyddyn, ym mis 
Gorffennaf 2009, roeddem yn hynod 
o falch o sicrhau cytundeb tair 
blynedd gan S4C, sy’n werth £12 
miliwn, ac a oedd yn destun trefniant 
tendro agored, i ddarparu rhaglenni 
a dolenni ar gyfer plant h^yn.  Mae 
hyn yn cadarnhau’r talent creadigol 
sy’n bodoli o fewn y cwmni, ac yn ein 
gwneud yn un o’r cwmnïau cynhyrchu 
mwyaf yn y DU ym maes cynhyrchu 
cynnwys i blant, ac mae hon yn 
sefyllfa y byddwn yn ceisio manteisio 
arni ar lefel ryngwladol trwy gyfrwng 

cyd-gynyrchiadau a gweithgarwch 
gwerthu. 

Ar ôl 12 mis heriol, mae gennym sail 
gadarn ar gyfer y dyfodol erbyn hyn, 
gyda chomisiynau amlwg iawn yn y 
dyfodol yn creu refeniw cynhyrchu 
o £42.9 miliwn, sy’n cynnwys £16.9 
miliwn yn ystod y flwyddyn ariannol 
gyfredol.  Mae hyn, ynghyd â’r ffaith 
ein bod wedi caffael Indus Films 
yn ddiweddar, yn cynnig llwyfan 
ardderchog ar gyfer cyfnod twf nesaf 
y gr ^wp.  

Mae busnesau creadigol yn seiliedig 
ar bobl, a hoffwn fanteisio ar y cyfle 
hwn i ddiolch i’r tîm gweithredol 
dan arweiniad Huw Eurig Davies, ac 
yn bwysicaf oll, ein holl staff am eu 
gwaith caled, eu hymrwymiad a’u 
hangerdd dros Boomerang yn ystod y 
flwyddyn a aeth heibio.

Richard Huntingford

Cadeirydd

23 Hydref 2009

Adroddiad y Cadeirydd
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Adolygiad Ariannol – 
Dangosyddion Perfformiad 
Allweddol

O ystyried y dirywiad economaidd 
byd-eang, bu’r flwyddyn tan mis Mai 
2009 yn flwyddyn o integreiddio 
ac o atgyfnerthu ein busnesau.  
Gwelwyd y trosiant yn gostwng 
5.6% i £19.76 miliwn (2008 - £20.93 
miliwn), a effeithiwyd gan nifer fach o 
brosiectau a gafodd eu canslo neu eu 
gohirio, y bydd y rhan fwyaf ohonynt 
yn digwydd yn ystod y flwyddyn 
ariannol bresennol.

Un o ddangosyddion perfformiad 
allweddol y gr ^wp yw elw gros, a 
ostyngodd gymaint â £1.02m i 
£2.88m, sef gostyngiad o 26% o’i 
gymharu â’r flwyddyn flaenorol.  
Roedd y meintiau elw gros ar gyfer y 
flwyddyn yn 14.6% (2008 – 18.6%).  
Effeithiwyd ar y gostyngiad hwn 
gan y ffaith bod dau o brosiectau’r 
gr ^wp wedi tanberfformio’n ariannol, 
yn ogystal â’r sefyllfaoedd gohirio 
a chanslo y cyfeiriwyd atynt uchod, 
a’r pwysau cyffredinol ar gyllidebau 
rhaglenni.  Gwelwyd yr elw 
gweithredol addasedig* yn gostwng 
43% i 1.25m (2008 - £2.20m).

Bu’n rhaid talu costau a oedd yn 
werth £0.07m (2008 - £0.10m) 
yn ystod y cyfnod am ffioedd 

proffesiynol mewn perthynas 
â thrafodion corfforaethol 
aflwyddiannus.  Yn ystod y flwyddyn 
flaenorol, roedd eitemau eithriadol 
yn cynnwys costau o £0.64m a 
oedd yn ymwneud â’r gweithgarwch 
rhestru ar AIM ym mis Tachwedd 
2007, a chostau o £0.1m a oedd yn 
ymwneud â chyfuniad aflwyddiannus.  
Adroddwyd elw cyn treth o £1.1m ar 
gyfer y flwyddyn (2008 - £1.30m).

Roedd gan y gr ^wp £3.03m mewn 
arian net ar 31 Mai 2009 (2008 - 
£6.33m).  Yn ogystal, talwyd taliadau 
cydnabyddiaeth ohiriedig o £0.15m 
a oedd yn ymwneud â chaffaeliadau 
yn ystod cyfnodau blaenorol, ac ad-
daliadau dyledion o £0.3m yn ystod 

y flwyddyn.  Yn ystod y flwyddyn a 
ddaeth i ben ar 31 Mai 2009, roedd 
gwariant cyfalaf y gr ^wp yn £0.9m, 
a wariwyd ar ehangu a diweddaru 
cyfleusterau ôl-gynhyrchu y gr ^wp yn 
bennaf.   

Ar 31 Mai 2009, roedd gan y gr ^wp 
asedau net o £8.66m (2008 - 
£7.75m).

Rhaglenni  

Mae holl fusnesau’r gr ^wp y maent 
yn cynhyrchu cynnwys, Boomerang, 
Fflic, Alfresco ac Apollo, wedi cyfrannu 

at bortffolio aml-genre cadarn o 
raglenni ar gyfer ein cwsmeriaid 
darlledu yn ystod y flwyddyn.  Mae’r 
uchafbwyntiau yn cynnwys:

Chwaraeon ac AFP
Gwelwyd adran Chwaraeon 
Boomerang yn cwblhau seithfed 
cyfres o “Freesports on 4” ar 
gyfer Channel 4, sef y gyfres a 
anrhydeddwyd gan y Gymdeithas 
Deledu Frenhinol, ac ar hyn o bryd, 
mae’n cynhyrchu wythfed cyfres.  
Mae gennym berthynas hir a llawn 
ymddiriedaeth gyda brandiau amlwg 
megis Red Bull, Quicksilver, Billabong, 
Xbox a Sony.

Yn ystod y flwyddyn, bu Boomerang 
yn cynhyrchu “4 Sport:Road to 2012” 
ar gyfer Channel 4, a oedd yn dilyn 
hynt y rhai sy’n gobeithio cystadlu 
yng Ngemau Olympaidd Llundain 
yn 2012, a dwy raglen ddogfen am 
unigolion o Gymru sy’n gobeithio 
cystadlu yn y Gemau Olympaidd sef 
“Y Ras i Lundain” ar gyfer S4C.  Yn 
ogystal, mae’r adran yn cynhyrchu 
ail gyfres o’r rhaglen “Chwa” am 
chwaraeon eithafol ar gyfer S4C.

Yn dilyn llwyddiant “4Sport: Road to 
2012” cawsom ein comisiynu gan 
McCain i gynhyrchu “Track and Field 
Show” ar Channel 4.  Roedd hwn yn 
un o’r comisiynau pwysig a sicrhawyd 

* wedi’i addasu ar gyfer treuliau gweinyddol eithriadol (2009 - £dim, 2008 - £0.64m), ffioedd proffesiynol mewn perthynas â thrafodion 

corfforaethol aflwyddiannus (2009 - £0.07m, 2008 - £0.10m), amorteiddiad asedau anniriaethol yn deillio o gaffaeliadau busnes (2009 - £0.02m, 

2008 - £0.04m), a thaliadau wedi’u seilio ar gyfrannau (2009 - £0.02m, 2008 - £0.02m).

Adolygiad Busnes
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gan ein hadran AFP yn ystod y 
flwyddyn, a oedd yn cynnwys “Sony 
Eriksson B-boy Championships” a 
“Sony Playstation GT Academy” – ac 
ail-gomisiynwyd y ddwy gyfres hon.

Ers diwedd y flwyddyn ariannol, 
rydym wedi gwneud cyhoeddiadau 
cyffrous:  sefydlu Big Freeze Limited 
gyda Channel 4 a Sportsvision, 
a chaffael Method, cynhyrchydd 
amlgyfrwng sy’n arbenigo mewn 
eirafyrddio.  Bydd y ddau fusnes 
hwn yn manteisio ar sgiliau craidd 
ein hadran AFP ac yn ein galluogi 
i gynyddu gwerth ein brandiau i’r 
eithaf.

Drama
Mae Apollo, sef yr adran ddrama 
arbenigol erbyn hyn, ac y mae’n 
gyfrifol am holl allbwn drama y gr ^wp, 

wedi cynhyrchu ffilm 90-munud a 
ddenodd cryn ganmoliaeth o’r enw 
“Martha, Jac a Sianco” ar gyfer S4C, 
yn ogystal â thrydedd gyfres drama 
“Con Passionate”, sy’n dilyn hynt a 
helynt côr meibion yng Nghymru, ac 
a enillodd wobr Rose d’Or.  Bu’r ddau 
gynhyrchiad yn llwyddiannus yn ystod 
gwobrau Bafta Cymru, a llwyddodd 
“Martha, Jac a Sianco” i ennill chwe 
gwobr, sy’n gamp anhygoel.

Yn ystod y cyfnod dan sylw, ffilmiwyd 
ail gyfres “Teulu”, drama 10-rhan 
60-munud wedi’i lleoli mewn 
meddygfa yn Aberaeron, a “Dau d^y  
a Ni”, drama 10-rhan 30-munud 
wedi’i lleoli mewn cartref maeth yn 
y cymoedd, ar gyfer S4C, ac ail-
gomisiynwyd trydedd cyfres o “Teulu” 
yn y cyfamser.  

Roedd y dramâu unigol eraill a 
gynhyrchwyd gan y gr ^wp ar gyfer 
S4C yn ystod y flwyddyn yn cynnwys 
“Ryan a Ronnie”, “Y Rhwyd”, 
“Omlet”, “Cymru Fach” a “Beryl, 
Cheryl a Meryl”.Comedi, Adloniant a 
Cherddoriaeth
Ar gyfer S4C, bu’r gr ^wp yn cynhyrchu 
rhifyn arbennig o “Sioe PC Leslie 
Wynne” ar gyfer y Nadolig, ail gyfres 
y sioe gwis sy’n ymwneud â theithio, 
“0 ond 1”, a chyfres o wyth rhaglen 
gomedi a sgwrsio, “Tudur Owen o’r 
Doc”. 

Llwyddodd sioe realiti dwy ran wedi’i 
lleoli ar fferm wartheg i ennill gwobr 
Bafta Cymru.  Roedd Matthew Rhys 
yn ymddangos yn “Saith Magnifico”, 
a ffilmiwyd yn Arizona, fel rhan 
o gyfraniad sylweddol y gr ^wp i 
amserlen Nadolig S4C.

Y Sioe				                                  S4C/ Tim Flach Y Sioe				                  	               S4C/ Tim Flach 
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Mae’r portffolio sy’n cael ei 
gynhyrchu ar hyn o bryd gan 
Boomerang yn cynnwys:

“Bandit” - pedwar rhifyn arbennig 
o’r sioe gerddoriaeth i bobl ifanc a 
ddarlledir gyda’r hwyr, sy’n cynnwys 
deunydd a ffilmiwyd yn ystod gwyliau 
cerddorol yng Nghymru.

“Nodyn” - ail gyfres y sioe 
gerddoriaeth sy’n rhoi llwyfan i’r 
gerddoriaeth Gymraeg gyfoes orau.

“Gofod” - cyfres gyntaf sioe 
gylchgrawn ar gyfer pobl ifanc, a 
ddarlledir ddwywaith yr wythnos.

“Tenor” - cyfres adloniant pedair 
rhan ar gyfer BBC Wales, sy’n cael ei 
chyflwyno gan arweinydd carismatig 
Only Men Aloud, Tim Rhys Evans, lle 
y mae’n chwilio am gyfrinachau llais 
y tenor

“Elvis Weekend” – rhaglen unigol (ar 
gyfer BBC Wales hefyd) sy’n dangos 
yr hyn sy’n digwydd pan fydd miloedd 
o gefnogwyr Elvis yn ymweld â thref 
glan môr am dri diwrnod er mwyn 
dathlu bywyd Elvis.

“Seren Bethlehem” – cyfres o wyth 
rhaglen arbennig sy’n canolbwyntio 
ar bentref Bethlehem yng Ngorllewin 
Cymru, wrth i’r trigolion lleol baratoi 
ar gyfer drama’r geni arbennig iawn. 

“Tudur Owen o’r Doc” – ail gyfres 
gyda Tudur Owen, y digrifwr ar ei 
draed, a’i westeion.

“PC Leslie Wynne” – ail rifyn 
arbennig awr o hyd o’r rhaglen 
gomedi ar gyfer y Nadolig.

“Cyngerdd y Cardis” – enillwyr 
blaenorol cystadleuaeth ganu 
arbennig y Rhuban Glas yn yr 
Eisteddfod Genedlaethol yn dod at ei 
gilydd er mwyn diddanu ac ysbrydoli.

Ffordd o fyw
Mae Fflic wedi cynhyrchu tymor 
arall o’i raglenni ffordd o fyw safonol 
ar gyfer S4C.  Gan ychwanegu 
at elfennau y maent eisoes yn 
llwyddiannus, mae “04 Wal Gwestai” 
yn bwrw golwg ar bensaernïaeth a 
dyluniad gwestai ar draws y byd;  mae 
“Y Dref Gymreig” yn ymchwilio i 
weithgarwch adeiladu tai hanesyddol 
a brodorol mewn gwahanol drefi yng 
Nghymru;  ac mae “Cwpwrdd Dillad” 
yn bwrw golwg ar fywyd unigolyn 
trwy edrych ar gynnwys eu wardrob.

Yn ystod y flwyddyn bresennol, 
mae Fflic yn cynhyrchu dwy gyfres 
newydd:  “Cartrefi Cefn Gwlad Cymru” 
a “Tocyn”.

Plant   
Ym mis Tachwedd 2008, 
cychwynnodd Boomerang ar ail 
flwyddyn ei gontract i gynhyrchu 
dolenni cyswllt plant “Planed Plant” ar 
gyfer S4C, sy’n werth £4 miliwn.  
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Adolygiad Busnes

Mae’r cytundeb hwn wedi cael ei 
ymestyn tan fis Ebrill 2010, pan 
fydd y cytundeb estynedig newydd 
sy’n werth £4 miliwn y flwyddyn 
i gynhyrchu rhaglenni a dolenni ar 
gyfer plant h^yn, yn cychwyn.

Mae’r cyfresi a gynhyrchwyd yn ystod 
y cyfnod yn cynnwys “Yn yr Ardd”, 
“Heini”, “Dawnstastig 2”, “Jac Russell” 
“Garej”, “123” ac “ABC”, y mae wedi 
ennill gwobr gan y Gymdeithas 
Deledu Frenhinol.

Yn Arolwg Darlledu 2009, amlygwyd 
y gr ^wp fel un o’r cynhyrchwyr mwyaf 
yn y sector rhaglenni plant yn y DU.  
Gan ddatblygu’r arbenigedd hwn, 
rydym yn cynhyrchu ein comisiwn 
cyntaf ar gyfer CBBC ar hyn o bryd 
sef “Children of Prisoners”.

Mae’r cyfresi sy’n cael eu cynhyrchu 
gan Fflic ar hyn o bryd yn cynnwys:  
“Garej 2”, “Ant ac Al ar y Ffordd”, 
“Y Salon” ac “Yn yr Ardd 2”;  a chan 
Boomerang:  “Twm Tisian”, “T^y Cyw” 

a ffilm 60-munud o’r enw “Ble mae 
Cyw?”

Ffeithiol
Ar gyfer BBC Wales, cynhyrchodd 
Boomerang “Chiefs”, gyda David 
Williams (darlledwr a arferai weithio 
i’r BBC);  “Kick into Reading” a oedd 
yn creu cyswllt rhwng adrodd straeon 
a phêl-droed, yng nghwmni Pat 
Ryan, yr adroddwr straeon enwog, 
a chwaraewyr a hyfforddwyr Clwb 
Pêl-droed Dinas Caerdydd;  a “The 
Member for Happiness”, rhaglen 
ddogfen a oedd bwrw golwg ar fywyd 
yr aelod seneddol lliwgar o Gymru, 
Leo Abse.

Ar gyfer S4C, mae’r gr ^wp wedi 
cynhyrchu “Camp Bastion” a fu’n 
dilyn aelodau Ysbyty Maes 203 y 
Fyddin Diriogaethol yn Affganistan;  
Griffith Jenkins Griffith, lle y bu’r 
actor Matthew Rhys yn archwilio 
bywyd y mentrwr a wnaeth helpu 
i drawsnewid Los Angeles o fod yn 
dref wartheg i fod yn fetropolis;  “Y 

Bleiddiaid”, a fu’n dilyn beicars;  
rhaglen fywgraffiad am Hywel Teifi 
Edwards a “Lawrence o Arabia” lle y bu 
Ali Yassine, a anwyd yng Nghymru, yn 
dilyn ôl troed T E Lawrence.

Ar gyfer deunydd Cutting Edge 
Channel 4, mae Boomerang yn 
cynhyrchu “Harrow Scholarships”, 
rhaglen ddogfen sy’n bwrw golwg ar 
yr ysgol fonedd ddrytaf ym Mhrydain.  
Mae’r ffilm hon yn canolbwyntio 
ar ysgoloriaeth, sy’n cynnig cyfle 
i fechgyn o deuluoedd llai cefnog 
i ymuno â’r disgyblion mwyaf 
breintiedig yn y wlad.

Digwyddiadau
Ym mis Gorffennaf 2008, bu 
Boomerang yn cynhyrchu’r 
darllediadau byw o “Sioe Frenhinol 
Cymru” am y drydedd flwyddyn yn 
olynol dan gontract pedair blynedd 
gydag S4C, a oedd yn cynnwys 
gwerth dros 60 awr o ddarlledu byw 
ar y teledu, ffrydio byw ar y we a 
deunydd rhyngweithiol.  Ym mis 

Lawrence o Arabia

S4C/ Aled Jenkins
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Mai 2009, bu cwmni cyd-fenter y 
gr ^wp, Hanner:Hanner, yn cynhyrchu’r 
darllediadau byw o “Eisteddfod 
Genedlaethol yr Urdd” am y 
bedwaredd flwyddyn mewn cytundeb 
pedair blynedd.

Ôl-gynhyrchu a 
chyfleusterau

Mae’r gr ^wp wedi ehangu ei adran 
ôl-gynhyrchu mewnol ymhellach yn 
ystod y cyfnod, gan fuddsoddi mewn 
unedau o’r safon uchaf, ehangu’r 
gallu Manylder Uwch a chynyddu’r 
storfa ganolog.  Mae’r cyfleusterau 
arloesol hyn yn rhoi sglein ar nifer o’r 
cynyrchiadau ar draws y gr ^wp ac ar 
gyfer cleientiaid allanol. 

Parhawyd i wneud defnydd sylweddol 
o stiwdios mewnol y gr ^wp, yn bennaf 
ar gyfer cytundeb “Planed Plant”, a 
gwelwyd ein cyd-fenter cyfleusterau 
camera, Zoom, yn parhau i dyfu yn 
ystod ei blwyddyn weithredol gyntaf. 

Radio
Mae’r gr ^wp yn parhau i gyflenwi 
ystod amrywiol o raglenni radio, yn 
enwedig ar gyfer BBC Radio Wales a 
Radio Cymru, ac yn ystod y flwyddyn, 
mae wedi cynhyrchu ei gynnwys 
cyntaf ar gyfer Radio 5.

Rheoli talent 
Yn ystod ei ail flwyddyn fasnachu 
lawn, mae Boom Talent, cwmni 
rheoli sy’n cynrychioli actorion a 
chyflwynwyr ym maes ffilm, teledu, 

theatr, radio, gwaith corfforaethol a 
throsleisio, yn parhau i ymsefydlu, gan 
ehangu ei broffil a nifer ei gleientiaid 
– y mae bellach wedi codi i 29.

Cyfryngau digidol
Gyda’n partner cyfryngau digidol, 
Cube Interactive, rydym yn parhau 
i archwilio a datblygu cyfleoedd 
ym maes y cyfryngau digidol, gan 
gynnwys gwefannau, gwe-ffrydio 
a chyfryngau rhyngweithiol.  Mae’r 
cytundebau rhyngweithiol sylweddol 
yn cynnwys darparu cynnwys ar 
gyfer y “Sioe Frenhinol”, “Eisteddfod 
Genedlaethol yr Urdd” a “Planed 
Plant”.

Amgylchedd Rheoleiddio 
Ar 25 Medi 2008, cyhoeddodd 
Ofcom, Rheolydd y Diwydiant, gam 
2 ei ail adolygiad o’r sector darlledu 
cyhoeddus.  Am y tro cyntaf, mae 
hwn yn cynnig cwota penodol (3%) 
o’r tu allan i Loegr o 2010 ar gyfer 
Channel 4, ynghyd â chynnydd i’r 
cwota y tu allan i Lundain o 30% 
i 35%.  Yn ogystal, mae Ofcom yn 
“croesawu targed y BBC i gynnig 
gwerth 50% o’r gwaith cynhyrchu i 
gwmnïau y tu allan i Lundain, gydag 
17% yn dod o’r cenhedloedd...”.  Law 
yn llaw gydag adolygiad cadarnhaol 
iawn gan Ofcom o S4C, mae hyn yn 
cryfhau ein barn bod y ffaith ein bod 
wedi ein lleoli yn y Cenhedloedd, ac 
yng Nghymru yn arbennig, yn cynnig 
cyfleoedd sylweddol i’r gr ^wp.

Camp Bastion                             S4C/ Emyr Jenkins

Heini			         S4C/ Kiran Ridley



Boomerang Adroddiad a Datganiadau Ariannol 200914

Polisi Difidend

Nid yw’r cyfarwyddwyr yn argymell y 
dylid talu difidend ar gyfer y flwyddyn 
(2008 - £dim).  Bydd dosbarthu 
unrhyw ddifidendau yn y dyfodol yn 
dibynnu ar ganlyniadau’r cwmni a’r 
gr ^wp, ei sefyllfa ariannol, y gofynion 
o ran arian, y rhagolygon ar gyfer y 
dyfodol a ffactorau eraill a fernir yn 
rhai perthnasol ar yr adeg honno.  
Maes o law, mae’r cyfarwyddwyr yn 
bwriadu mabwysiadu polisi difidend 
cynyddol.

Rhagolygon

Mae’n sefyllfa fel cwmni cynhyrchu 
teledu annibynnol aml-genre sydd 
wedi’i leoli yn y Cenhedloedd a’r 
Rhanbarthau, yn golygu ein bod 
mewn sefyllfa ddelfrydol i fanteisio 
ar y rheoliadau o fewn y farchnad yr 
ydym yn gweithredu ynddi.

Mae’n llwyddiant wrth sicrhau 
cytundebau newydd a’n hanes o 
sicrhau ail-gomisiynau yn rhoi safle 
amlwg ardderchog i’r gr ^wp dros y 
flwyddyn ariannol nesaf a hanner 
cyntaf 2011, ac mae hyn yn sefyllfa 
anghyffredin yn y diwydiant hwn.   

Mae’r gwaith o integreiddio ein 
busnesau yn mynd yn ei flaen yn dda, 
ac mae’n timau talentog o bobl yn 
datblygu nifer o syniadau newydd ar 
gyfer ein cleientiaid, sy’n ein helpu i 

dyfu ein busnes mewn ffordd organig.  
Mae’n hadran AFP yn parhau i dyfu 
ac fe ddylai ychwanegu “Big Freeze 
Limited” a “Method” sicrhau y bydd 
modd i ni fanteisio ymhellach ar ein 
sgiliau craidd yn y maes hwn.

Bydd caffael Indus Films Limited 
yn ehangu’r amrywiaeth o ran 
cwsmeriaid y gr ^wp yn sylweddol, 
gan ehangu’r hyn a gynigir ganddo 
o ran genre i gynnwys antur, yr 
amgylchedd, hanes byw, natur 
naturiol a’r celfyddydau.  

Yn ogystal, byddwn yn parhau i 
chwilio am gyfleoedd caffael pellach 
sy’n gallu ychwanegu gwerth i’r 
cyfranddalwyr mewn marchnad sy’n 
newid yn gyflym.

Huw Eurig Davies

Prif Swyddog Gweithredol	 	
23 Hydref 2009			

Mark Fenwick

Cyfarwyddwr Cyllid
23 Hydref 2009				 
	

Adolygiad Busnes

Y 7 Magnifico
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Adroddiad y Cyfarwyddwyr

Mae’r cyfarwyddwr yn cyflwyno’u hadroddiad blynyddol a datganiadau ariannol archwiliedig y gr ^wp ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i 
ben ar 31 Mai 2009.

Adolygiad Busnes a’r Prif Weithgarwch            

Prif weithgarwch y gr ^wp yw cynhyrchu rhaglenni teledu annibynnol.  Yn ogystal, mae’r cwmni wedi buddsoddi mewn nifer o 
is-gwmnïau, cyd-fentrau a chyfranogion yn y DU.  Gyda’i gilydd, mae Boomerang Plus ccc a’i is-gwmnïau yn creu’r gr ^wp, fel y’i 
cynrychiolir gan y datganiadau ariannol cyfunol hyn. 

Adolygiad Busnes a Datblygiadau yn y Dyfodol

Cynhwysir adolygiad manwl o weithredoedd y gr ^wp a’i ddangosyddion perfformiad allweddol yn Adroddiad y Cadeirydd a’r 
Adolygiad Busnes ar dudalennau 3 i 7.

Ni welwyd unrhyw newidiadau arwyddocaol ym mhrif weithgareddau’r gr ^wp yn ystod y flwyddyn dan sylw.  Ar 7 Hydref 2008, 
gwelwyd y gr ^wp yn caffael 40% o Media4Enterprises Limited, cwmni addysg, hyfforddiant a chynhyrchu yn y cyfryngau, am 
gydnabyddiaeth o £27,000.  Ar ddyddiad cyhoeddi’r adroddiad hwn, nid yw’r cyfarwyddwyr yn ymwybodol o unrhyw newidiadau 
arwyddocaol tebygol i weithgareddau’r gr ^wp yn ystod y flwyddyn i ddod.  Bydd y cwmni yn chwilio am gyfleoedd i gaffael cwmnïau 
cyfryngau cyflenwol a chwmnïau cynhyrchu teledu tebyg, a fydd yn cyfrannu at dwf y gr ^wp, ynghyd â’r cynhyrchion y gall y gr ^wp 
eu cynnig i ddarlledwyr a chleientiaid eraill.  

Mae nodyn 23 y datganiadau ariannol yn cynnwys gwybodaeth am ffordd y mae’r cwmni a’i is-gwmnïau yn defnyddio offerynnau 
ariannol. 

Digwyddiadau Ôl-Fantolen 
 
Ar 8 Mehefin 2009, corfforwyd Boom Extreme Publishing Limited fel is-gwmni 75% o Boomerang Plus Ccc.  Ar 10 Medi 2009, 
gwelwyd Boom Extreme Publishing Limited yn caffael eiddo deallusol ac asedau penodol Method, cyhoeddwr amlgyfrwng sy’n 
cynnig newyddion a deunydd eirafyrddio ar draws platfformau argraffu, ffilm, sain a rhyngweithiol, am gydnabyddiaeth arian parod o 
£477,477.

Ar 23 Gorffennaf 2009, gwelwyd Boomerang Plus ccc yn caffael 25% o Big Freeze Limited am gydnabyddiaeth arian parod o 
£320,000 fel rhan o fenter ar y cyd gyda’r darlledwr Channel 4 a’r cwmni trefnu digwyddiadau, Sports Vision.  Mae Big Freeze 
Limited yn gwmni cynhyrchu a sefydlwyd er mwyn trefnu a chynhyrchu rhyddfraint digwyddiad byw Freesports on 4 Freeze, sef yr 
^wyl gerddoriaeth a chwaraeon gaeaf mwyaf yn y DU, yn ogystal â digwyddiadau darlledu eraill a digwyddiadau sy’n cael eu hariannu 
gan hysbysebwyr.

Ar 19 Hydref 2009, gwelwyd Boomerang Plus ccc yn caffael cyfalaf cyfrannau cyfan gwbl Indus Films Limited, cwmni cynhyrchu 
rhaglenni teledu annibynnol.  Y gydnabyddiaeth gychwynnol oedd £1,100,000, y talwyd £880,000 wrth gwblhau ac mae £220,000 
yn daladwy ar 19 Hydref 2010.  Telir cydnabyddiaeth bellach o hyd at £1,295,000 ar ffurf arian parod neu gyfrannau ar sail 
perfformiad Indus Films Limited yn ystod y dair blynedd ar ôl cwblhau.  O ganlyniad i amseru’r trafodiad a’r ffaith ei fod yn agos 
at y dyddiad pan gyhoeddir canlyniadau’r Cwmni, ni fu modd i’r Cyfarwyddwyr bennu gwerthoedd teg yr holl asedau diriaethol ac 
anniriaethol a gafodd eu caffael, a lefel gyffredinol yr ewyllys da sy’n deillio o’r trafodiad. 

Prif Risgiau ac Ansicrwydd

Ceir sawl risg ac ansicrwydd posibl, a allai gael effaith bwysig ar berfformiad y cwmni yn y tymor hir.

Risgiau sy’n ymwneud â chystadleuwyr
Mae’r gr ^wp yn gweithredu mewn marchnad gystadleuol, sy’n cynnwys oddeutu 800 o gystadleuwyr yn y DU.  Mae buddsoddiad y 

gr ^wp mewn staff creadigol a gweithgarwch datblygu rhaglenni yn lleihau’r risg a achosir gan gystadleuwyr.
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Risgiau sy’n ymwneud â’r berthynas gyda chwsmeriaid
Mae’r pedwar prif ddarlledwr daearol (BBC, ITV, Channel 4 a Five), ynghyd â darparwyr aml-sianel digidol a darlledwyr gwasanaeth 
cyhoeddus ieithoedd brodorol megis S4C yng Nghymru, yn flaenllaw iawn yn y sector teledu.  O’r herwydd, mae cronfa’r cwsmeriaid 
yn gyfyngedig, felly mae’r proffil risg ar gyfer y sector cyfan yn fwy.  S4C yw cwsmer mwyaf y gr ^wp.  Mae hyn yn dwysáu’r risg 
mewn perthynas â’r cwsmer, ac mae hyn yn sefyllfa gyffredin yn y diwydiant.  Rheolir y risg hwn wrth i’r gr ^wp gyflenwi rhaglenni ar 
draws ystod eang o genres, yn wahanol i nifer o gystadleuwyr sy’n cynhyrchu rhaglenni mewn un genre neu mewn nifer cyfyngedig 
o genres yn unig. 

Mae refeniw is gan hysbysebu ac elfennau eraill sy’n rhoi pwysau ariannol ar ddarlledwyr, wedi arwain at gyllidebau rhaglenni is ac 
o ganlyniad, pwysau ar feintiau elw gweithgarwch cynhyrchu.  Er mwyn delio â hyn, rydym yn parhau i ystyried ffyrdd newydd ac 
arloesol o weithio, sy’n gallu ychwanegu gwerth i’n cwsmeriaid, gan gadw ein meintiau elw ar yr un pryd.  Yn ogystal, fel y soniwyd 
yn yr Adolygiad Busnes, mae cwotâu “y tu allan i Lundain” a’r “tu allan i Loegr” yn cynyddu, ac mae incwm nad yw’n dod gan 
ddarlledwyr, megis rhaglenni a noddir gan hysbysebwyr, yn cynyddu, a bydd hyn yn cynnig cyfleoedd sylweddol i’r gr ^wp.      

Risgiau sy’n ymwneud â’r trysorlys
Mae gan y gr ^wp gyfleuster gorddrafft, a ddefnyddir o bryd i’w gilydd, ond fel arfer, mae mewn sefyllfa net o ran arian.  Mae’r llog a 
enillir ar adneuon arian yn amrywio o bryd i’w gilydd yn unol â chyfraddau sylfaenol y banciau.

Mae’r holl weithgarwch gwerthu a’r costau mewn punnoedd sterling, felly nid yw’r gr ^wp yn wynebu risg a achosir gan gyfraddau 
cyfnewid.      

Difidendau

Nid yw’r cyfarwyddwyr yn argymell y dylid talu difidend (2008 - £dim).

Strwythur Cyfalaf

Mae nodyn 24 yn cynnwys manylion am y cyfalaf cyfrannau a awdurdodwyd ac a ddosbarthwyd, ynghyd â’r symudiadau yn y 
cyfalaf cyfrannau a ddosbarthwyd gan y cwmni yn ystod y flwyddyn.  Mae gan y cwmni un dosbarth o gyfrannau cyffredin, nad 
yw’n cynnwys hawl i incwm sefydlog.  Mae gan bob cyfran yr hawl i fanteisio ar un bleidlais yng nghyfarfodydd cyffredinol y cwmni.

Ni cheir cyfyngiadau penodol ynghylch maint daliad neu ynghylch trosglwyddo cyfrannau, ac mae’r ddau weithgarwch hwn yn cael 
eu llywodraethu gan ddarpariaethau’r Erthyglau Cymdeithasiad a’r ddeddfwriaeth sydd mewn grym.  Nid yw’r cyfarwyddwyr yn 
ymwybodol o unrhyw gytundebau rhwng deiliaid cyfrannau’r cwmni a allai arwain at gyfyngiadau ynghylch trosglwyddo gwarannau 
neu ynghylch hawliau pleidleisio.

Nodir manylion cynlluniau cyfrannau cyflogeion yn nodyn 25.

Nid oes gan unrhyw unigolion unrhyw hawliau rheoli arbennig dros gyfalaf cyfrannau y cwmni, a thelir yn llawn am yr holl 
gyfrannau a ddosbarthir.

O ran penodi a disodli cyfarwyddwyr, caiff y cwmni ei lywodraethu gan ei Erthyglau Cymdeithasiad, y Cod Cyfunol, y Ddeddf 
Cwmnïau a deddfwriaeth gysylltiedig.  Mae modd diwygio’r Erthyglau trwy gyfrwng penderfyniad arbennig a wneir gan y 
cyfranddalwyr.  Disgrifir pwerau’r cyfarwyddwyr ym Mhrif Gylch Gorchwyl y Bwrdd, y mae copïau ohono ar gael yn ôl y gofyn, a’r 
Datganiad Llywodraethu Corfforaethol ar dudalen 12.

Dan ei Erthyglau Cymdeithasiad, mae gan y cwmni yr awdurdod i ddosbarthu cyfrannau cyffredin neu wneud pryniannau yn y 
farchnad hyd at werth nominal cyfanred sy’n cyfateb â deg y cant o’r cyfalaf cyfrannau cyffredin nominal cyfanred fel a nodwyd yn 
y cyfrifon archwiliedig ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009.

Polisi Talu Cyflenwyr  

Polisi’r gr ^wp yw cytuno termau taliadau gyda chyflenwyr pan gytunir y telerau masnach. Roedd credydwyr masnach y gr ^wp ar Mai 
31 2009 yn gyfartal â 7 diwrnod (2008 - 13 diwrnod) o bryniant, yn seiliedig ar gyfartaledd yr hyn a anfonebwyd gan gyflenwyr yn 

ystod y flwyddyn.
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Adroddiad y Cyfarwyddwyr (parhad)

Cyfarwyddwyr a’u Buddiannau
Isod, nodir cyfarwyddwyr presennol y cwmni, a fu’n gwasanaethu trwy gydol y flwyddyn ariannol, oni bai y nodir fel arall.

Roedd buddiannau llesiannol y cyfarwyddwyr yng nghyfalaf cyfrannau y cwmni ar ddechrau ac ar ddiwedd y flwyddyn ariannol, fel a 

ganlyn: 

	 31 Mai	 31 Mai	

	 2009	 2008	 31 Mai	 31 Mai

	 dewisiadau	 dewisiadau	 2009	 2009

	 cyfrannau	 cyfrannau	 cyfrannau	 cyfrannau

	 cyffredin 1c	 cyffredin 1c	 cyffreden 1c	 cyffreden 1c

	 Nifer	 Nifer	 Nifer	 Nifer

R Huntingford (penodwyd 29 Hydref 2008)	 -	 -	 -	 -

H E Davies	 -	 -	 2,334,484	 2,334,484

G S Rees	 -	 -	 918,000	 918,000

M W Fenwick	 86,566	 86,566	 357,000	 357,000

R B Moore	 -	 -	 13,111	 13,111

L James 	 -	 -	 -	 -

Nid oedd y cyfarwyddwyr yn meddu ar unrhyw gyfrannau mewn unrhyw gwmni gr ^wp arall ar unrhyw adeg yn ystod y flwyddyn 

ariannol.

Cyfranddalwyr Sylweddol

Ar 30 Medi 2009, mae hysbysiadau ynghylch buddiannau llesiannol mewn 3% neu fwy o’r cyfalaf cyfrannau a ddosbarthwyd gan y 

cwmni, fel a ganlyn:

			   Cyfrannau

			   cyffredin

			   Nifer	 %

H E Davies			   2,334,484	 26.20

G S Rees			   918,000	 10.30

G R Davies			   918,000	 10.30

M D Barnard & Co Limited			   642,994	 7.22

Rathbone			   544,670	 6.11

Finance Wales Investments Limited			   479,868	 5.39

Gartmore Investment Limited			   446,685	 5.01

D T F Richards			   408,000	 4.58

H T Jenkins			   384,851	 4.32

M W Fenwick			   357,000	 4.01

W R Protheroe			   304,660	 3.42

E H Protheroe			   304,659	 3.42
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Llywodraethu Corfforaethol

Nid yw’n ofynnol i’r cwmni gydymffurfio â’r Cod Cyfunol ar Lywodraethu Corfforaethol a gyhoeddwyd gan y Cyngor Adrodd 

Ariannol, felly nid yw’n adrodd ynghylch sut y mae wedi gweithredu’r egwyddorion ynddo, neu’r graddau y mae wedi cydymffurfio 

â’r darpariaethau ynddo trwy gydol y flwyddyn.

Fodd bynnag, mae cyfarwyddwyr y cwmni wedi ymrwymo i weithredu egwyddorion sylfaenol y Cod Cyfunol, gan roi sylw i faint y 

cwmni, y rhoddir eglurhad o hyn isod.

Mae gan y cwmni dri chyfarwyddwr anweithredol annibynnol sef R Huntingford, R B Moore ac L James, ac mae’r Bwrdd yn cyfarfod 

yn rheolaidd er mwyn cymeradwyo strategaethau, cyfrifon, cyllidebau a chaffaeliadau ymhlith materion eraill.

Sefydlwyd pwyllgorau Archwilio, Cydnabyddiaeth ac Enwebu, sy’n cael eu cadeirio gan R Huntingford ers iddo gael ei benodi ar 29 

Hydref 2008, ac sy’n cynnwys y tri chyfarwyddwr anweithredol.  Cyn y penodwyd R Huntingford, cadeiriwyd y pwyllgorau gan R B 

Moore ac roeddent yn cynnwys y ddau gyfarwyddwr anweithredol. 

Mae cyfrifoldebau’r Pwyllgor Archwilio yn cynnwys monitro uniondeb y cwmni a datganiadau ariannol y gr ^wp, adolygu 

annibyniaeth, gwrthrychedd ac effeithiolrwydd yr archwilwyr ariannol, a gwneud argymhellion i’r Bwrdd ynghylch penodi, ailbenodi 

a gwaredu’r archwiliwr allanol.

Mae’r Pwyllgor Cydnabyddiaeth yn gyfrifol am adolygu perfformiad y cyfarwyddwyr 

gweithredol a phennu graddfa a strwythur eu cydnabyddiaeth, gan gynnwys trefniadau bonws.                                                                                                                                           

                            

Mae’r cyfarwyddwyr yn cydymffurfio ac yn sicrhau cydymffurfiaeth gyda Rheol 21 Rheolau AIM ar gyfer Cwmnïau, sy’n ymwneud 

â’r ffordd y mae cyfarwyddwyr a chyflogeion perthnasol eraill yn delio â gwarannau’r cwmni ac i’r perwyl hwn, mae’r cwmni wedi 

mabwysiadu cod priodol ynghylch delio â chyfrannau.

Rheolaeth Fewnol

Mae Bwrdd y cyfarwyddwyr yn gyfrifol am system reolaeth fewnol y gr ^wp ac am adolygu ei heffeithiolrwydd, gan nodi mai sicrwydd 

rhesymol yn unig, ac nid sicrwydd llwyr, y mae modd i’r system ei ddarparu yn erbyn camddatgan neu golled pwysig.  Mae’r 

cyfarwyddwyr wedi adolygu effeithiolrwydd y system reolaeth fewnol a fu mewn grym trwy gydol y flwyddyn.  Ceir proses barhaus 

er mwyn nodi, gwerthuso a rheoli’r risgiau sylweddol y mae’r gr ^wp yn eu hwynebu.  Mae’r broses, sy’n cyd-fynd â chanllawiau 

“Turnbull”, yn cael ei hadolygu’n rheolaidd gan y Bwrdd yn ystod ei gyfarfodydd, a chaiff camau eu cymryd i ddelio â meysydd i’w 

gwella y tynnir sylw’r Bwrdd atynt.

Busnes Gweithredol
Mae gan y gr ^wp adnoddau ariannol sylweddol, ynghyd â pherthynas dymor hir gyda’i gwsmer allweddol.  O ganlyniad i natur 

busnes y gr ^wp, mae’r rheolwyr yn ymwybodol o’i waith cynhyrchu am gryn amser eto, ac mae hyn yn cael ei ariannu’n llawn gan ei 

gwsmeriaid.  O ganlyniad, mae’r cyfarwyddwyr o’r farn bod y cwmni mewn sefyllfa dda i reoli ei risgiau busnes yn llwyddiannus, er 

gwaethaf y rhagolygon economaidd ansicr ar hyn o bryd.

Ar ôl gwneud ymholiadau, mae gan y cyfarwyddwyr ddisgwyliad rhesymol y bydd gan y cwmni adnoddau digonol er mwyn parhau i 

weithredu am gryn amser eto, felly mabwysiadwyd sail busnes gweithredol wrth baratoi’r cyfrifon hyn. 
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Adroddiad y Cyfarwyddwyr (parhad)

Archwilwyr

Yn achos pob un o’r unigolion sy’n gyfarwyddwyr y cwmni ar y dyddiad y cymeradwywyd yr adroddiad hwn:

	 •	 i’r graddau y mae pob un o’r cyfarwyddwyr yn ymwybodol, nid oes unrhyw wybodaeth archwilio berthnasol yn 		

		  bodoli (yn unol â’r diffiniad yn Neddf Cwmnïau 2006), nad yw archwilwyr y cwmni yn ymwybodol ohoni;  ac

	 •	 mae pob cyfarwyddwr wedi cymryd yr holl gamau y dylent eu cymryd fel cyfarwyddwyr er mwyn sicrhau eu bod 		

		  yn ymwybodol o unrhyw wybodaeth archwilio berthnasol (yn unol â’r diffiniad), ac i sicrhau bod archwilwyr y 		

		  cwmni yn ymwybodol o’r wybodaeth honno.

Rhoddir y cadarnhad hwn, a dylid ei ddehongli yn unol â darpariaethau a418 Deddf Cwmnïau 2006.

Ar 1 Rhagfyr 2008, newidiodd Deloitte & Touche LLP ei enw i Deloitte LLP.  Mae Deloitte LLP wedi mynegi eu parodrwydd i barhau i 

fod yn archwilwyr y cwmni, a chynigir eu hailbenodi yn ystod y Cyfarfod Cyffredinol Blynyddol a gynhelir cyn bo hir.

Cymeradwywyd gan Fwrdd y Cyfarwyddwyr

ac fe’i llofnodwyd ar ran y Bwrdd 

Mark Fenwick 

Cyfarwyddwr Ariannol

23 Hydref 2009
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Datganiad Cyfunol Ynghylch
Cyfrifoldebau’r Cyfarwyddwyr

Mae’r cyfarwyddwyr yn gyfrifol am baratoi’r Adroddiad Blynyddol, Adroddiad Cydnabyddiaeth y Cyfarwyddwyr a’r datganiadau 

ariannol yn unol â’r gyfraith a’r rheoliadau perthnasol.

Mae cyfraith gwmnïau yn mynnu bod y cyfarwyddwyr yn paratoi datganiadau ariannol ar gyfer pob blwyddyn ariannol.  Rhaid i’r 

cyfarwyddwyr baratoi datganiadau ariannol y gr ^wp dan IFRSs (IFRSs), fel y’u mabwysiadwyd gan yr Undeb Ewropeaidd ac maent 

wedi dewis paratoi datganiadau ariannol y rhiant-gwmni hefyd yn unol ag IFRSs, fel y’u mabwysiadwyd gan yr Undeb Ewropeaidd.  

Yn ôl y gyfraith, rhaid i’r datganiadau ariannol gael eu paratoi yn gywir hefyd, yn unol â Deddf Cwmnïau 2006.

Mae Safon Cyfrifyddu Rhyngwladol 1 yn mynnu bod datganiadau ariannol yn cyflwyno sefyllfa ariannol, perfformiad ariannol a 

llif arian y cwmni ar gyfer pob blwyddyn ariannol mewn ffordd deg.  Mae hyn yn gofyn am gynrychiolaeth ffyddlon o effeithiau 

trafodion, digwyddiadau eraill ac amodau yn unol â’r diffiniadau a’r meini prawf cydnabod ar gyfer asedau, rhwymedigaethau, 

incwm a threuliau a nodir yn ‘Fframwaith ar gyfer paratoi a chyflwyno datganiadau ariannol’ y Bwrdd Safonau Cyfrifyddu 

Rhyngwladol.  Mewn bron pob sefyllfa, bydd cyflwyniad teg yn cael ei sicrhau trwy gydymffurfio â’r holl IFRSs perthnasol.  Fodd 

bynnag, mae gofyn i’r cyfarwyddwyr gyflawni’r canlynol hefyd:

	 •	 dethol a gweithredu polisïau cyfrifyddu yn gywir;

	 •	 cyflwyno gwybodaeth, gan gynnwys polisïau cyfrifyddu, mewn ffordd sy’n darparu gwybodaeth berthnasol, ddibynadwy, 	

		  cymharol a dealladwy;  a

	 •	 darparu datgeliadau ychwanegol pan na fydd cydymffurfiaeth â’r gofynion penodol yn IFRSs yn ddigonol er mwyn 		

		  galluogi defnyddwyr i ddeall effaith trafodion penodol, digwyddiadau eraill ac amodau ynghylch sefyllfa ariannol yr endid 	

		  a’i berfformiad ariannol.

Mae’r cyfarwyddwyr yn gyfrifol am gadw cofnodion cyfrifyddu cywir sy’n datgelu sefyllfa ariannol y cwmni ar unrhyw adeg, gyda 

chywirdeb rhesymol, ac sy’n eu galluogi i sicrhau bod y datganiadau ariannol yn cydymffurfio â Deddf Cwmnïau 2006.  Yn ogystal, 

maent yn gyfrifol am ddiogelu asedau’r cwmni ac felly, am gymryd camau rhesymol i atal a darganfod twyll ac afreoleidd-dra arall.

Mae’r cyfarwyddwyr yn gyfrifol am gynnal y wybodaeth gorfforaethol ac ariannol sy’n ymddangos ar wefan y cwmni, ac am ei 

huniondeb.  Gallai deddfwriaeth yn y Deyrnas Unedig sy’n llywodraethu’r broses o baratoi a lledaenu datganiadau ariannol, fod yn 

wahanol i’r ddeddfwriaeth mewn awdurdodaethau eraill. 



Boomerang Adroddiad a Datganiadau Ariannol 200922

 

Rydym wedi archwilio datganiadau ariannol Boomerang Plus ccc ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009, sy’n cynnwys 

y datganiad incwm cyfunol, y datganiad newidiadau o ran ecwiti cyfunol ac ar gyfer y cwmni, y mantolenni cyfunol ac ar gyfer y 

cwmni, y datganiad llif arian cyfunol ac ar gyfer y cwmni a’r nodiadau 1 i 29 cysylltiedig.  Y fframwaith adrodd ariannol a weithred-

wyd wrth eu paratoi yw’r gyfraith berthnasol a’r Safonau Adrodd Ariannol Rhyngwladol (IFRSs), fel y’u mabwysiadwyd gan yr Undeb 

Ewropeaidd, ac fel y’u gweithredwyd yn unol â darpariaethau Deddf Cwmnïau 2006.

Cyflwynir yr adroddiad hwn i aelodau’r cwmni yn unig, fel corff, yn unol ag adrannau 495 a 496 Deddf Cwmnïau 2006.  Cyflawnwyd 

ein gwaith archwilio mewn ffordd sy’n ein galluogi i ddatgan i aelodau’r cwmni y materion hynny y mae’n rhaid i ni eu datgan mewn 

adroddiad archwilwyr, heb i hynny fod at unrhyw ddiben arall.  I’r graddau llawn a ganiateir gan y gyfraith, ni fyddwn yn derbyn 

nac yn cymryd cyfrifoldeb dros ein gwaith archwilio, am yr adroddiad hwn, neu’r safbwyntiau a ffurfiwyd gennym, i unrhyw un ac 

eithrio’r cwmni ac aelodau’r cwmni fel corff.

Cyfrifoldebau priodol cyfarwyddwyr ac archwilwyr               
Fel y mae’r Datganiad ynghylch Cyfrifoldebau Cyfarwyddwyr yn ei esbonio’n llawnach, mae’r cyfarwyddwyr yn gyfrifol am baratoi’r 

datganiadau ariannol ac am fod yn fodlon eu bod yn rhoi darlun cywir a theg.  Ein cyfrifoldeb ni yw archwilio’r datganiadau ariannol 

cyfunol yn unol â’r gyfraith berthnasol a’r Safonau Archwilio Rhyngwladol (DU ac Iwerddon).  Mae’r safonau hynny yn mynnu ein 

bod yn cydymffurfio gyda Safonau Moesegol i Archwilwyr y Bwrdd Arferion Archwilio (APB).

Cwmpas yr archwiliad o’r datganiadau ariannol
Mae archwiliad yn golygu sicrhau tystiolaeth ynghylch y symiau a’r datgeliadau yn y datganiadau ariannol, sy’n ddigonol er mwyn 

cynnig sicrwydd rhesymol bod y datganiadau ariannol yn rhydd o gamddatganiad pwysig, boed hynny wedi cael ei achosi gan dwyll 

neu gamgymeriad.  Mae hyn yn cynnwys asesiad sy’n ystyried a yw’r polisïau cyfrifyddu yn briodol ar gyfer amgylchiadau’r gr ^wp 

a’r rhiant-gwmni, ac a ydynt wedi cael eu gweithredu mewn ffordd gyson a’u datgelu mewn ffordd ddigonol;  pa mor resymol yw 

amcangyfrifon cyfrifyddu arwyddocaol a wnaethpwyd gan y cyfarwyddwyr;  a chyflwyniad cyffredinol y datganiadau ariannol.

Barn am y datganiadau ariannol
Yn ein barn ni:

	 •	 mae’r datganiadau ariannol yn rhoi darlun cywir a theg o sefyllfa’r gr ^wp a’r rhiant-gwmni ar 31 Mai 2009, ynghyd ag 		

		  elw’r gr ^wp ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben ar y dyddiad hwnnw;

	 •	 mae datganiadau ariannol y gr ^wp wedi cael eu paratoi yn gywir yn unol ag IFRSs, fel y’u mabwysiadwyd gan yr Undeb 	

		  Ewropeaidd;                                                                                                                                      

	 •	 mae datganiadau ariannol y rhiant-gwmni wedi cael eu paratoi yn gywir yn unol ag IFRSs, fel y’u mabwysiadwyd gan yr 	

		  Undeb Ewropeaidd ac fel y’u gweithredwyd yn unol â Deddf Cwmnïau 2006;  ac

	 •	 mae’r datganiadau ariannol wedi cael eu paratoi yn unol â gofynion Deddf Cwmnïau 2006.

Barn ynghylch mater arall a bennir gan Ddeddf Cwmnïau 2006
Yn ein barn ni:

•	 mae’r wybodaeth a gyflwynwyd yn Adroddiad y Cyfarwyddwyr ar gyfer y flwyddyn ariannol y paratowyd y datganiadau 	

	 ariannol ar ei chyfer, yn cyd-fynd â’r datganiadau ariannol.

Adroddiad Cyfunol yr Archwilwyr Annibynnol ar 
Gyfer Aelodau Boomerang Plus CCC
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Materion y mae’n ofynnol i ni adrodd yn eu cylch drwy eithriadau
Nid oes gennym unrhyw beth i’w adrodd ynghylch y materion canlynol, lle y mae Deddf Cwmnïau 2006 yn mynnu ein bod yn 

adrodd i chi, yn ein barn ni:

• 	 os na fydd y rhiant-gwmni wedi cadw cofnodion cyfrifyddu digonol, neu os na chafwyd dychweliadau sy’n addas ar 		

	 gyfer ein harchwiliad gan ganghennau nad ydym wedi ymweld â nhw;  neu

•	 os nad yw datganiadau ariannol y rhiant-gwmni yn cyd-fynd gyda’r cofnodion cyfrifyddu a’r dychweliadau;  neu

•	 os na wneir datgeliadau penodol ynghylch cydnabyddiaeth cyfarwyddwyr, y mae angen eu gwneud yn ôl y gyfraith;  neu

•	 os nad ydym wedi cael yr holl wybodaeth a’r esboniadau y mae angen i ni eu cael ar gyfer 	ein harchwiliad.

Nigel Thomas (Archwiliwr Statudol Uwch)

dros ac ar ran Deloitte LLP

Cyfrifwyr Siartredig ac Archwilwyr Statudol

Caerdydd, Y Deyrnas Unedig 

23 Hydref 2009
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Datganiad Incwm Cyfunol 

Y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009
		  2009	 2008

	 Nodyn	 £’000	 £’000

Gweithredoedd sy’n parhau

Refeniw	 2	 19,759	 20,931

Cost gwerthiannau		  (16,882)	 (17,034)

Elw Gros		  2,877	 3,897

Treuliau gweinyddol

  Treuliau gweinyddol eraill   		  (1,862)	 (1,874)

  Treuliau gweinyddol eithriadol     	 7	 -	 (642)

  Ffioedd proffesiynol mewn perthynas â thrafodion corfforaethol  aflwyddiannus  		  (66)	 (97)

   Amorteiddiad asedau anniriaethol yn deillio o gaffaeliadau busnes            	 13	 (21)	 (38)

  Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti 	 25	 (23)	 (23)

Cyfanswm y treuliau gweinyddol		  (1,972)	 (2,674)

Incwm gweithredol arall 		  232	 133

Cyfran canlyniadau cyd-fentrau a chyfranogion 		  3	 48

Elw Gweithredol	 5	 1,140	 1,404

Refeniw buddsoddi 	 8	 25	 32

Costau cyllid  	 9	 (71)	 (133)

Elw Cyn Treth		  1,094	 1,303

Treth 	 11	 (207)	 (617)

Elw ar Gyfer y Flwyddyn		  887	 686

I’w briodoli i:

Deiliaid ecwiti y rhiant     		  887	 686

Enillion fesul cyfran	 12

Sylfaenol		  9.96p	 8.77p

Gwanedig		  9.70p	 8.31p

Addasedig – sylfaenol		  11.20p	 18.99p

Addasedig – gwanedig		  10.91p	 17.78p
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Datganiad o’r Newidiadau Mewn Ecwiti

Y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009
	 Cyfrif	           Crofa

	 Cyfalaf 	 premiwm 	 wrth gen ar 	 Enillion 	 Cyfanswm	

 	 cyfrannau 	 cyfrannau  	 gyfer cyfuniad 	 argadwedig	 yr ecwiti

Gr ^wp 	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Balans ar 1 Mehefin 2007	 68	 969	 1,217	 1,801	 4,055

Elw ar gyfer y flwyddyn ariannol 	 -	 -	 -	 686	 686

Cyfrannau newydd a ddosbarthwyd (*)	 21	 2,962	 -	 -	 2,983

Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti	 -	 -	 -	 23	 23

Balans ar 1 Mehefin 2008 	 89	 3,931	 1,217	 2,510	 7,747

Elw ar gyfer y flwyddyn ariannol 	 -	 -	 -	 887	 887

Cyfrannau newydd a ddosbarthwyd 	 -	 2	 -	 -	 2

Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti	 -	 -	 -	 23	 23

Balans ar 31 Mai 2009	 89	 3,933	 1,217	 3,420	 8,659

Mae’r gr ^wp wedi manteisio ar adran 612 Deddf Cwmnïau 2006, felly mae’r swm dros ben o werth nominal y cyfrannau a ddosbarth-

wyd ac eithrio am arian, wedi cael ei neilltuo i’r gronfa wrth gefn ar gyfer cyfuniad.

(*) Nodir y swm net o gostau dosbarthu cyfrannau o £150,000.

	 Cyfrif	           Crofa

	 Cyfalaf 	 premiwm 	 wrth gen ar 	 Enillion 	 Cyfanswm	

 	 cyfrannau 	 cyfrannau  	 gyfer cyfuniad 	 argadwedig	 yr ecwiti

Cwmni	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Balans ar 1 Mehefin 2007	 68	 969	 1,217	 1,934	 4,188

Elw ar gyfer y flwyddyn ariannol 	 -	 -	 -	 352	 352

Cyfrannau newydd a ddosbarthwyd (*)	 21	 2,962	 -	 -	 2,983

Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti	 -	 -	 -	 23	 23

						    

Balans ar 1 Mehefin 2008	 89	 3,931	 1,217	 2,309	 7,546

						    

	

Elw ar gyfer y flwyddyn ariannol 	 -	 -	 -	 771	 771

Cyfrannau newydd a ddosbarthwyd 	 -	 2	 -	 -	 2

Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti	 -	 -	 -	 23	 23

						    

Balans ar 31 Mai 2009	 89	 3,933	 1,217	 3,103	 8,342

(*) Nodir y swm net o gostau dosbarthu cyfrannau o £150,000.   
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Mantolenni

31 Mai 2009 

		  Gr ^wp 	 Gr ^wp  	 Cwmni	 Cwmni	

 		  2009	 2008 	 2009 	 2008	

	 Nodyn	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Asedau Nad Ydynt yn Rhai Cyfredol					   
Ewyllys da	 13	 2,131	 2,108	 -	 -
Asedau anniriaethol eraill 	 13	 1,161	 1,229	 18	 21
Eiddo, cyfarpar ac offer        	 14	 1,686	 1,662	 1,356	 1,216
Buddsoddiadau	 15	 147	 124	 4,779	 4,757
					   
		  5,125	 5,123	 6,153	 5,994
					   
Asedau Cyfredol					   
Stocrestrau	 16	 -	 3	 -	 -
Masnach a derbyniadau eraill      	 17	 3,625	 2,851	 3,033	 2,206
Asedau treth cyfredol		  219	 -	 -	 -
Arian a chyfwerthoedd arian	 17	 3,027	 6,325	 1,250	 2,893
					   
		  6,871	 9,179	 4,283	 5,099
					   
Cyfanswm yr Asedau		  11,996	 14,302	 10,436	 11,093
					   
Rhwymedigaethau Cyfredol					   
Masnach a symiau taladwy eraill	 19	 2,106	 4,894	 1,125	 2,343
Rhwymedigaethau treth cyfredol		  407	 589	 149	 181
Cael a rhoi benthyciadau sy’n dwyn llog	 18	 307	 278	 303	 252
Cydnabyddiaeth ohiriedig	 22	 209	 174	 209	 174
					   
		  3,029	 5,935	 1,786	 2,950
					   
Rhwymedigaethau Nad Ydynt yn Rhai Cyfredol					   
Cael a rhoi benthyciadau sy’n dwyn llog	 18	 175	 290	 175	 286
Symiau taladwy eraill	 19	 17	 68	 17	 64
Rhwymedigaethau treth ohiriedig	 20	 116	 103	 116	 88
Cydnabyddiaeth ohiriedig	 22	 -	 159	 -	 159
					   
		  308	 620	 308	 597
					   
Cyfanswm y Rhwymedigaethau		  3,337	 6,555	 2,094	 3,547
					   
Asedau Net		  8,659	 7,747	 8,342	 7,546
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31 Mai 2009

		  Gr ^wp	 Gr ^wp 	 Cwmni	 Cwmni	

 		  2009	 2008 	 2009 	 2008	

	 Nodyn	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Ecwiti						    

Cyfalaf cyfrannau	 24	 89	 89	 89	 89

Cyfrif premiwm cyfrannau 		  3,933	 3,931	 3,933	 3,931

Cronfa wrth gefn ar gyfer cyfuniad 		  1,217	 1,217	 1,217	 1,217

Enillion argadwedig		  3,420	 2,510	 3,103	 2,309

					   

Cyfanswm yr Ecwiti		  8,659	 7,747	 8,342	 7,546

Cymeradwywyd datganiadau ariannol Boomerang Plus ccc, rhif cofrestredig 2936337, gan Fwrdd y Cyfarwyddwyr ac fe’u 

hawdurdodwyd i’w cyhoeddi ar 23 Hydref 2009

Llofnodwyd ar ran Bwrdd y Cyfarwyddwyr

H E Davies	 M W Fenwick

Cyfarwyddwr				                        Cyfarwyddwr
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Datganiad Llif Arian Cyfunol

Y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009 

		  Gr ^wp 	 Gr ^wp 	 Cwmni	 Cwmni	

 		  2009	 2008 	 2009 	 2008	

	 Nodyn	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Mewnlif /(Echlif) Arian net o 
 Weithgareddau Gweithredol	 27	 (2,828)	 1,044 	 (1,675)	 (1,353)

						    

Gweithgareddau Buddsoddi						    

Llog a gafwyd    		  25	 32	 13	 13

Difidendau a gafwyd		  -	 -	 450	 630

Prynu eiddo, cyfarpar ac offer       		  (183)	 (346)	 (173)	 (311)

Caffael is-gwmnïau (gweler nodyn 29)		  -	 (2)	 -	 -

Caffael cyfranogion 		  (33)	 -	 -	 -

Caffael is-gwmnïau – taliadau cydnabyddiaeth ohiriedig  	 22	 (146)	 (837)	 (146)	 (837)

Caffael asedau sefydlog anniriaethol		  -	 (69)	 -	 -

Enillion o waredu eiddo, cyfarpar ac offer      		  54	 184	 51	 185

						    

Arian Net a Ddefnyddiwyd Mewn 	
Gweithgareddau Buddsoddi		  (283)	 (1,038)	 195	 (320)

						    

Gweithgareddau Ariannu          						    

Ad-daliadau ymrwymiadau dan brydlesi cyllid 		  (340)	 (329)	 (315)	 (280)

Ad-dalu benthyciadau 		  -	 (350)	 -	 (350)

Enillion o ddosbarthu cyfrannau         		  3	 2,983	 2	 2,983

Grantiau a gafwyd		  150	 80	 150	 79

						    

Arian Net Sy’n Deillio O/(A Ddefnyddiwyd Mewn)
Gweithgareddau Ariannu		  (187)	 2,384	 (163)	 2,432

						    

Cynnydd Net Mewn Arian a
Chyfwerthoedd Arian		  (3,298)	 2,390	 (1,643)	 759	

					   

Arian a Chyfwerthoedd Arian ar Ddechrau’r Flwyddyn 		  6,325	 3,935	 2,893	 2,134

						    

Arian a Chyfwerthoedd Arian ar Ddiwedd y Flwyddyn		  3,027	 6,325	 1,250	 2,893
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Nodiadau ar Gyfer y Datganiadau Ariannol Cyfunol 

Y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009 

1. Gwybodaeth Gyffredinol
Mae Boomerang Plus ccc yn gwmni corfforedig yn y Deyrnas Unedig dan Ddeddf Cwmnïau 2006, y mae ei gyfrannau’n cael 

eu masnachu’n gyhoeddus ar AIM.  Cyfeiriad y swyddfa gofrestredig yw 218 Heol Penarth, Caerdydd CF11 8NN.  Nodir natur 

gweithredoedd y gr ^wp hwn o’r DU, ynghyd â’i brif weithgareddau, yn yr adolygiad busnes a’r adran ynghylch y prif weithgarwch ar 

dudalen 9 adroddiad y cyfarwyddwyr.

Mabwysiadu Safonau Newydd a Diwygiedig

Yn ystod y flwyddyn gyfredol, ni fabwysiadwyd unrhyw safonau cyfrifyddu newydd. 

Ar y dyddiad yr awdurdodwyd y datganiadau ariannol, roedd y safonau a’r dehongliadau canlynol wedi cael eu cyhoeddi, ond nid 

oeddent yn effeithiol eto, ac nid ydynt wedi cael eu gweithredu yn y datganiadau ariannol:

IAS 1	 Diwygiedig – Cyflwyno datganiadau ariannol

IFRS 2	 Diwygiad – Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau

IFRS 3	 Cyfuniadau busnes

IFRS 5	 Diwygiad – Asedau anghyfredol i’w gwerthu a gweithrediadau a derfynwyd

IFRS 7	 Gwella datgeliadau ynghylch offerynnau ariannol

IFRS 8 	 Cylchrannau gweithredol

IAS 7	 Diwygiad – Datganiad llif arian

IAS 16	 Diwygiad – Eiddo, cyfarpar ac offer

IAS 17	 Diwygiad – Prydlesi

IAS 27	 Diwygiad – Datganiadau ariannol cyfunol ac ar wahân

IAS 32	 Diwygiad – Offerynnau ariannol:  Cyflwyno

IAS 36 	 Diwygiad – Amhariad asedau

IAS 38	 Diwygiad – Asedau anniriaethol

IAS 39	 Diwygiad – Offerynnau ariannol:  Cydnabod a mesur

IFRIC 10	 Adrodd ariannol interim ac amhariad

IFRIC 11	 Trafodion cyfrannau gr ^wp a thrysorlys

IFRIC 13	 Rhaglenni teyrngarwch cwsmeriaid

Nid yw’r cyfarwyddwyr yn rhagweld y bydd mabwysiadu’r safonau a’r dehongliadau hyn yn ystod cyfnodau yn y dyfodol, yn cael 

effaith bwysig ar y datganiadau ariannol, ac eithrio’r datgeliadau cylchrannol ychwanegol pan fydd IFRS 8 yn dod i rym ar gyfer 

cyfnodau sy’n cychwyn ar neu ar ôl 1 Ionawr 2009, gan effeithio ar y gr ^wp ar gyfer y flwyddyn yn dod i ben ar 31 Mai 2010.

2. Polisïau Cyfrifyddu

Sail y cyfrifyddu
Caiff y datganiadau ariannol eu paratoi yn unol â’r Safonau Adrodd Ariannol Rhyngwladol (IFRSs).

Mae’r datganiadau ariannol wedi cael eu paratoi ar sail cost hanesyddol.  Isod, amlinellir y prif bolisïau cyfrifyddu a fabwysiadwyd, a 

weithredwyd mewn ffordd gyson yn ystod y flwyddyn ariannol bresennol a’r flwyddyn ariannol flaenorol. 

Cyflwynir y gweithgareddau ariannol hyn mewn punnoedd sterling gan mai dyma arian breiniol y prif amgylchedd economaidd y 

mae’r gr ^wp yn gweithredu ynddo.
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Nodiadau ar Gyfer y Datganiadau Ariannol Cyfunol 

2. Polisïau Cyfrifyddu (parhad)

Busnes Gweithredol
Nodir gweithgareddau busnes y gr ^wp, ynghyd â’r ffactorau sy’n debygol o effeithio ar ei ddatblygiad yn y dyfodol, ei berfformiad a’i 

sefyllfa, ei sefyllfa ariannol ar ddyddiad y fantolen, ei lif arian a’i sefyllfa hylifol, yn adroddiad y cadeirydd ar dudalen 3, yr adolygiad 

busnes ar dudalennau 4 i 7 ac adroddiad y cyfarwyddwyr ar dudalennau 9 i 13.  Yn ogystal,  mae nodyn 23, Offerynnau Ariannol, yn 

cynnwys amcanion a pholisïau a phroses y gr ^wp ar gyfer rheoli risg cyfalaf;  ei amcanion o ran rheoli risg ariannol;  a’r risg y mae’n 

agored iddo o ran y farchnad, credyd a hylifedd.  Ar ôl gwneud ymholiadau, mae gan y cyfarwyddwyr ddisgwyliad rhesymol y bydd y 

cwmni yn meddu ar adnoddau digonol er mwyn parhau i weithredu am gryn amser eto, felly mabwysiadwyd sail busnes gweithredol 

wrth baratoi’r cyfrifon hyn. 

Sail y cyfuno
Mae’r wybodaeth ariannol gyfunol yn cynnwys gwybodaeth ariannol y cwmni a’r endidau a reolir gan y cwmni (ei is-gwmnïau).  

Caiff rheolaeth ei sicrhau pan fo’r cwmni yn meddu ar y grym i lywodraethu polisïau gweithredol ac ariannol endid buddsoddi er 

mwyn sicrhau manteision o’i weithgareddau.

Gwaredir yr holl drafodion, balansau, incwm a threuliau o fewn y gr ^wp wrth gyfuno.

Cyfuniadau busnes
Rhoddir cyfrif am gaffael is-gwmnïau trwy ddefnyddio’r dull prynu.  Caiff cost y caffaeliad ei fesur fel cyfanred gwerthoedd teg yr 

asedau a roddwyd, y rhwymedigaethau a ddaw yn sgil hynny neu a ysgwyddir, ac offerynnau ecwiti a ddosbarthir gan y gr ^wp yn 

gyfnewid am reolaeth y sawl a gaffaelir ar y dyddiad cyfnewid, ac unrhyw gostau y gellir eu priodoli yn uniongyrchol i’r cyfuniad 

busnes.  Caiff asedau adnabyddadwy, rhwymedigaethau a rhwymedigaethau presennol y sawl a gaffaelir sy’n bodloni’r amodau 

ynghylch cydnabod dan IFRS 3, eu cydnabod yn unol â’u gwerth teg ar y dyddiad caffael, ac eithrio ar gyfer asedau nad ydynt 

yn rhai cyfredol (neu grwpiau gwaredu) a ddosbarthir fel rhai a gedwir i’w hailwerthu yn unol ag IFRS 5 Asedau Heb fod yn rhai 

Cyfredol a Gedwir i’w Gwerthu a Gweithredoedd a Derfynwyd, sy’n cael eu cydnabod a’u mesur yn unol â’u gwerth teg yn llai 

costau i’w gwerthu.

Mae’r gr ^wp wedi manteisio ar adran 612 Deddf Cwmnïau 2006, felly mae’r swm dros ben o werth nominal y cyfrannau a 

ddosbarthwyd ac eithrio ar gyfer arian, wedi cael ei neilltuo i’r gronfa wrth gefn ar gyfer cyfuniad.

Caiff ewyllys da sy’n deillio o gaffael ei gydnabod fel ased a’i fesur am y gost i ddechrau, sef y swm dros ben o gost y cyfuniad 

busnes dros fudd y gr ^wp yng ngwerth teg net yr asedau adnabyddadwy, y rhwymedigaethau a’r rhwymedigaethau presennol 

a gydnabuwyd.  Ar ôl ailasesu, os bydd budd y gr ^wp yng ngwerthoedd teg net asedau, rhwymedigaethau a rhwymedigaethau 

adnabyddadwy y sawl a gaffaelir yn uwch na chost y cyfuniad busnes, caiff y swm dros ben ei gydnabod yn y datganiad incwm yn 

syth.

I ddechrau, mesurir budd cyfranddalwyr lleiafrifol yn y sawl a gaffaelir yn unol â chyfran y rhai lleiafrifol o werth teg net yr asedau, y 

rhwymedigaethau a’r rhwymedigaethau presennol cydnabyddedig.

Endidau a reolir ar y cyd
Mae cyd-fenter yn endid y mae gan y gr ^wp reolaeth drosto ar y cyd, a gallu ar y cyd i lywodraethu penderfyniadau polisi ariannol a 

gweithredol y gweithgarwch economaidd er mwyn sicrhau buddion ohono.

Mae’r gr ^wp yn rhoi cyfrif am ei endidau a reolir ar y cyd trwy gyfrwng dull cyfrifyddu ecwiti.
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Ewyllys da 
Mae ewyllys da sy’n codi wrth gyfuno yn cynrychioli swm dros ben y gost gaffael dros fudd y gr ^wp yng ngwerth teg asedau 
adnabyddadwy a rhwymedigaethau is-gwmni ac endidau a reolir ar y cyd ar y dyddiad caffael.  I ddechrau, caiff ewyllys da ei 
gydnabod fel ased am y gost ac yn dilyn hyn, caiff ei fesur fel cost yn llai unrhyw golledion amhariad cronedig.  Caiff ewyllys da, a 
gydnabyddir fel ased, ei adolygu ar gyfer amhariad o leiaf unwaith y flwyddyn.  Caiff unrhyw amhariad ei gydnabod yn y datganiad 
incwm, ac ni chaiff ei wrthdroi wedi hyn.

At ddibenion profi amhariad, caiff ewyllys da ei neilltuo i bob uned yn y gr ^wp sy’n gwneud arian ac y disgwylir iddynt elwa ar 
synergeddau’r cyfuniad.  Caiff unedau sy’n gwneud arian, y neilltuwyd ewyllys da iddynt, eu profi am amhariad bob blwyddyn, neu’n 
amlach na hynny pan geir arwydd y gallai’r uned fod yn dioddef amhariad.  Os bydd swm adferadwy yr uned sy’n gwneud arian 
yn llai na swm cynnal yr uned, caiff colled yr amhariad ei neilltuo yn gyntaf er mwyn gostwng swm cynnal unrhyw ewyllys da sy’n 
cael ei neilltuo i’r uned ac yna i asedau eraill yr uned pro-rata, ar sail swm cynnal pob ased yn yr uned.  Ni chaiff colled amhariad a 
gydnabyddir ar gyfer ewyllys da ei wrthdroi yn ystod cyfnod dilynol.

Wrth waredu unrhyw is-gwmni, caiff swm cyfrifadwy yr ewyllys da ei gynnwys yn y diffiniad elw neu golled wrth waredu.

Mae ewyllys da sy’n deillio o gyfuniadau busnes cyn y dyddiad trosglwyddo i IFRS wedi cael ei gadw yn ôl, yn unol â’r gwerth a 
fyddai’n dod trwy weithredu egwyddorion UK GAAP. 

Refeniw a chydnabyddiaeth refeniw   
Mae refeniw (nad yw’n cynnwys TAW) yn cynrychioli symiau a geir am waith a gyflawnir wrth gynhyrchu ac ôl-gynhyrchu rhaglenni 
teledu a radio, ac mae’n cael ei gydnabod yn ystod cyfnod y gweithgarwch cysylltiedig.  Mesurir refeniw trwy gyfeirio at werth teg 
y gydnabyddiaeth a gafwyd neu i’w dderbyn gan gwsmeriaid.  Caiff elw gros ar weithgarwch cynhyrchu ei gydnabod yn ystod y 
cyfnod cynhyrchu ac yn unol â’r contract sylfaenol.  Caiff achosion o orwario ar gost cynyrchiadau eu cydnabod wrth iddynt godi 
ac achosion o danwario ar y gost eu cydnabod pan fydd yn hysbys gyda sicrwydd rhesymol ynghylch sefyllfa derfynol y contract 
perthnasol.  Caiff ffioedd terfynol cynyrchiadau eu cydnabod ar ôl cwblhau’r cynyrchiadau yn unol â’r cytundeb cytundebol 
sylfaenol.  Pan fydd y gwaith yn mynd yn ei flaen ar gynyrchiadau a phan fo’r gwerthiannau a anfonebwyd yn uwch na chost 
y gwaith a gwblhawyd, nodir y swm dros ben fel incwm gohiriedig.  Pan fo gwerth y gwaith a gwblhawyd yn uwch na’r swm a 
anfonebwyd, nodir y swm dros ben fel incwm cronedig.  Pan y bydd yn debygol y bydd cyfanswm y costau cynhyrchu yn uwch na’r 
refeniw dan gontract, caiff y golled ddisgwyliedig ei chydnabod fel traul yn syth.

Caiff refeniw mewn perthynas ag incwm trwyddedu a dosbarthu ei gydnabod pan fo’r gr ^wp wedi sicrhau’r hawl i gydnabod y 
refeniw a phan fydd wedi cydymffurfio gydag amodau cytundeb y drwydded, gan gynrychioli symiau derbyniadwy dan gontractau 
o’r fath.

Eitemau eithriadol 
Mae eitemau eithriadol yn ymwneud ag eitemau arwyddocaol sy’n perthyn i weithgareddau’r gr ^wp ac a ddatgelir ar wahân 
oherwydd eu maint neu eu mynychdra er mwyn gallu sicrhau dealltwriaeth lawn o berfformiad ariannol y gr ^wp.

Prydlesi
Caiff prydlesi eu dosbarthu fel prydlesi cyllid pryd bynnag y bydd amodau’r brydles yn trosglwyddo holl risgiau a buddion 
perchnogaeth i’r daliwr prydles mewn ffordd sylweddol.  Caiff yr holl brydlesi eraill eu dosbarthu fel prydlesi gweithredu.

Caiff asedau a gedwir dan brydles gyllid eu cydnabod fel asedau yn y fantolen yn unol â’u gwerth teg neu, os yw’n is, yn unol â 
gwerth presennol isafswm y taliadau prydles, y bydd pob un yn cael eu pennu ar ddechrau’r brydles.  Cynhwysir y rhwymedigaeth 
gyfatebol i’r prydleswr yn y fantolen fel ymrwymiad prydles gyllid.  Caiff taliadau prydles eu dosrannu rhwng taliadau cyllid a 
lleihau’r ymrwymiad prydles er mwyn sicrhau cyfradd llog gyson ar falans y rhwymedigaeth sy’n weddill.  Caiff taliadau cyllid eu 
codi yn uniongyrchol yn erbyn incwm.

Caiff trefniadau rhentu dan brydlesi gweithredol eu codi i’r datganiad incwm ar sail llinol yn ystod cyfnod y brydles.                  
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Nodiadau ar Gyfer y Datganiadau Ariannol Cyfunol 

2. Polisïau Cyfrifyddu (parhad)

Grantiau
Bydd grantiau o ran gwariant cyfalaf yn cael eu credydu i gyfrif incwm gohiriedig a chânt eu rhyddhau i’r datganiad incwm yn ystod 
oes ddefnyddiol ddisgwyliedig yr asedau perthnasol.  Caiff grantiau o natur refeniw eu credydu i’r incwm yn ystod y flwyddyn y 
maent yn ymwneud â hi.

Elw gweithredol
Caiff elw gweithredol ei ddatgan ar ôl codi tâl/(credydu) cyfran canlyniadau cyd-fentrau a darpariaethau codi tâl ar gyfer amhariad 
mewn buddsoddiadau mewn cyfranogion, ond cyn incwm buddsoddi a chostau cyllid. 

Costau buddion ymddeol  
Mae’r cwmni yn gweithredu cynllun buddion ymddeol cyfraniad diffiniedig.  Codir taliadau i gynlluniau buddion ymddeol cyfraniad 
diffiniedig fel traul wrth iddynt ddod yn ddyledus. 

Treth
Mae’r traul treth yn cynrychioli swm y dreth i’w thalu ar hyn o bryd, a threth ohiriedig.

Mae’r dreth i’w thalu ar hyn o bryd wedi’i seilio ar elw trethadwy ar gyfer y flwyddyn.  Mae elw trethadwy yn wahanol i elw net 
fel yr adroddwyd yn y datganiad incwm, gan nad yw’n cynnwys eitemau incwm neu dreuliau sy’n drethadwy neu sy’n dynadwy 
mewn blynyddoedd eraill ac at hynny, mae’n gwahardd eitemau nad ydynt fyth yn drethadwy neu’n dynadwy.  Caiff rhwymedigaeth 
y gr ^wp ar gyfer treth gyfredol ei gyfrifo gan ddefnyddio cyfraddau treth a ddatganwyd neu a ddatganwyd o ran sylwedd erbyn 
dyddiad y fantolen.

Mae is-gwmni’r Gr ^wp, Boom Films Limited, yn gerbyd diben arbennig sy’n ymwneud â’r gwaith o gynhyrchu Ffilmiau Theatrig.  
O’r herwydd, mae Boom Films Limited yn cael credydau treth ffilm ar sail canran o’r gwariant ar waith cynhyrchu.  Cydnabyddir y 
credydau hyn yn y Datganiad Incwm fel rhan o’r tâl treth ar gyfer y flwyddyn pan fydd tystiolaeth ddigonol yn bodoli i gynorthwyo’r 
gydnabyddiaeth incwm.

Treth ohiriedig yw’r dreth y disgwylir iddi fod yn daladwy neu’n adferadwy ar gyfer gwahaniaethau rhwng symiau cynnal asedau a 
rhwymedigaethau yn y datganiadau ariannol a’r seiliau treth cyfatebol a ddefnyddir wrth gyfrifiannu elw trethadwy, a rhoddir cyfrif 
amdani trwy ddefnyddio dull rhwymedigaeth y fantolen.  Yn gyffredinol, caiff rhwymedigaethau treth ohiriedig eu cydnabod ar 
gyfer yr holl wahaniaethau dros dro trethadwy a chaiff asedau treth ohiriedig eu cydnabod i’r graddau ag y mae’n debygol y bydd 
elw trethadwy ar gael y gellir defnyddio gwahaniaethau dros dro tynadwy yn ei erbyn.  Ni chaiff asedau a rhwymedigaethau o’r 
fath eu cydnabod os bydd y gwahaniaeth dros dro sy’n codi o’r cydnabod ewyllys da cychwynnol neu o’r cydnabod cychwynnol (ac 
eithrio mewn cyfuniad busnes) ar gyfer asedau a rhwymedigaethau eraill mewn trafodiad, nad yw’n effeithio ar yr elw treth na’r elw 
cyfrifyddu.

Caiff rhwymedigaethau treth ohiriedig eu cydnabod ar gyfer gwahaniaethau dros dro trethadwy sy’n codi ar fuddsoddiadau 
mewn is-gwmnïau a chyfranogion a buddiannau mewn cyd-fentrau, ac eithrio pan fo’r gr ^wp yn gallu rheoli’r broses o wrthdroi’r 
gwahaniaeth dros dro ac mae’n debygol na fydd y gwahaniaeth dros dro yn gwrthdroi hyd y gellir rhagweld.

Caiff y swm cynnal hwn o asedau treth ohiriedig ei adolygu ar ddyddiad pob mantolen a’i leihau i’r graddau lle na fydd yn debygol 
mwyach y bydd elw trethadwy digonol ar gael i ganiatáu adfer yr holl ased neu ran ohono.      

Caiff treth ohiriedig ei chyfrifo yn unol â’r cyfraddau treth y disgwylir iddynt fod yn berthnasol yn ystod y cyfnod pan fydd y 
rhwymedigaeth yn cael ei setlo neu pan fydd yr ased yn cael ei sylweddu.  Caiff treth ohiriedig ei chodi neu ei chredydu i’r datganiad 
incwm, ac eithrio pan fydd yn ymwneud ag eitemau a godwyd neu a gredydwyd yn uniongyrchol i ecwiti, ac os felly, rhoddir sylw i’r 
dreth ohiriedig yn ecwiti hefyd.
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Eiddo, cyfarpar ac offer
Cedwir eiddo, cyfarpar ac offer am y gost yn llai dibrisiant cronedig ac unrhyw golled amhariad cydnabyddedig.  Cânt eu dibrisio i’w 
gwerth gweddillol gan ddefnyddio’r dull llinol yn ystod eu hoes ddefnyddiol ddisgwyliedig fel a ganlyn:          

Gwelliannau i eiddo prydlesol               -	 Yn ystod cyfnod y brydles 
Cyfarpar a pheiriannau 	 -	 14.3% i 20% llinol       
Gosodiadau a ffitiadau	 -	 15% i 20% llinol 
Cerbydau modur 	 -	 20% i 25% llinol
Offer cyfrifiadurol 	 -	 20% i 25% llinol      

Caiff asedau sy’n cael eu dal dan brydlesi cyllid eu dibrisio yn ystod eu hoes ddefnyddiol fel y nodir uchod.

Caiff yr ennill neu’r golled sy’n deillio o waredu neu ymddeol ased ei bennu fel y gwahaniaeth rhwng yr enillion gwerthu a swm 
cynnal yr ased, a chaiff ei gydnabod yn y datganiad incwm.	

Costau datblygu 
Caiff gwariant ar weithgareddau ymchwil ei gydnabod fel traul yn ystod y cyfnod y bydd yn codi.

Caiff ased anniriaethol a gynhyrchir yn fewnol ac sy’n codi o ddatblygiad cynhyrchu y gr ^wp ei gydnabod os bodlonir yr amodau 
canlynol yn unig:
	 •	 caiff ased ei greu y mae modd ei nodi;
	 •	 mae’n debygol y bydd yr ased a grëwyd yn sicrhau buddion economaidd yn y dyfodol;  ac
	 •	 mae modd mesur cost ddatblygu yr ased mewn ffordd ddibynadwy.            

Caiff costau rhaglenni datblygu nad ydynt yn bodloni meini prawf IAS 38 “Asedau Anniriaethol”, eu dileu i’r datganiad incwm.

Catalog rhaglenni 
Caiff buddsoddiadau mewn catalogau rhaglenni eu cyfalafu am y gost yn llai darpariaeth ar gyfer amhariad.  Caiff y gost ei 
hamorteiddio dros dair blynedd, cyfnod disgwyliedig incwm dosbarthu.

Asedau anniriaethol gwahanadwy  
Pan wneir caffaeliad, cynhelir adolygiad i nodi asedau anariannol y gellir eu nodi ar wahân ac sy’n bodloni’r diffiniad dan “Asedau 
anniriaethol” IAS 38.  O ran caffaeliadau a wnaethpwyd yn ystod y cyfnod ers trosglwyddo i IFRS, cydnabuwyd bod modd nodi 
perthnasoedd cwsmeriaid a chytundebau di-gystadlu ar wahân.  Pennwyd y gwerth teg ar sail sy’n adlewyrchu’r symiau y byddai’r 
caffaelwr wedi’u talu am yr asedau mewn trafodion hyd braich rhwng partïon bodlon gwybodus.

Caiff perthnasoedd cwsmeriaid cytundebol eu hamorteiddio yn ystod eu hoes economaidd ddefnyddiol.  Mae gan berthnasoedd 
cwsmeriaid anghytundebol oes amhenodol ac maent yn destun adolygiad amhariad blynyddol.  Caiff cytundebau di-gystadlu eu 
hamorteiddio yn ystod oes y cytundeb, sef dwy flynedd ar gyfartaledd.

Asedau anniriaethol eraill 
Caiff costau caffael hawliau i incwm comisiwn gan gontractau rheoli talent eu hamorteiddio dros dair blynedd, y cyfnod y bydd y 
gr ^wp yn cael budd o’r contractau.  Caiff costau creu gwefannau masnachol eu hamorteiddio dros ddwy flynedd, sef y cyfnod y bydd 
y gr ^wp yn cael budd o’r gwefannau.
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Nodiadau ar Gyfer y Datganiadau Ariannol Cyfunol

2. Polisïau Cyfrifyddu (parhad) 

Amhariad asedau diriaethol ac anniriaethol ac eithrio ewyllys da 
Ar ddyddiad pob mantolen, bydd y gr ^wp yn adolygu symiau cynnal ei asedau diriaethol ac anniriaethol er mwyn pennu a oes 

unrhyw arwydd bod yr asedau hynny wedi dioddef colled amhariad.  Os bydd unrhyw arwyddion o’r fath yn bodoli, caiff swm 

adferadwy yr ased ei amcangyfrif er mwyn pennu graddau’r golled amhariad (os o gwbl).  Pan na fydd yr ased yn sicrhau llif arian 

sy’n annibynnol ar yr asedau eraill, bydd y gr ^wp yn amcangyfrif swm adferadwy yr uned gwneud arian y mae’r ased yn perthyn iddi.  

Caiff ased anniriaethol y mae ganddo oes defnyddiol amhenodol ei brofi am amhariad bob blwyddyn a phryd bynnag y ceir arwydd 

y gallai’r ased fod yn amharedig.

Swm adferadwy yw’r uchaf o werth teg yn llai costau i’w werthu a gwerth o’i ddefnyddio.  Wrth asesu gwerth o’i ddefnyddio, caiff 

y llif arian amcangyfrifedig yn y dyfodol ei ddisgowntio i’w werth presennol gan ddefnyddio cyfradd ddisgowntio cyn-treth sy’n 

adlewyrchu asesiadau cyfredol y farchnad o werth amser arian a’r risgiau penodol i’r ased nad yw’r amcangyfrifon ynghylch llif arian 

yn y dyfodol wedi cael eu haddasu ar eu cyfer.

Os amcangyfrifir bod swm adferadwy ased (neu uned gwneud arian) yn llai na’i swm cynnal, caiff swm cynnal yr ased (uned gwneud 

arian) ei ostwng i’w swm adferadwy.  Caiff colled amhariad ei gydnabod fel traul yn syth, oni bai bod yr ased perthnasol yn cael ei 

gynnal ar swm a ailbrisiwyd ac os felly, caiff y colled amhariad ei drin fel gostyngiad ailbrisio. 

arian) ei gynyddu i’r amcangyfrif diwygiedig o’i swm adferadwy, ond fel na fydd y swm cynnal uwch yn uwch na’r swm cynnal a 

fyddai wedi cael ei bennu os na fyddai unrhyw golled amhariad wedi cael ei gydnabod ar gyfer yr ased (uned gwneud arian) yn 

ystod blynyddoedd blaenorol.  Caiff gwrthdroi colled amhariad ei gydnabod fel incwm yn syth, oni bai bod yr ased perthnasol yn 

cael ei gynnal ar swm a ailbrisiwyd, ac os felly, caiff gwrthdroi y colled amhariad ei drin fel cynnydd ailbrisio.

Buddsoddiadau 
Caiff buddsoddiadau mewn is-gwmnïau a chyfranogion eu dal fel asedau anghyfredol a’u nodi am y gost yn llai darpariaeth am 

unrhyw amhariad.

Stocrestrau
Caiff stocrestrau eu datgan ar yr isaf o’r gwerth sylweddoladwy cost a net.  Mae cost yn cynnwys costau pwysig uniongyrchol.  Mae 

gwerth sylweddoladwy net yn cynrychioli’r pris gwerthu amcangyfrifedig yn llai yr holl gostau cwblhau amcangyfrifedig.

Offerynnau ariannol
Caiff asedau ariannol a rhwymedigaethau ariannol eu cydnabod ym mantolen y gr ^wp pan fo’r gr ^wp yn ymrwymo i ddarpariaeth 

gytundebol yr offeryn.

Derbyniadau masnachol
Mesurir derbyniadau masnachol yn unol â chydnabyddiaeth gychwynnol o’u gwerth teg, ac yn dilyn hyn, cânt eu mesur am y 

gost wedi amorteiddio gan ddefnyddio’r dull cyfradd llog effeithiol.  Cydnabyddir lwfansau priodol ar gyfer symiau anadferadwy 

amcangyfrifedig yn y datganiad incwm pan geir tystiolaeth gwrthrychol bod yr ased yn amharedig.  Caiff y lwfans a gydnabyddir ei 

fesur fel y gwahaniaeth rhwng swm cynnal yr ased a gwerth presennol y llif arian amcangyfrifedig yn y dyfodol wedi’i ddisgowntio 

yn ôl y gyfradd llog effeithiol a gyfrifiannwyd wrth gydnabod yn gychwynnol.

Arian a chyfwerthoedd arian

Mae arian a chyfwerthoedd arian yn cynnwys arian wrth law a chyfrifon cyfredol sy’n cael eu dal ar alw gan fanciau.
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Symiau taladwy masnachol

I ddechrau, mesurir symiau taladwy masnachol yn ôl eu gwerth teg, ac wedi hyn, cânt eu mesur yn unol â chost wedi’i amorteiddio 

trwy ddefnyddio dull y cyfradd llog effeithiol.

Offerynnau ecwiti 

Cofnodir offerynnau ecwiti a ddosbarthir gan y cwmni fel enillion a gafwyd, net costau dosbarthu uniongyrchol.

Darpariaethau
Caiff darpariaethau eu cydnabod pan fydd gan y gr ^wp ymrwymiad presennol o ganlyniad i ddigwyddiad yn y gorffennol ac mae’n 

debygol y bydd angen i’r gr ^wp setlo’r ymrwymiad hwnnw.  Mesurir darpariaethau yn unol ag amcangyfrif gorau y cyfarwyddwyr o’r 

gwariant sy’n angenrheidiol er mwyn setlo’r ymrwymiad ar ddyddiad y fantolen a chânt eu disgowntio i’r gwerth presennol pan fydd 

yr effaith yn bwysig. 

Taliadau wedi’i seilio ar gyfrannau
Mae’r gr ^wp wedi gweithredu gofynion IFRS 2 “Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau”.  Yn unol â’r ddarpariaeth drosiannol, 

gweithredwyd IFRS 2 i’r holl offerynnau dyfarnu ecwiti ar ôl 7 Tachwedd 2002 nad oeddent wedi’u breinio ar 1 Ionawr 2005. 

Mae’r gr ^wp yn dosbarthu taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti, i rai cyflogeion.  Mesurir taliadau wedi’u seilio ar 

gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti yn ôl eu gwerth teg ar y dyddiad rhoi.  Caiff y gwerth teg a bennir ar ddyddiad rhoi’r taliadau wedi’u 

seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti, ei gostio ar sail llinol yn ystod y cyfnod breinio, wedi’i seilio ar amcangyfrif y gr ^wp o’r 

gyfran a fydd yn breinio yn y pen draw.

Caiff gwerth teg ei fesur trwy ddefnyddio model Black Scholes.  Mae’r oes ddisgwyliedig a ddefnyddir yn y model wedi cael 

ei haddasu, ar sail amcangyfrif gorau y rheolwyr, ar gyfer effeithiau dim trosglwyddo, cyfyngiadau ymarfer ac ystyriaethau 

ymddygiadol.

3. Barnau Cyfrifyddu Pwysig a Ffynonellau Allweddol Ansicrwydd Wrth Amcangyfrif 

Barnau pwysig wrth weithredu polisïau cyfrifyddu y cwmni                        
Wrth weithredu polisïau cyfrifyddu y cwmni, a ddisgrifir yn nodyn 2, mae’r rheolwyr wedi ffurfio’r barnau canlynol, y maent wedi 

cael yr effaith fwyaf arwyddocaol ar y symiau a gydnabyddir yn y datganiadau ariannol.
	

Cydnabyddiaeth refeniw 
Caiff refeniw cynhyrchu ei gydnabod yn ystod cyfnod y gweithgarwch cynhyrchu cysylltiedig sy’n mynnu bod y rheolwyr yn ystyried 

y costau sydd wedi codi tan ddyddiad y fantolen ac i amcangyfrif y costau nes i’r cynhyrchu gael ei gwblhau, fel y disgrifiwyd yn 

nodyn 2.

Wrth ffurfio’r barnau hyn, ystyriodd y rheolwyr y meini prawf manwl ar gyfer cydnabod refeniw a nodwyd yn IAS 18 “Refeniw” ac 

egwyddorion IAS 11 “Contractau adeiladu” am arweiniad pellach gan ei fod yn berthnasol i refeniw a threuliau.  Yn dilyn adolygiad 

manwl o gontractau cynhyrchu y gr ^wp, mae’r cyfarwyddwyr yn fodlon bod y gydnabyddiaeth refeniw a adroddwyd yn briodol.

Nodi a mesur asedau anniriaethol ar wahân a gaffaelwyd trwy gyfuno busnes         
Mae IFRS 3 “Cyfuniadau Busnes” yn mynnu bod y sawl sy’n caffael yn nodi ased anniriaethol y sawl a gaffaelir ar wahân ar y dyddiad 

caffael os bydd yn bodloni diffiniad ased anniriaethol yn IAS 38  “Asedau Anniriaethol” ac os oes modd mesur ei werth teg mewn 

ffordd ddibynadwy.

Mae IAS 38 yn diffinio ased anniriaethol fel ‘ased anariannol adnabyddadwy heb sylwedd ffisegol.’
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3. Barnau Cyfrifyddu Pwysig a Ffynonellau Allweddol Ansicrwydd Wrth Amcangyfrif 

Mae ased yn bodloni’r maen prawf ynghylch bod yn adnabyddadwy yn y diffiniad dim ond:

a)	 os yw’n wahanadwy, h.y.  os oes modd ei wahanu neu ei rannu o’r endid a’i werthu, ei drosglwyddo, ei drwyddedu, ei rentu neu 	

	 ei gyfnewid, yn unigol neu gyda chontract, ased neu rwymedigaeth cysylltiedig;  neu

b)	 os yw’n codi o hawliau cytundebol neu hawliau cyfreithiol eraill, os yw’r hawliau hynny yn drosglwyddadwy neu’n wahanadwy 	

	 o’r endid neu o hawliau ac ymrwymiadau eraill neu beidio

Mae IFRS 3 yn mynnu bod y caffaelwr yn pennu gwerth teg asedau anniriaethol trwy gyfeirio at farchnad weithredol yn unol â’r 

diffiniad yn IAS 38;  neu, os na fydd marchnad weithredol yn bodoli, ar sail sy’n adlewyrchu’r symiau y byddai’r caffaelwr wedi’u talu 

am yr asedau mewn trafodion hyd braich rhwng partïon bodlon gwybodus, ar sail y wybodaeth orau sydd ar gael.

Nodir yr asedau anniriaethol ar wahân a gaffaelir fel rhan o gyfuniadau busnes a wireddir ar ôl trawsnewid i IFRS yn nodyn 13.  

Amcangyfrifwyd gwerthoedd yr asedau anniriaethol ar wahân ar y sail ganlynol:

Cytundebau di-gystadlu	 defnyddio “llif arian wedi’i ddisgowntio”;  trwy amcangyfrif y llif arian posibl a allai gael eu colli 

		  os na fyddai’r cytundebau wedi bod mewn grym.  Mae hyn yn mynnu bod yr endid yn 

		  amcangyfrif llif arian yn y dyfodol a chyfradd ddisgowntio addas er mwyn cyfrifo’r gwerth 

		  presennol.

Perthnasoedd gyda chwsmeriai	 defnyddio “ymagwedd incwm enillion dros ben”;  trwy amcangyfrif y llif 	arian y disgwylir iddynt

		  gael eu cynhyrchu o’r perthnasoedd net adenillion rhesymol ar asedau eraill yn cyfrannu at y 	

		  ffrwd llif arian hwnnw hefyd, wedi’i ddisgowntio yn unol â chyfradd adenillion briodol.  Mae 	

		  hyn yn mynnu bod yr endid yn amcangyfrif llif arian yn y dyfodol a chyfradd ddisgowntio addas 	

		  er mwyn cyfrifo’r gwerth presennol.

Amhariad ewyllys da 
Mae’r gr ^wp yn profi am amhariad yn flynyddol neu’n amlach na hynny os ceir arwyddion y gallai ewyllys da gael ei amharu.

Caiff swm adferadwy yr ewyllys da ei bennu o gyfrifiadau gwerth wrth ddefnyddio.  Yr amcangyfrifon a’r rhagdybiaethau allweddol 

ar gyfer y cyfrifiadau gwerth wrth ddefnyddio yw’r rhai sy’n ymwneud â’r cyfraddau disgowntio, cyfraddau twf a newidiadau 

disgwyliedig i werthiannau yn ystod y cyfnod.  Mae rheolwyr yn amcangyfrif cyfraddau disgowntio trwy ddefnyddio cyfraddau

cyn-treth sy’n adlewyrchu asesiadau cyfredol y farchnad o werth amser arian a’r risgiau penodol i’r unedau gwneud arian.

Mae’r gr ^wp yn paratoi rhagolygon llif arian sy’n deillio o’r cyllidebau ariannol diweddaraf a gymeradwywyd gan y rheolwyr (sy’n 

ystyried gwaith cynhyrchu nesaf y gr ^wp, profiad blaenorol a’r rhagolygon ynghylch twf y diwydiant) am y dair blynedd nesaf, gan 

allosod llif arian ar gyfer y saith mlynedd ddilynol wrth dybio y ceir twf blynyddol o 2.5% y flwyddyn o’r dyddiad hwnnw.       



Boomerang Adroddiad a Datganiadau Ariannol 2009 37

Nodiadau ar Gyfer y Datganiadau Ariannol Cyfunol

4.	Cylchrannau Daearyddol a Busnes   

Mae cylchran fusnes yn gr ^wp o asedau a gweithredoedd sy’n ymwneud â darparu gwasanaethau sy’n wynebu risgiau ac adenillion 

sy’n wahanol i’r rhai ar gyfer cylchrannau busnes eraill.  Prif weithgarwch y gr ^wp yw cynhyrchu rhaglenni teledu annibynnol.  Mae’r 

cwsmeriaid a’r sianelau dosbarthu ar gyfer pob cwmni gr ^wp yr un fath felly at ddibenion IAS 14 “Adrodd Cylchrannau”, mae’r endid 

cyfunol yn gweithredu mewn un cylchran fusnes.  Gan bod y gr ^wp yn gweithredu mewn un cylchran fusnes yn unig, ni ddangoswyd 

unrhyw ddadansoddiad cylchrannol busnes ychwanegol.

Lleolir yr holl weithgareddau busnes yn y DU, felly mae’r gr ^wp yn gweithredu o fewn un cylchran ddaearyddol.    

Y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009
 	 2009 	 2008	

	 £’000	 £’000

Cyrhaeddwyd fan hyn ar ôl codi tâl/(credydu)  			 

Grantiau llywodraeth – cyfalaf	 (165)	 (38)

Grantiau llywodraeth – refeniw 	 (25)	 (61)

Dibrisiant eiddo, cyfarpar ac offer                		

  - asedau a berchenogir 	 254	 200

  - asedau a brydlesir 	 142	 163

Amorteiddiad asedau sefydlog anniriaethol  	 68	 65

Elw o werthu eiddo, cyfarpar ac offer         	 (37)	 (7)

Ffioedd proffesiynol mewn perthynas â thrafodion corfforaethol aflwyddiannus   	 66	 97

Costau staff (gweler nodyn 6)	 4,580	 3,949

Cydnabyddiaeth archwilwyr – gwasanaethau archwilio  	 44	 59

Cydnabyddiaeth archwilwyr – gwasanaethau nad ydynt yn wasanaethau archwilio	 21	 206

			 

	 £’000	 £’000

Cydnabyddiaeth archwilwyr			 

Mae’r dadansoddiad o gydnabyddiaeth archwilwyr fel a ganlyn:			 

Ffioedd i’w talu i archwilwyr y cwmni am archwilio cyfrifon blynyddol y gr ^wp	 20	 18

Ffioedd i’w talu i archwilwyr y cwmni am archwilio cyfrifon blynyddol y cwmni	 24	 21

Ffioedd i’w talu wrth drosglwyddo i IFRS (o 2007) 	 -	 20

			 

Cyfanswm y ffioedd archwilio	 44	 59

			 

Gwasanaethau eraill: 			 

Gwasanaethau eraill yn unol â deddfwriaeth (rhestru AIM) 	 -	 186

Gwasanaethau eraill yn unol â deddfwriaeth (Arall)	 -	 2

Gwasanaethau cynghori ynghylch treth 	 6	 2

Gwasanaethau cydymffurfio â threth	 15	 16

			 

Cyfanswm y ffioedd nad ydynt am wasanaethau archwilio	 21	 206

Nid oes angen datgelu’r ffioedd sy’n daladwy i Deloitte LLP a’u cyfranogion am wasanaethau i’r cwmni nad ydynt yn wasanaethau 

archwilio, gan bod yn rhaid i’r datganiadau ariannol ddatgelu ffioedd o’r fath ar sail gyfunol. 
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Y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009

6. Gwybodaeth ynghylch cyfarwyddwyr a chyflogeion 
 	 2009 	 2008	

	 £’000	 £’000

Gr ^wp			 

Tâl cyfarwyddwyr (cyfarwyddwyr gweithredol ac anweithredol)			 

Tâl	 394	 396

Cyfraniadau i gynlluniau pensiwn buddsoddi arian 	 25	 27

Buddion ar ffurf rhoddion eraill 	 22	 33

	 441	 456

Ar ddiwedd y flwyddyn, roedd y cyfarwyddwyr yn dal 86,566 o opsiynau dros ben (2008 – 86,566).  Gwnaethpwyd enillion o £dim 

(2008 - £43,890) wrth i’r cyfarwyddwyr weithredu opsiynau cyfrannau yn ystod y flwyddyn.

	 £’000	 £’000

Cyfarwyddwr sy’n cael ei dalu fwyaf			 

Tâl	 142	 104

Cyfraniadau i gynlluniau pensiwn buddsoddi arian	 10	 6

			 

	 152	 110

			 

	 Nifer	 Nifer

Nifer y cyfarwyddwyr yn y cynllun pensiwn	 3	 7

			 

	 Nifer	 Nifer

Nifer cyfartalog yr unigolion cyflogedig (gan gynnwys cyfarwyddwyr)			 

Cyfarwyddwyr	 6	 7

Cynhyrchu 	 102	 95

Gweinyddu	 6	 6

			 

	 114	 108

			 

	 £’000	 £’000

Costau staff yn ystod y flwyddyn (gan gynnwys cyfarwyddwyr)			 

Cyflogau ac enillion	 4,020	 3,480

Costau nawdd cymdeithasol	 433	 377

Costau pensiwn	 104	 69

Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti	 23	 23

			 

	 4,580	 3,949



Boomerang Adroddiad a Datganiadau Ariannol 2009 39

 	 2009 	 2008	

Cwmni	 £’000	 £’000

Tâl cyfarwyddwyr (cyfarwyddwyr gweithredol ac anweithredol)			 

Tâl 	 394	 333

Cyfraniadau i gynlluniau pensiwn buddsoddi arian	 25	 22

Buddion ar ffurf rhoddion eraill	 22	 32

			 

	 441	 387

Ar ddiwedd y flwyddyn, roedd y cyfarwyddwyr yn dal 86,566 o opsiynau dros ben (2008 – 86,566).  Gwnaethpwyd enillion o £dim 

(2008 - £43,890) wrth i’r cyfarwyddwyr weithredu opsiynau cyfrannau yn ystod y flwyddyn.

	 £’000	 £’000	

Cyfarwyddwr sy’n cael ei dalu fwyaf			 

Tâl 	 131	 91

Cyfraniadau i gynlluniau pensiwn buddsoddi arian	 10	 6

			 

	 141	 97

			 

	 No.	 No.

Nifer y cyfarwyddwyr yn y cynllun pensiwn    	 3	 6

	 No.	 No.

Nifer cyfartalog yr unigolion a gyflogir (gan gynnwys cyfarwyddwyr)			 

Cyfarwyddwyr	 6	 6

Cynhyrchu	 76	 64

Gweinyddu 	 2	 2

	 84	 72

			 

	 £’000	 £’000

Costau staff yn ystod y flwyddyn (gan gynnwys cyfarwyddwyr)			 

Cyflogau ac enillion	 2,683	 2,300

Costau nawdd cymdeithasol	 292	 247

Costau pensiwn	 59	 22

Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti	 23	 23

			 

	 3,057	 2,592
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Y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009

7. Eitemau Eithriadol
 	 2009 	 2008	

	 £’000	 £’000

Costau sy’n gysylltiedig â rhestru AIM	 -	 642

8. Refeniw Buddsoddi   
	 2009 	 2008	

	 £’000	 £’000

Llog ar adneuon banc	 25	 32

			 

9. Costau Cyllid  			 

	 2009	  2008

	 £’000	 £’000

			 

Llog ar fenthyciadau eraill	 -	 33

Llog ar ymrwymiadau dan brydlesi cyllid a chontractau hurbrynu 	 46	 46

Llog arall a thaliadau tebyg       	 5	 5

Cost cyllid cyfrannau ffafredig 	 -	 17

Taliadau cyllid cydnabyddiaeth ohiriedig 	 20	 32

			 

	 71	 133

10.  Cyfrif Elw a Cholled y Cwmni   
Yn unol â’r hyn a ganiateir gan adran 408 Deddf Cwmnïau 2006, mae’r cwmni wedi dewis peidio cyflwyno’i gyfrif elw a cholled ei 

hun ar gyfer y flwyddyn.  Adroddodd Boomerang Plus ccc elw o £771,000 (2008 - £352,000) ar gyfer y flwyddyn ariannol a ddaeth i 

ben ar 31 Mai 2009.  
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11.  Treth ar Elw ar Weithgareddau Arferol 

	 	 2009	 2008

	 Nodyn	 £’000	 £’000

Treth gyfredol 				  

Treth gorfforaeth y Deyrnas Unedig:				  

Treth gyfredol o 28% ar yr incwm ar gyfer y flwyddyn (2008 – 28%/30%)		  194	 618

Addasiad o ystyried blynyddoedd blaenorol		  -	 (23)

				  

Cyfanswm y dreth gyfredol		  194	 595

				  

Treth ohiriedig				  

Cychwyniad a gwrthdroad gwahaniaethau amseru 		  13	 40

Addasiadau i symiau adferadwy amcangyfrifedig asedau treth ohiriedig a gododd yn		  -	 (18)

ystod cyfnodau blaenorol

	 20	 13	 22

Cyfanswm y tâl ar gyfer y flwyddyn 		  207	 617

Mae’r gwahaniaeth rhwng cyfanswm y treth a nodir uchod a’r swm sy’n cael ei gyfrifo trwy weithredu cyfradd safonol treth

gorfforaeth y Deyrnas Unedig i’r elw cyn treth, fel a ganlyn:

		  £’000	 £’000

Elw ar weithgareddau arferol cyn treth		  1,094	 1,303

				  

Treth ar elw ar weithgareddau arferol cyn treth o 28% (2008 – 28%/30%)		  306	 387

				  
Ffactorau sy’n effeithio ar y tâl ar gyfer y flwyddyn				  
Treuliau nad ydynt yn dynadwy at ddibenion treth		  34	 249
Taliadau amhariad ac amorteiddiad nad ydynt yn dynadwy		  6	 11
Lwfansau cyfalaf yn llai na/(dros) dibrisiant 		  17	 (45)
Colledion treth nas defnyddiwyd		  7	 12
Arall 		  (8)	 4
Cymorth ymylol		  (2)	 -
Addasiad credyd treth Ffilm y DU		  (166)	 -
Addasiadau mewn perthynas â blynyddoedd blaenorol 		  -	 (23)
Cychwyniad a gwrthdroad gwahaniaethau amseru		  -	 40
Addasiadau i symiau adferadwy amcangyfrifedig asedau treth ohiriedig a gododd yn ystod 		  -	 (18)
cyfnodau blaenorol 
				  
Cyfanswm y tâl treth ar gyfer y flwyddyn 		  194	 617

Mae credyd o £219,000 yn cael ei gynnwys o fewn y tâl treth cyfredol.  Mae hwn yn ymwneud â’r credyd treth Ffilm y DU a enill-

wyd o fewn Boom Films Limited, is-gwmni. 
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12. Enillion Fesul Cyfran

Seiliwyd y broses o gyfrifo’r enillion sylfaenol, gwanedig ac addasedig fesul cyfran ar y data canlynol:

 	 2009 	 2008	

	 £’000	 £’000

Enillion				  

Elw ar gyfer y flwyddyn		  887	 686

Cost cyllid cyfrannau ffafredig 		  -	 17

				  

Elw gwanedig		  887	 703

Treuliau gweinyddol eithriadol                             		  66	 739

   Amorteiddiad asedau anniriaethol yn deillio o gaffaeliadau busnes  		  21	 38

   Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti                 		  23	 23

				  

Elw addasedig 		  997	 1,503

				  

Nifer y cyfrannau		  Nifer	 Nifer

Nifer cyfartalog cymhwysol y cyfrannau cyffredin at ddibenion enillion sylfaenol fesul cyfran  		  8,903,478	 7,824,974

				  

Effaith cyfrannau cyffredin posibl gwanhaol: 				  

  Opsiynau cyfrannau 		  238,178	 631,148

				  

Nifer y cyfrannau cyfartalog cymhwysol gwanhaol 		  9,141,655	 8,456,122

				  

Enillion fesul cyfran cyffredin – sylfaenol 		  9.96p	 8.77p

				  

Enillion fesul cyfran cyffredin – gwanedig 		  9.70p	 8.31p

				  

Enillion addasedig fesul cyfran – sylfaenol 		  11.20p	 18.99p

		

Enillion addasedig fesul cyfran – gwanedig 		  10.91p	 17.78p

				  

	



Boomerang Adroddiad a Datganiadau Ariannol 2009 43

13. Ewyllys Da ac Asedau Sefydlog Annirweddol Eraill

		  Perthnasoedd	
		  gyda	 Cytundebau	 Catalog
	 Ewyllys da	 chwsmeriaid	 di-gystadlu	 Rhaglenni	 Arall	 Cyfanswm	
	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Gr ^wp
Cost
Ar 1 Mehefin 2007	 2,108	 1,197	 37	 36	 15	 3,393
Ychwanegiadau	 -	 -	 -	 10	 59	 69
						    
Ar 1 Mehefin 2008 	 2,108	 1,197	 37	 46	 74	 3,462
Ychwanegiadau	 23	 -	 -	 -	 -	 23
						    
Ar 31 Mai 2009	 2,131	 1,197	 37	 46	 74	 3,485
						    
Amorteiddiad 						    
Ar 1 Mehefin 2007	 -	 43	 13	 4	 -	 60
Tâl ar gyfer y flwyddyn 	 -	 23	 15	 -	 27	 65
						    
Ar 1 Mehefin 2008	 -	 66	 28	 4	 27	 125
Tâl ar gyfer y flwyddyn (*)	 -	 12	 9	 12	 35	 68
						    
Ar 31 Mai 2009	 -	 78	 37	 16	 62	 193
						    
Swm cynnal  						    
Ar 31 Mai 2009	 2,131	 1,119	 -	 30	 12	 3,292
						    
Ar 31 Mai 2008  	 2,108	 1,131	 9	 42	 47	 3,337

(*) Mae amorteiddiad asedau anniriaethol sy’n codi ar gaffaeliadau busnes o £21,000 yn ymwneud ag amorteiddiad perthnasoedd 
gyda chwsmeriaid a chytundebau di-gystadlu.

Ewyllys da, perthnasoedd gyda chwsmeriaid a chytundebau di-gystadlu

Mae ewyllys da, perthnasoedd gyda chwsmeriaid a chytundebau di-gystadlu yn codi wrth gyfuno.  Mae perthnasoedd 
anghytundebol o £1,035,000 (2008 - £1,035,000) yn cael eu cynnwys ym mherthnasoedd gyda chwsmeriaid.  Mae’r perthnasoedd 
hyn yn allweddol i ddyfodol y busnesau perthnasol yn y tymor hir, felly bernir bod ganddynt oes amhenodol a’u bod yn destun 
adolygiad amhariad blynyddol.  Caiff perthnasoedd cytundebol gyda chwsmeriaid eu hamorteiddio yn ystod oes y contract 
sy’n bodoli eisoes, sef blwyddyn.  Caiff cytundebau di-gystadlu eu hamorteiddio yn ystod oes y cytundeb, sy’n ddwy flynedd ar 
gyfartaledd.

Mae ychwanegiadau i ewyllys da yn ystod y flwyddyn yn ymwneud ag addasiadau i’r ystyriaeth ohiriedig ynghylch prynu Ffilmiau 
Apollo Cyfyngedig.        

Caiff ewyllys da a pherthnasoedd anghytundebol sy’n cael eu caffael mewn cyfuniad busnes eu neilltuo wrth eu caffael i’r unedau 
gwneud arian (“UGAau”) y disgwylir iddynt elwa o’r cyfuniad busnes.  Cyn cydnabod unrhyw golledion amhariad, mae swm cynnal 

yr ewyllys da a’r perthnasoedd anghytundebol wedi cael ei neilltuo fel a ganlyn:
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13.  Ewyllys da ac Asedau Sefydlog Anniriaethol Eraill (parhad)

 	 2009 	 2008	

	 £’000	 £’000

Ewyllys da				  

Fflic Cyfyngedig 		  577	 577

Cynhyrchiadau Alfresco Productions Cyfyngedig		  639	 639

Mwnci Cyfyngedig		  296	 296

Ffilmiau Apollo Cyfyngedig		  619	 596

				  

		  2,131	 2,108

				  

Perthnasoedd gyda chwsmeriaid anghytundebol		  £’000	 £’000

				  

Cynhyrchiadau Alfresco Productions Cyfyngedig		  639	 639

Ffilmiau Apollo Cyfyngedig		  396	 396

				  

		  1,035	 1,035

Mae’r gr ^wp yn profi ewyllys da a pherthnasoedd cwsmeriaid anghytundebol bob blwyddyn am amhariad, neu’n amlach na hynny os 

ceir arwyddion y gallai ewyllys da gael ei amharu.

Pennir symiau adferadwy UGAau o gyfrifiadau gwerth wrth ddefnyddio.  Y tybiaethau allweddol ar gyfer y cyfrifiadau gwerth wrth 

ddefnyddio yw’r rhai sy’n ymwneud â’r cyfraddau disgowntio, cyfraddau twf a newidiadau disgwyliedig i brisiau gwerthu a chostau 

uniongyrchol yn ystod y cyfnod.  Mae’r rheolwyr yn amcangyfrif cyfraddau disgowntio trwy ddefnyddio cyfraddau cyn-treth sy’n 

adlewyrchu asesiadau marchnad presennol o werth amser arian a’r risgiau penodol i’r UGAau.  Seiliwyd y cyfraddau twf ar ragolygon 

ynghylch twf y diwydiant.  Seiliwyd newidiadau mewn prisiau gwerthu a chostau uniongyrchol ar arferion gorau a’r disgwyliadau 

ynghylch newidiadau yn y farchnad yn y dyfodol.

Mae’r gr ^wp yn paratoi rhagolygon llif arian sy’n deillio o’r cyllidebau ariannol diweddaraf a gymeradwywyd gan y rheolwyr am y dair 

blynedd nesaf, gan allosod llif arian ar gyfer y chwe blynedd ddilynol ar sail cyfradd amcangyfrifedig y ceir twf o 2.5% y flwyddyn.  

Nid yw’r gyfradd hon yn uwch na’r gyfradd twf tymor hir cyfartalog ar gyfer y marchnadoedd perthnasol.  Y gyfradd a ddefnyddiwyd 

i ddisgowntio’r llif arian a ragolygwyd ar gyfer pob un o’r UGAau fel y’u diffiniwyd uchod oedd 12%.

Catalog rhaglenni    
Mae catalog rhaglenni yn ymwneud â’r buddsoddiad mewn rhaglenni sy’n cael eu dal at ddibenion dosbarthu.

Asedau anniriaethol eraill
Mae asedau sefydlog anniriaethol eraill yn ymwneud ag incwm hawliau comisiwn o gontractau rheoli talent a’r costau o greu 

gwefannau masnachol. 
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13.  Ewyllys da ac Asedau Sefydlog Anniriaethol Eraill (parhad)

 		  Catalog	

		  rhaglenni

Cwmni		  £’000

Cost 				  

Ar 1 Mehefin 2008 a 31 Mai 2009			   25

				  

Amorteiddiad  				  

Ar 1 Mehefin 2008			   4

Tâl ar gyfer y flwyddyn			   3

		

Ar 31 Mai 2009			   7

				  

Swm cynnal				  

Ar 31 Mai 2009			   18

				  

Ar 31 Mai 2008			   21
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14.  Eiddo, Cyfarpar ac Offer

	 Gwelliannau	 Cyfarpar a	 Ffitiadau a	 Cerbydau	 Offer

	 i eiddo prydlesol	 pheiriannau	 gosodiadau	 modur	 cyfrifiadurol	Cyfanswm	

Gr ^wp	 £’000 	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Cost
Ar 1 Mehefin 2007	 256	 1,124	 440	 144	 184	 2,148

Ychwanegiadau	 126	 645	 58	 17	 54	 900

Trosglwyddo	 -	 47	 -	 -	 (47)	 -

Gwarediadau	 -	 (285)	 (154)	 (51)	 (20)	 (510)

						    

Ar 1 Mehefin 2008 	 382	 1,531	 344	 110	 171	 2,538

Ychwanegiadau	 9	 364	 5	 9	 50	 437

Gwarediadau	 -	 (127)	 -	 (54)	 -	 (181)

						    

Ar 31 Mai 2009	 391	 1,768	 349	 65	 221	 2,794

						    

Dibrisiant 						    

Ar 1 Mehefin 2007	 41	 460	 189	 91	 65	 846

Tâl ar gyfer y flwyddyn	 29	 194	 79	 26	 35	 363

Rhyddhau wrth waredu 	 -	 (111)	 (154)	 (48)	 (20)	 (333)

						    

Ar 1 Mehefin 2008	 70	 543	 114	 69	 80	 876

Tâl ar gyfer y flwyddyn	 33	 241	 64	 14	 44	 396

Rhyddhau wrth waredu 	 -	 (118)	 -	 (46)	 -	 (164)

						    

Ar 31 Mai 2009	 103	 666	 178	 37	 124	 1,108

						    

Gwerth llyfr net 						    

Ar 31 Mai 2009	 288	 1,102	 171	 28	 97	 1,686

						    

Ar 31 Mai 2008 	 312	 988	 230	 41	 91	 1,662

Wedi’i gynnwys o fewn y gwerth llyfr net o £1,686,000 (2008 - £1,662,000) y mae’r asedau canlynol, sy’n cael eu dal dan

gytundebau hurbrynu a phrydlesi cyllid:

			 

			   Gwelliannau i	 Cyfarpar a	 Cerbydau	

			  eiddo prydlesol	 pheiriannau	 Modur	 Cyfanswm

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Ar 31 Mai 2009			   32	 805	 25	 862

						    

Ar 31 Mai 2008			   35	 634	 24	 693
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14.  Eiddo, Cyfarpar ac Offer (parhad)

	 Gwelliannau

	 i eiddo	 Cyfarpar a	 Ffitiadau a	 Cerbydau	 Offer

	 prydlesol	 pheiriannau	 gosodiadau	 modur	 Cyfrifiaadurol	Cyfanswm

Cwmni	 £’000 	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Cost
Ar 1 Mehefin 2007	 160	 887	 219	 122	 97	 1,485

Ychwanegiadau	 117	 643	 46	 17	 42	 865

Gwarediadau	 -	 (285)	 (16)	 (51)	 (20)	 (372)

						    

Ar 1 Mehefin 2008	 277	 1,245	 249	 88	 119	 1,978

Ychwanegiadau	 8	 360	 3	 9	 48	 428

Gwarediadau	 -	 (127)	 -	 (39)	 -	 (166)

						    

Ar 31 Mai 2009	 285	 1,478	 252	 58	 167	 2,240

						    

Dibrisiant						    

Ar 1 Mehefin 2007	 23	 422	 152	 83	 44	 724

Tâl ar gyfer y flwyddyn	 15	 138	 32	 20	 27	 232

Rhyddhau wrth waredu 	 -	 (111)	 (15)	 (48)	 (20)	 (194)

						    

Ar 1 Mehefin 2008	 38	 449	 169	 55	 51	 762

Tâl ar gyfer y flwyddyn	 19	 187	 23	 11	 34	 274

Rhyddhau wrth waredu 	 -	 (118)	 -	 (34)	 -	 (152)

						    

Ar 31 Mai 2009	 57	 518	 192	 32	 85	 884

						    

Gwerth llyfr net  						    

Ar 31 Mai 2009	 228	 960	 60	 26	 82	 1,356

						    

Ar 31 Mai 2008	 239	 796	 80	 33	 68	 1,216

Wedi’i gynnwys o fewn y gwerth llyfr net o £1,356,000 (2008 - £1,216,000) y mae’r asedau canlynol, sy’n cael eu dal dan

gytundebau hurbrynu a phrydlesi cyllid:

			 

			   Gwelliannau i	 Cyfarpar a	 Cerbydau	

			  eiddo prydlesol	 pheiriannau	 Modur	 Cyfanswm

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Ar 31 Mai 2009			   32	 717	 25	 774

						    

Ar 31 Mai 2008			   35	 518	 24	 577
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15.  Buddsoddiadau
			   Buddsoddiad	 Buddsoddiad
			   mewn	 mewn	
			   cydfentrau	 cyfranogion	 Buddsoddiadau	 Cyfanswm	
Gr ^wp			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Cost
Ar 1 Mehefin 2007			   13	 102	 70	 185
Cyfran o’r elw			   41	 -	 -	 41
					   
Ar 1 Mehefin 2008			   54	 102	 70	 226
Caffaeliadau			   -	 27	 -	 27
Cyfran o’r elw			   (10)	 6	 -	 (4)
					   
Ar 31 Mai 2009			   44	 135	 70	 249
					   
Amhariad ac amorteiddiad 					   
Ar 1 Mehefin 2008 a 31 Mai 2009			   -	 102	 -	 102
					   
Gwerth llyfr net					   
Ar 31 Mai 2009			   44	 33	 70	 147
					   
Ar 31 Mai 2008			   54	 -	 70	 124

Yn ystod y flwyddyn, buddsoddodd y gr ^wp £27,000, gan sicrhau 40% o’r cyfrannau yn Media4Enterprises Limited. 

	 			   Buddsoddiad	 Buddsoddiadau
				    mewn	 mewn
				    cyfranogion	 isgwmnïau	 Cyfanswm
Cwmni				    £’000	 £’000	 £’000

Cost
Ar 1 Mehefin 2007 ac 1 Mehefin 2008				    102	 4,757	 4,859
Addasiadau				    -	 22	 22
Dileu buddsoddiad mewn cyfranogion				    (102)	 -	 (102)
					   
Ar 31 Mai 2009				    -	 4,779	 4,779
						    
Amhariad ac amorteiddiad 					   
Ar 1 Mehefin 2007 ac 1 Mehefin 2008				    102	 -	 102
Dileu buddsoddiad mewn cyfranogion				    (102)	 -	 (102)
					   
Ar 31 Mai 2009				    -	 -	 -
					   
Gwerth llyfr net					   
Ar 31 Mai 2009				    -	 4,779	 4,779
					   
Ar 31 Mai 2008				    -	 4,757	 4,757
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Gwnaethpwyd cynnydd o £22,000 i gost caffael Ffilmiau Apollo Cyfyngedig, wedi’i seilio ar y gydnabyddiaeth ohiriedig derfynol 

sy’n daladwy.  Diddymwyd Toucan Television Limited yn ystod y cyfnod.  Mae’r gost a’r adolygiad amhariad cysylltiedig wedi cael ei 

ddileu gan y cwmni.  

	 Daliad

	 (Cyfrannau			   Gwlad

Is-gwmnïau	 Cyffredin £1)		           Gweitharwch	 Gorffori

Fflic Cyfyngedig	 100%	 Cynhyrchu rhaglenni teledu	 Cymru

Cynhyrchiadau Boomerang Cyfyngedig	 100%	 Cwmni daliannol		  Cymru

Cynhyrchiadau Alfresco Productions Cyfyngedig* 	 100%	 Cynhyrchu rhaglenni teledu	 Cymru

218 Holdings Limited	 100%	 Cwmni daliannol		  ymru

Mwnci Cyfyngedig*	 100%	 Ôl-gynhyrchu  		  Cymru

Ffilmiau Apollo Cyfyngedig	 100%	 Cwmni daliannol		  Cymru

Teledu Apollo Cyfyngedig*	 100%	 Cynhyrchu rhaglenni teledu	 Cymru

Boom Films Limited	 100%	 Ffilmiau Theatrig		  Cymru

Boom Freesports Limited	 88%	 Rheoli hawliau    		  Cymru

Boom Talent Limited	 51%	 Rheoli talent     		  Cymru

			 

Cyd-fentrau			 

Hanner:Hanner Cyfyngedig*	 50%		 Cynhyrchu rhaglenni teledu	 Cymru

Adnoddau Zoom Cyfyngedig*	 50%	 Cyfleusterau teledu   	 Cymru

Calon/Boom JV Limited*	 50%	 Dosbarthu    		  Cymru

			 

Cyfranogion			 

Media4Enterprises Limited*	 40%	 Cwmni daliannol		  Cymru

Media4Creative Limited*	 40%	 Addysg, hyfforddiant a chynhyrchu yn y 		

		  cyfryngau		  Cymru
*yn cael ei ddal yn anuniongyrchol

16. Stocrestrau
					     2009	 2008
Gr ^wp					     £’000	 £’000

Cyflenwadau cynhyrchu					     -	 3
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17.  Asedau Ariannol Eraill

Masnach a derbyniadau eraill 
			   Gr ^wp	 Gr ^wp	 Cwmni	 Cwmni

			   2009	 2008	 2009	 2008

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Derbyniadau masnach 			   1,354	 1,446	 644	 807

Derbyniadau eraill			   1,070	 463	 1,361	 804

Blaendaliadau ac incwm cronedig 			   1,201	 942	 1,028	 595

					   

			   3,625	 2,851	 3,033	 2,206

Prif asedau ariannol y gr ^wp a’r cwmni yw arian a chyfwerthoedd arian, derbyniadau masnach a derbyniadau eraill. 

Derbyniadau masnach  
Y cyfnod credyd cyfartalog a gymrwyd ar werthiannau gr ^wp oedd 22 diwrnod (2008 – 21 diwrnod).  Gwnaethpwyd lwfans ar gyfer 

symiau anadferadwy amcangyfrifedig o £15,000 (2008 - £17,000) wedi’i seilio ar adolygiad penodol o bob derbyniad masnach.  

£1,369,000 (2008 - £1,463,000) oedd gwerth y derbyniadau masnach gros.  

Y cyfnod credyd cyfartalog a gymrwyd ar werthiannau cwmni oedd 16 diwrnod (2008 – 20 diwrnod).  Gwnaethpwyd lwfans ar 

gyfer symiau anadferadwy amcangyfrifedig o £dim (2008 - £15,000) wedi’i seilio ar adolygiad penodol o bob derbyniad masnach.  

£644,000 (2008 - £822,000) oedd gwerth y derbyniadau masnach gros. 

Mae’r cyfarwyddwyr o’r farn bod swm cynnal masnach a derbyniadau eraill yn agos at eu    	gwerth teg.

Mae risg credyd y  gr ^wp i’w briodoli i’w fasnach a’i dderbyniadau eraill yn bennaf.  Mae’r symiau a gyflwynir yn y fantolen yn net 

lwfansau ar gyfer derbyniadau ansicr, a amcangyfrifwyd gan reolwyr y  gr ^wp ar sail profiad blaenorol a’u hasesiad o’r amgylchedd 

economaidd cyfredol.  Ceir dwysâd o ran risg credyd derbyniadau gyda phrif gwsmer y  gr ^wp, S4C. 

Ar 31 Mai 2009, roedd gwerth £463,000 (2008 - £866,000) o dderbyniadau masnach o fewn amodau talu safonol y gr ^wpo 

30 diwrnod a gwerth £159,000 (2008 - £619,000) o dderbyniadau masnach o fewn amodau talu safonol y cwmni.  Cred y 

cyfarwyddwyr nad oes angen gwneud unrhyw ddarpariaeth bellach ar gyfer amhariad.  Ym malans derbyniadau masnach y gr ^wp 

a’r cwmni, cynhwysir dyledwyr y mae eu dyddiad dyledus wedi mynd heibio ar y dyddiad adrodd, ond nad yw’r gr ^wp wedi gwneud 

darpariaeth amhariad ar eu cyfer.  Mae mwyafrif y symiau hyn yn ddyledus o ganlyniad i waith papur  heb ei gwblhau ac sy’n 

ymwneud â rhaglen ac o’r herwydd, bernir bod y symiau yn adferadwy o hyd.  

Mae oedran derbyniadau masnach y mae eu dyddiad dyledus wedi mynd heibio ond na ystyrir bod amhariad yn effeithio arnynt, fel 

a ganlyn:
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			   Gr ^wp	 Gr ^wp	 Cwmni	 Cwmni

			   2009	 2008	 2009	 2008

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Llai na thri mis 			   456	 94	 302	 60

Tri mis i chwe mis           			   155	 28	 126	 19

Chwe mis i flwyddyn   			   42	 190	 15	 98

Dros flwyddyn			   238	 268	 42	 11

					   

			   891	 580	 485	 188

Mae swm cynnal yr asedau ariannol a gofnodir yn y datganiadau ariannol, sy’n net o golledion amhariad, yn cynrychioli dinoethiad 

mwyaf y gr ^wp i risg credyd.

Derbyniadau eraill
Nid yw derbyniadau eraill yn cynnwys unrhyw symiau gydag amhariad neu unrhyw symiau y 	mae’r dyddiad dyledus wedi mynd 

heibio.  Mae derbyniadau eraill y gr ^wp yn cynnwys symiau 	sy’n ddyledus gan gyd-fentrau yn bennaf ac mae symiau adferadwy eraill 

y cwmni yn cynnwys 	symiau sy’n ddyledus gan gwmnïau gr ^wp yn bennaf (gweler nodyn 28 am fanylion pellach).

Arian a chyfwerthoedd 
Mae’r rhain yn cynnwys arian wrth law ac adneuon sy’n cael eu dal ar alw gan fanciau.  Mae swm cynnal yr asedau hyn yn agos at 

eu gwerth teg.  Mae gan y gr ^wp warantau cyfansawdd gyda chwmnïau o fewn y gr ^wp, sy’n cynrychioli rhwymedigaethau wrth gefn.  

Y gwarant ar ddiwedd y flwyddyn yw £185,000 (2008 - £dim).

Mae’r risg credyd ar gronfeydd hylifol yn gyfyngedig oherwydd er bod mwyafrif cronfeydd hylifol yn cael eu dal gyda phrif fancwyr 

y gr ^wp, Coutts, maent yn cael eu dal gan wrthbartïon amrywiol eraill hefyd, y maent oll yn fanciau y mae ganddynt statws credyd 

uchel, a neilltuwyd gan yr asiantaethau statws credyd rhyngwladol.  Ni cheir dwysâd sylweddol o ran risg credyd ar gronfeydd

hylifol. 
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18. Cael a Rhoi Benthyciadau sy’n Dwyn Llog   
			   Gr ^wp	 Gr ^wp	 Cwmni	 Cwmni
			   2009	 2008	 2009	 2008
			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Rhwymedigaethau cyfredol 					   
Cytundebau hurbrynu a phrydlesi cyllid  			   307	 278	 303	 252
					   
Rhwymedigaethau nad ydynt yn rhai cyfredol 					   
Cytundebau hurbrynu a phrydlesi cyllid  			   175	 290	 175	 286

Mae’r rhwymedigaethau hurbrynu a phrydlesi cyllid i’w had-dalu fel a ganlyn:

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000
Cytundebau hurbrynu a phrydlesi cyllid  					   
Cyn pen blwyddyn 			   307	 278	 303	 252
Rhwng blwyddyn a dwy flynedd 			   146	 230	 146	 227
Rhwng dwy a phum mlynedd			   29	 60	 29	 59
					   
			   482	 568	 478	 538

Caiff ymrwymiadau dan gontractau hurbrynu a phrydlesi cyllid eu sicrhau ar yr asedau cysylltiedig.  Gweler nodyn 21 am fanylion 
pellach ynghylch contractau prydlesi cyllid. 

19. Rhwymedigaethau Ariannol Eraill

Masnach a symiau taladwy eraill
			   Gr ^wp	 Gr ^wp	 Cwmni	 Cwmni
			   2009	 2008	 2009	 2008
			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Rhwymedigaethau cyfredol  					   
Cyfrifon masnach sy’n daladwy 			   315	 628	 189	 478
Treth arall a nawdd cymdeithasol  			   401	 1,176	 238	 664
Credydwyr eraill 			   79	 47	 71	 47
Croniadau ac incwm gohiriedig 			   1,311	 3,043	 627	 1,154
					   
			   2,106	 4,894	 1,125	 2,343
					   
Rhwymedigaethau nad ydynt yn rhai cyfredol 					   
Credydwyr eraill 			   17	 68	 17	 64

Mae symiau taladwy masnach yn cynnwys symiau sy’n ddyledus at ddibenion masnach a chostau parhaus yn bennaf.  Y cyfnod 
credyd cyfartalog ar gyfer pryniannau masnach yw 7 diwrnod (2008 – 13 diwrnod) ar gyfer y gr ^wp a 6 diwrnod (2008 – 16
diwrnod) ar gyfer y cwmni.  Nid oes unrhyw symiau taladwy masnach y mae’r dyddiad dyledus wedi heibio ar eu cyfer, yn bodoli 
ar gyfer y gr ^wp na’r cwmni.  Mae’r cyfarwyddwyr o’r farn bod swm cynnal masnach a symiau taladwy eraill yn agos at eu gwerth 
teg ar gyfer y gr ^wp a’r cwmni.  Bydd y cyfrifon masnach sy’n daladwy, treth arall a nawdd cymdeithasol yn cael eu setlo yn ystod y 
flwyddyn i ddod.  Caiff rhwymedigaethau ariannol y gr ^wp a’r cwmni eu cynnal am y gost wedi’u hamorteiddio. 
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20. Treth Ohiriedig

Mae’r canlynol yn cyfateb â’r rhwymedigaethau treth ohiriedig mawr a’r asedau a gydnabyddir gan y gr ^wp a’r cwmni a symudiadau 

gyda hynny yn ystod y cyfnod adrodd cyfredol a blaenorol.

				   Lwfansau	 Gwahaniaethau

				    cyfalaf	 hau amseru

				   cyflymedig	 tymor byr	 Cyfanswm	

Gr ^wp				    £’000	 £’000	 £’000

Balans ar 1 Mehefin 2007				    82	 (1)	 81

Tâl i’r datganiad incwm     				    22	 -	 22

						    

Balans ar 1 Mehefin 2008				    104	 (1)	 103

Tâl i’r datganiad incwm     				    13	 -	 13

						    

Ar 31 Mai 2009				    117	 (1)	 116

						    

				    £’000	 £’000	 £’000

Cwmni  						    

Balans ar 1 Mehefin 2007				    50	 (1)	 49

Tâl i’r datganiad incwm				    39	 -	 39

						    

Balans ar 1 Mehefin 2008				    89	 (1)	 88

Tâl i’r datganiad incwm				    28	 -	 28

						    

Ar 31 Mai 2009				    117	 (1)	 116

21. Ymrwymiadau Dan Brydlesi Cyllid

	     		                                  Isafswm y taliadau prydles

			   Gr ^wp	 Gr ^wp	 Cwmni	 Cwmni	

			   2009	 2008	 2009	 2008

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Symiau sy’n daladwy dan brydlesi cyllid:                   						    

Cyn pen blwyddyn 			   333	 318	 328	 289

Yn ystod yr ail flwyddyn i’r bumed flwyddyn			   182	 307	 182	 303

						    

Cyfanswm gwerth ymrwymiadau prydlesi 			   515	 625	 510	 592

						    

Yn llai:  taliadau cyllid yn y dyfodol                			   (33)	 (57)	 (32)	 (54)

						    

Gwerth presennol ymrwymiadau prydlesi			   482	 568	 478	 538
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21.  Ymrwymiadau Dan Brydlesi Cyllid  

Mae’n bolisi gan y gr ^wp brydlesu eiddo, cyfarpar a pheiriannau penodol dan brydlesi cyllid.  Hyd cyfartalog y prydlesi yw tair 

blynedd.  Ar gyfer y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mai 2009, y gyfradd fenthyca effeithiol gyfartalog oedd 8.1% (2008 - 8.6%).  

Caiff cyfraddau llog eu gosod ar ddyddiad y contract.  Mae’r holl brydlesi yn cael eu gwneud ar sail ad-dalu sefydlog ac ni 

ymrwymwyd i unrhyw drefniadau ar gyfer ad-daliadau rhent amodol.  Mae swm cynnal y benthyciadau yn agos at eu gwerth teg.

Uchod, dangosir y taliadau cytundebol ynghylch prydlesi cyllid wedi’u seilio ar y llif arian nas disgowntiwyd a’r dyddiad cynharaf y 

gellir mynnu bod y gr ^wp a’r cwmni yn eu talu.       

                                                        

Mae’r holl ymrwymiadau prydles wedi’u nodi mewn punnoedd sterling.  Mae gwerth teg ymrwymiadau prydles y gr ^wp yn agos at 

eu swm cynnal.  Caiff ymrwymiadau’r gr ^wp dan brydlesi cyllid eu gwarantu gan hawliau’r prydleswr dros yr asedau a brydleswyd. 

22. Cydnabyddiaeth Ohiriedig
			   Gr ^wp	 Gr ^wp	 Cwmni	 Cwmni	

			   2009	 2008	 2009	 2008

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Rhwymedigaethau cyfredol           					   

Cydnabyddiaeth ohiriedig			   209	 174	 209	 174

					   

Rhwymedigaethau nad ydynt yn rhai cyfredol					   

Cydnabyddiaeth ohiriedig			   -	 159	 -	 159

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Rhwymedigaethau cyfredol           					   

Cydnabyddiaeth ohiriedig			   209	 174	 209	 174

Rhwng blwyddyn a dwy flynedd			   -	 159	 -	 159

					   

			   209	 333	 209	 333

					   

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Symudiad mewn cydnabyddiaeth ohiriedig					   

Ar 1 Mehefin			   333	 1,170	 333	 1,170

Addasiad			   22	 -	 22	 -

Taliad			   (146)	 (837)	 (146)	 (837)

					   

Ar 31 Mai			   209	 333	 209	 333
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23. Offerynnau Ariannol

Rheoli risg cyfalaf
Mae’r gr ^wp a’r cwmni yn rheoli ei gyfalaf er mwyn sicrhau y bydd endidau yn y gr ^wp yn gallu parhau fel busnes gweithredol, gan 

fanteisio’n llawn ar yr adenillion i fudd-ddeiliaid trwy optimeiddio’r balans dyled ac ecwiti.  Caiff strwythur cyfalaf arian a

chyfwerthoedd arian a’r ecwiti sy’n briodoladwy i ddeiliaid ecwiti y rhiant, sy’n cynnwys cyfalaf a ddosbarthwyd, cronfeydd wrth 

gefn ac enillion argadwedig, eu datgelu yn y datganiad newidiadau o ran ecwiti.

Polisïau cyfrifyddu arwyddocaol
Caiff manylion y polisïau cyfrifyddu arwyddocaol a’r dulliau a fabwysiadwyd, gan gynnwys y meini prawf ar gyfer cydnabod, sail y 

mesur a’r sail a ddefnyddir er mwyn cydnabod incwm a threuliau, ar gyfer pob dosbarth o ased ariannol, rhwymedigaeth ariannol ac 

offeryn ecwiti, eu datgelu yn nodyn 2 yr offerynnau ariannol.

Amcanion rheoli risg ariannol
Mae’r Bwrdd yn rheoli risgiau ariannol y gr ^wp a’r cwmni.  Gallai’r risgiau hyn gynnwys risg y farchnad (gan gynnwys risg arian

breiniol, risg cyfradd llog gwerth teg a risg pris), risg credyd, risg hylifedd a risg cyfradd llog llif arian.

Risg y farchnad
Nid yw gweithgareddau’r gr ^wp a’r cwmni yn golygu ei fod yn wynebu’r risgiau ariannol sy’n ymwneud â newidiadau mewn

cyfraddau llog a chyfraddau cyfnewid arian breiniol tramor.  Os bydd y risgiau hyn yn codi yn y dyfodol, bydd y Bwrdd yn ystyried a 

yw’n briodol ymrwymo i offerynnau ariannol deilliadol er mwyn rheoli ei ddinoethiad i risg arian breiniol tramor a chyfraddau llog.

Gan nad yw’r gr ^wp a’r cwmni yn agored i ddylanwad cyfraddau llog a chyfraddau cyfnewid arian breiniol tramor, ni ddarparwyd 

dadansoddiad sensitifrwydd.   

Rheoli risg credyd      
Mae risg credyd yn cyfeirio at y risg y bydd gwrthbarti yn methu cyflawni ei ymrwymiadau cytundebol, gan arwain at golled

ariannol i’r gr ^wp a’r cwmni.  Mae’r gr ^wp a’r cwmni wedi mabwysiadu polisi o ddelio â gwrthbartïon teilwng o gredyd yn unig, gan 

sicrhau sicrwydd cyfochrog digonol pan fo hynny’n briodol, fel ffordd o leihau risg colled ariannol oherwydd methiant.  Dim ond 

gydag endidau sy’n sicrhau statws cyfatebol â’r raddfa fuddsoddi ac uwch y bydd y gr ^wp a’r cwmni yn masnachu gyda nhw.  Caiff 

dinoethiad y gr ^wp a’r cwmni, a statws credyd ei wrthbartïon, eu monitro yn barhaus.

Mae gan y gr ^wp a’r cwmni ddwysâd o ran y risg credyd gyda’i brif gwsmer, S4C.  Mae’r risg credyd gydag S4C yn gyfyngedig gan 

bod S4C yn ddarlledwr gwasanaeth cyhoeddus.  Mae’r risg credyd ar gronfeydd hylifol ac offerynnau ariannol deilliadol yn

gyfyngedig gan bod y gwrthbartïon yn fanciau y mae ganddynt statws credyd uchel a neilltuwyd iddynt gan asiantaethau statws 

credyd rhyngwladol.

Rheoli risg hylifedd 
Bwrdd y cyfarwyddwyr sy’n meddu ar y cyfrifoldeb pennaf dros reoli risg hylifedd.  Mae’r gr ^wp a’r cwmni yn rheoli risg hylifedd trwy 

gynnal cronfeydd wrth gefn ariannol digonol, ac chan fonitro llif arian go iawn ac a ragwelir, yn barhaus.  Nid oes ganddo unrhyw 

fenthyciadau gan fanc ar hyn o bryd.

Mae’r gr ^wp a’r cwmni yn disgwyl cyflawni ei ymrwymiadau gan ddefnyddio’i gronfeydd wrth gefn ariannol a’i lif arian gweithredol.  

Nid yw hyn yn risg arwyddocaol ar hyn o bryd.

Mae’r unig rwymedigaethau sy’n dwyn llog yn ymwneud â’r cytundebau hurbrynu a phrydlesi cyllid a nodir yn nodyn 21.
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23. Offerynnau Ariannol (parhad)

Gwerth teg offerynnau ariannol    
Pennir gwerth teg asedau ariannol nad ydynt yn rhai deilliadol a rhwymedigaethau ariannol yn unol â modelau prisio a dderbynnir 
yn gyffredinol, ar sail dadansoddiad llif arian wedi’i ddisgowntio trwy ddefnyddio prisiau o drafodion cyfredol gweladwy yn y 
farchnad a gosodiadau gan werthwyr ar gyfer offerynnau tebyg.  Mae symiau cynnal asedau ariannol a rhwymedigaethau ariannol 
a gofnodir yn unol â’u cost wedi’u hamorteiddio yn y datganiadau ariannol, yn agos at eu gwerthoedd teg.  Nid oes gan y gr ^wp 
unrhyw offerynnau ariannol deilliadol ar hyn o bryd.

24. Cyfalaf Cyfrannau Wedi Ei Alw 
			   Gr ^wp	 Gr ^wp	 Cwmni	 Cwmni	
			   2009	 2008	 2009	 2008
			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Wedi’i awdurdodi 					   
   30,000,000 (2008 - 30,000,000) o gyfrannau cyffredin 1c yr un		  300	 300	 300	 300
					   
Wedi’u galw, wedi’u clustnodi ac wedi’u talu yn llawn					   
    8,911,231 (2008 – 8,901,231) o gyfrannau cyffredin 1c yr un		  89	 89	 89	 89

Cyfalaf cyfrannau cyffredin 
Ar 10 Mawrth 2009, dosbarthwyd 10,000 o gyfrannau cyffredin 1c am arian yn unol ag ymarfer opsiwn am bris ymarferiad o 25c 
fesul cyfran.

25.  Taliadau Wedi’u Seilio ar Gyfrannau 

Mae gan y gr ^wp, trwy gyfrwng Boomerang Plus ccc, gynllun opsiwn cyfrannau ar gyfer cyflogeion penodol.

Caiff gwerthoedd teg gwasanaethau a geir yn gyfnewid am opsiynau cyfrannau a roddir i gyflogeion, eu mesur trwy gyfeirio at 
werth teg yr opsiynau cyfrannau a roddwyd.  Caiff yr amcangyfrif ynghylch gwerth teg y gwasanaethau a geir ei fesur ar sail model 
Black Scholes (gyda disgwyliadau ynghylch ymarferiad cynnar yn cael eu cynnwys yn y model).

Roedd manylion yr opsiynau cyfrannau a oedd yn weddill yn ystod y flwyddyn fel a ganlyn:    

		                                             2009                                        2008                             
				    Pris		  Pris
			   Nifer yr	 ymarferiad	 Nifer yr	 ymarferiad
			   opsiynau	 cyfartalog	 opsiynau	 cyfartalog
			   cyfrannau	 cymhwysol (c)	 cyfrannau	 cymhwysol (c)
					   
Yn weddill ar ddechrau’r flwyddyn			   415,894	 65.7	 313,614	 35.8
Dyfarnwyd yn ystod y flwyddyn			   -	 -	 137,280	 124
Fforffedwyd yn ystod y flwyddyn			   -	 -	 (2,000)	 36
Ymarferwyd yn ystod y flwyddyn			   (10,000)	 25	 (33,000)	 25
					   
Yn weddill ar ddiwedd y flwyddyn 			   405,894	 66.7	 415,894	 65.7
					   
Yn ymarferadwy ar ddiwedd y flwyddyn  			   268,614	 37.5	 113,500	 25
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Cyfrannau 1c dan opsiwn	 Dyddiad dyfarnu	 Pris ymarferiad	 Amodau breinio           
Opsiynau cyfrannau EMI 					   

103,500	 30 Mehefin 2005	 25c	 Breiniwyd

152,317	 29 Medi 2006	 36c	 Breiniwyd

137,280	 15 Hydref 2007	 124c	 15 Hydref 2009

Opsiynau cyfrannau heb eu cymeradwyo					   

12,797	 29 Medi 2006	 156c	 Breiniwyd

Roedd gan y dewisiadau a oedd yn weddill ar 31 Mai 2009 oes gytundebol gyfartalog gymhwysol o 7.3 o flynyddoedd.  Yn 2008, 

dyfarnwyd dewisiadau ar 15 Hydref 2007.  Cyfanred gwerthoedd teg amcangyfrifedig yr opsiynau a ddyfarnwyd ar 15 Hydref 2007 

oedd £40,000. 

Roedd y prif dybiaethau a ddefnyddiwyd wrth asesu gwrth teg yr opsiynau cyfrannau, trwy ddefnyddio model Black Scholes, fel a 

ganlyn:

					    2009	 2008

Pris cyfran cyfartalog cymhwysol 					    124p	 124p

Pris ymarferiad cyfartalog cymhwysol 					    124p	 124p

Ansefydlogrwydd disgwyliedig					     25%	 25%

Oes ddisgwyliedig		                                        2 - 4 o flynyddoedd	                2 - 4 o flynyddoedd

Cyfradd llog heb risg  					    4.5%	 4.5%

Maint disgwyliedig difidend					     0%	 0%

Mae opsiynau cyfrannau yn mynd yn ddi-rym ddeng mlynedd o’r dyddiad dyfarnu neu pan fydd cyflogeion yn gadael y gr ^wp.  Ni 

welwyd unrhyw opsiynau yn mynd yn ddi-rym yn ystod y flwyddyn ar ôl i gyflogeion adael y gr ^wp (2008 – 2,000).

Pennwyd ansefydlogrwydd disgwyliedig trwy gyfeirio at ansefydlogrwydd hanesyddol prisiau cyfrannau cystadleuwr cofrestredig.  

Mae’r oes ddisgwyliedig a ddefnyddiwyd yn y model wedi cael ei addasu, ar sail amcangyfrif gorau y rheolwyr, ar gyfer effeithiau y 

ffaith na ellir eu trosglwyddo, cyfyngiadau ymarfer, ac ystyriaethau ymddygiadol.   

 

Mae cyfanswm treuliau cydnabyddedig y gr ^wp o £23,000 (2008 - £23,000) yn ymwneud â thrafodion talu wedi’u seilio ar 

gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti yn ystod y flwyddyn. 
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26. Trefniadau Prydlesi Gweithredol  

					     2009	 2008

					     £’000	 £’000

Taliadau prydles isaf dan brydlesi gweithredol yn cael eu cydnabod fel traul yn ystod y flwyddyn 		  224	 212

Ar ddyddiad y fantolen, roedd gan y gr ^wp ymrwymiadau dros ben ar gyfer taliadau prydles isaf yn y dyfodol dan brydlesi

gweithredol na ellir eu canslo ar gyfer eiddo swyddfa, sy’n ddyledus fel a ganlyn:

27. Nodiadau ar gyfer y datganiad llif arian cyfunol 

			   Gr ^wp	 Gr ^wp	 Cwmni	 Cwmni	

			   2009	 2008	 2009	 2008

			   £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Elw o weithredoedd 			   1,140	 1,404	 551	 47	

Addasiad ar gyfer:						    

Amorteiddiad asedau sefydlog anniriaethol  			   68	 65	 3	 -

Dibrisiant eiddo, cyfarpar ac offer     			   396	 363	 274	 232

Elw ar waredu eiddo, cyfarpar ac offer                 			   (37)	 (7)	 (37)	 (7)

Grantiau gan y llywodraeth 			   (165)	 (38)	 (150)	 (38)

Canlyniadau cyd-fenter  			   5	 (48)	 -	 -

Taliadau wedi’u seilio ar gyfrannau a’u setlo yn ôl ecwiti 		  23	 23	 23	 23

						    

Llif arian gweithredol cyn symudiad mewn cyfalaf gweithio		  1,430	 1,762	 664	 257

						    

Cynnydd mewn derbyniadau 			   (775)	 (1,034)	 (827)	 (1,417)

(Gostyngiad)/Cynnydd mewn symiau taladwy			   (2,823)	 870	 (1,265)	 41

Gostyngiad mewn stocrestr 			   3	 2	 -	 -

						    

Arian a sicrhawyd gan weithredoedd 			   (2,165)	 1,600	 (1,428)	 (1,119)

						    

Trethi incwm a dalwyd			   (592)	 (423)	 (182)	 (110)

Llog a dalwyd			   (71)	 (133)	 (65)	 (124)

						    

Mewnlif/(echlif) arian net o weithgareddau gweithredol 			  (2,828)	 1,044	 (1,675)	 (1,353)
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28. Trafodion Parti Cysylltiedig

Gr ^wp
Parti rheoli eithaf y gr ^wp yw Boomerang Plus ccc.

Mae trafodion rhwng y cwmni a’i is-gwmnïau, sy’n bartïon cysylltiedig y cwmni, wedi cael eu gwaredu wrth gyfuno ac ni chânt eu 

datgelu yn y nodyn hwn.  Datgelir manylion y trafodion rhwng y gr ^wp a phartïon cysylltiedig eraill isod.

Mae’r derbyniadau eraill yn cynnwys £9,835 (2008 - £4,684) sy’n ddyledus gan Hanner:Hanner Cyfyngedig, £149,352 (2008 

- £205,804) sy’n ddyledus gan Adnoddau Zoom Cyfyngedig a £250,005 (2008 - £233,338) sy’n ddyledus gan Calon/Boom JV 

Limited sy’n gyd-fentrau 50% Boomerang Plus Ccc.  Yn ogystal, mae’r derbyniadau eraill yn cynnwys £33,333 sy’n ddyledus gan 

Media4Enterprises Limited, sy’n gyfrannog 40% Boomerang Plus ccc.

Yn ystod y flwyddyn, mae R Huntingford, un o gyfarwyddwyr y cwmni, wedi darparu gwasanaethau ymgynghorol a oedd yn werth 

£13,750 (2008 - £dim), yn ychwanegol i’w dâl fel Cadeirydd anweithredol.

Bu E Walford, aelod teulu agos un o’r cyfarwyddwyr, yn darparu gwasanaethau fel cyflwynydd llawrydd i’r gr ^wp, a oedd yn werth 

£1,732.  Bu Holly Accountants, aelod teulu agos un o’r cyfarwyddwyr, yn darparu gwasanaethau ymgynghorol i’r gr ^wp, a oedd yn 

werth £13,750. 

Nodir tâl y cyfarwyddwyr, sy’n bersonél rheoli allweddol y gr ^wp, yn nodyn 6.

Roedd gwerthiannau nwyddau i bartïon cysylltiedig yn unol â phrisiau rhestr arferol y gr ^wp ac ni roddwyd disgowntiau.  

Gwnaethpwyd pryniannau yn unol â phris y farchnad a ddisgowntiwyd i adlewyrchu nifer y nwyddau a brynwyd a’r perthnasoedd 

rhwng y partïon. 

Trosglwyddwyd asedau sefydlog a oedd yn werth £174,760 i Adnoddau Zoom Cyfyngedig yn ystod y flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 

Mai 2008, yn unol â’u gwerth ar y farchnad agored.  Ni welwyd unrhyw drosglwyddiadau o’r fath yn ystod y flwyddyn a ddaeth i 

ben ar 31 Mai 2009.

Mae’r symiau sy’n weddill yn anwarantedig a byddant yn cael eu setlo gan ddefnyddio arian parod.  Ni roddwyd ac ni chafwyd 

unrhyw warantau.  Ni wnaethpwyd darpariaethau ar gyfer dyledion ansicr o ran y symiau sy’n ddyledus gan bartïon cysylltiedig

                                                                                                        2009                                                                 2008

	 Gwerthu	 Prynu	 Gwerthu	 Prynu	

	 gwasanaethau	 gwasanaethau	 gwasanaethau	 gwasanaethau

	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Cwmni
Teledu Apollo Cyfyngedig	 85	 -	 45	 -

Fflic Cyfyngedig	 341	 8	 322	 15

Cynhyrchiadau Alfresco Productions Cyfyngedig	 186	 -	 840	 -

Mwnci Cyfyngedig  	 -	 468	 -	 344

Boom Talent Limited	 -			   20

Boom Freesports Limited	 -	 25	 -	 -

				  

	 612	 501	 1,207	 379
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28. Trafodion Parti Cysylltiedig (parhad)

                                                                                                        2009                                                                 2008

	 Symiau sy’n 	 Symiau sy’n 	 Symiau sy’n 	 Symiau sy’n 

	 ddyledus gan 	 ddyledus i bartïon  	 ddyledus gan 	 ddyledus i bartïon

	 bartïon cysylltiedig  	 cysylltiedig	 bartïon cysylltiedig	 cysylltiedig

	 £’000	 £’000	 £’000	 £’000

Cwmni
Fflic Cyfyngedig	 -	 1	 -	 -

Mwnci Cyfyngedig	 -	 6	 -	 -

Teledu Apollo Cyfyngedig	 27	 -	 30	 -

Cynhyrchiadau Alfresco

Productions Cyfyngedig	 130	 -	 193	 -	

218 Holdings Limited	 41	 -	 41	 -

Boom Talent Limited	 59	 -	 42	 -

Boom Freesports Limited	 26	 -	 43	 -

Hanner:Hanner Cyfyngedig	 10	 -	 5	 -

Adnoddau Zoom Cyfyngedig	 149	 -	 206	 -

Calon/Boom JV Limited	 250	 -	 233	 -

Boom Films Limited	 27	 -	 -	 -

Cynhyrchiadau Boomerang Cyfyngedig	 27	 -	 -	 -

Media4Enterprises Limited	 33	 -	 -	 -

				  

	 779	 7	 793	 -

Roedd gwerthiannau nwyddau i bartïon cysylltiedig yn unol â phrisiau rhestr arferol y cwmni ac ni roddwyd disgowntiau.  

Gwnaethpwyd pryniannau yn unol â phris y farchnad a ddisgowntiwyd i adlewyrchu nifer y nwyddau a brynwyd a’r perthnasoedd 

rhwng y partïon. 

Trosglwyddwyd asedau sefydlog a oedd yn werth £dim (2008 - £174,760) i Adnoddau Zoom Cyfyngedig yn ystod y flwyddyn yn 

unol â’u gwerth ar y farchnad agored. 

Mae’r symiau sy’n weddill yn anwarantedig a byddant yn cael eu setlo gan ddefnyddio arian parod.  Ni roddwyd ac ni chafwyd 

unrhyw warantau.  Ni wnaethpwyd darpariaethau ar gyfer dyledion ansicr o ran y symiau sy’n ddyledus gan bartïon cysylltiedig.
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29. Digwyddiadau Ôl-Fantolen

Ar 8 Mehefin 2009, corfforwyd Boom Extreme Publishing Limited fel is-gwmni 75% o Boomerang Plus ccc.  Ar 10 Medi 2009, 

gwelwyd Boom Extreme Publishing Limited yn caffael eiddo deallusol ac asedau penodol Method, cyhoeddwr amlgyfrwng sy’n 

cynnig newyddion a deunydd eirafyrddio ar draws platfformau argraffu, ffilm, sain a rhyngweithiol, am gydnabyddiaeth o £477,477.

	Ar 23 Gorffennaf 2009, gwelwyd Boomerang Plus ccc yn caffael 25% o Big Freeze Limited am 	gydnabyddiaeth arian parod o 

£320,000 fel rhan o fenter ar y cyd gyda’r darlledwr Channel 4 a’r 	cwmni trefnu digwyddiadau, Sports Vision.  Mae Big Freeze 

Limited yn gwmni cynhyrchu a 	sefydlwyd er mwyn trefnu a chynhyrchu rhyddfraint digwyddiad byw Freesports on 4 Freeze, sef yr 	
^wyl gerddoriaeth a chwaraeon gaeaf mwyaf yn y DU, yn ogystal â digwyddiadau darlledu eraill a 	digwyddiadau sy’n cael eu hariannu 

gan hysbysebwyr.

Ar 19 Hydref 2009, gwelwyd Boomerang Plus ccc yn caffael cyfalaf cyfrannau cyfan gwbl Indus Films Limited, cwmni cynhyrchu 

rhaglenni teledu annibynnol.  Y gydnabyddiaeth gychwynnol oedd £1,100,000, y talwyd £880,000 wrth gwblhau ac mae £220,000 

yn daladwy ar 19 Hydref 2010.  Telir cydnabyddiaeth bellach o hyd at £1,295,000 ar ffurf arian parod neu gyfrannau ar sail 

perfformiad Indus Films Limited yn ystod y dair blynedd ar ôl cwblhau.  O ganlyniad i amseru’r trafodiad a’r ffaith ei fod yn agos 

at y dyddiad pan gyhoeddir canlyniadau’r Cwmni, ni fu modd i’r Cyfarwyddwyr bennu gwerthoedd teg yr holl asedau diriaethol ac 

anniriaethol a gafodd eu caffael, a lefel gyffredinol yr ewyllys da sy’n deillio o’r trafodiad. 
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Cynghorwyr

Cynghorydd Enwebedig  
Altium Capital Limited
30 St James’ Square
Llundain
SW1Y 4AL

Brocer 
Evolution Securities Limited 
100 Wood Street 
Llundain
EC2V 7AN

Archwilwyr
Deloitte LLP
Caerdydd, Y Deyrnas Unedig 

Cyfreithwyr
Osborne Clarke
One London Wall
Llundain 
EC2Y 5EB

Cysylltiadau Cyhoeddus Ariannol
Redleaf Communications
11-33 St John Street
Llundain 
EC1M 4AA

Cofrestryddion 
Capita Registrars
Northern House
Woodsome Park
Fenay Bridge
Huddersfield
HD8 0LA
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