Boomerang Plus plc

Canlyniadau Rhagarweiniol

Heddiw, mae Boomerang Plus plc (AIM: BOOM.L), yn grwp o gwmniau proffidiol, wedi eu
integreiddio’n fertigol, yn cynhyrchu rhaglenni teledu aml-genre, wedi ei sefydlu yn
Nghaerdydd, yng Nghymru yn cyhoeddi ei set gyntaf o ganlyniadau, ers ei restru ar AIM, ar
gyfer y flwyddyn a ddiweddodd ar Fai 31ain, 2008

Uchafbwyntiau Ariannol

*

Cynnydd refeniw 0 100% 1 £20.93m (2007: £10.46m)

Elw gweithredol gywiriedig* wedi cynyddu 144 y cant i £2.20m (2007: £0.90m)
Elw gweithredol cyn treth* wedi cynyddu 144 y cant i £2.10m (2007: £0.86m)
Elw cyn treth wedi cynyddu 91% 1 £1.30m (2007: £0.68m)

Cynnydd arian a chyfwerthoedd arian i £6.33m (2007 -£3.94m)

wedi ei gywiro ar gyfer treuliau gweinyddol eithriadol (2008: £0.74m, 2007: £nil),

darpariaethau amhariad (2008: £nil, 2007: £0.10m), amorteiddio asedion annirweddol yn
deillio o gaffaeliadau busnesau (2008: £0.04m, 2007: £0.06m) a thaliadau’n seiliedig ar
gyfranddaliadau (2008: £0.02m, 2007: £0.02m).

Uchafbwyntiau Gweithredol

Mynediad llwyddiannus i AIM yn Rhagfyr 2007 yn dilyn gosodiad o £3miliwn ((£2.21
miliwn llai treuliau)

Ennill ail gomisiynau sylweddol gan Channel 4 a S4C, yn arbennig mewn drama, chwaraeon
eithafol a rhaglenni ffordd o fyw.

Cychwyn cynhyrchu dolenni ar gyfer Planed Plant i S4C yn mis Hydref 2007, sy’n werth £4
miliwn dros gyfnod o ddwy flynedd. Enillwyd y gystadleuacth mewn tendr agored mewn
cystadleuaeth gref.

Buddsoddiad cyson mewn staff, adnoddau cynhyrchu ac 6l-gynhyrchu, cyfleon cyfryngau
newydd a datblygiad rhaglenni.

Rhagolygon

Gwelededd uchel i gomisiynau’r dyfodol

Hinsawdd rheoleiddio ffafriol

Mantolen gryf i ariannu cynnydd

Masnachu cyfredol yn gyson a disgwyliadau’r cyfarwddwyr



Dywedodd Huw Eurig Davies, Prif Weithredwr Boomerang Plus:

“Yr ydym yn falch o gyhoeddi ein canlyniadau cyntaf i’r farchnad. YN ystod y flwyddyn hyd at
Mai 31ain 2008, profodd y Grwp gynnydd cryf a bu’n llwyddiannus yn sicrhau ail gomisiynau ar
gyfer nifer sylweddol o’i raglenni allweddol. Byddwn yn parhau i ddatblygu a thyfu’r Grip yn
organig, ac yn chwilio am gaffaeliadau fydd yn ychwanegu gwerth ac amrywiaeth i’n cynigion.”

- Diwedd -
Am fwy 0 Wybodaeth, cysylltwch a:
Boomerang Plus plc Via Redleaf Communications

Huw Eurig Davies, Prif Weithredwr
Mark Fenwick, Cyfarwyddwr Cyllid

Redleaf Communications + 44 (0)20 7822 0200
Sanna Sumner/ Anna Dunkin boomerang@redleafpr.com
Altium Capital Limited (Nomad) +44 (0)20 7484 4040

Tim Richardson / Melanie Szalkiewicz

Nodiadau i Olygyddion

= Mae gan y Grwp, a sefydlwyd yn 1994, brofiad eang mewn cynhyrchu cynnwys mewn
amrywiaeth o genres, yn cynnwys rhaglenni ieuenctid, ffordd o fyw, cerddoriaeth, adloniant.
Rhaglenni plant, chwaraeon eithafol a drama.

* Mae gan y Grwp welededd da i’r refeniw gan fod cyfran uchel ohono wedi ei gytundebu
gyda’r darlledwyr.

* Mae’r farchnad i gwmniau cynhyrchu annibynnol yn y Cenhedloedd a’r Rhanbarthau wedi
tyfu yn dilyn gosod cwota gan y rheoleiddiwr Ofcom yn mynnu fod rhwng 10% a 50%, yn
dibynnu pa ddarlledwr, o raglenni cymwys yn cael eu cynhyrchu y tu allan 1’r M25.

= Mae Boomerang yn cael ei gyfrif ymhlith y pum prif gwmni cynhyrchu annibynnol, yn 6l
enillion, y Cenhedloedd a’r rhanbarthau yn 61 arolwg Broadcast Survey (Nations and
Regions) 2007

= Strategaeth y Bwrdd yw cael twf organig cryf dan ddylanwad busnes y cwsmeriaid presennol
a chyplysu hyn gyda chaffaeliadau strategol, gyda’r bwriad o ddod yn gyflenwr mawr i
rwydweithiau’r DU sydd am fodloni’r cwotdu o’r Cenhedloedd a’r Rhanbarthau.

= Mae Boomerang mewn sefyllfa dda i gymryd rhan yn y broses o gyfuno cwmniau ledled y
DU. Bydd gan y cwmniau fydd yn cael eu targedu drac record dda, fydd yn cynorthwyo’r
Grwp i1 dyfu ymhellach, y tu allan i Gymru.


mailto:boomerang@redleafpr.com

Datganiad y Cadeirydd

Rwy’n falch o gyflwyno canlyniadau’r Grwp am y flwyddyn a ddiweddodd ar Fai 31, 2008 .

Dyma ganlyniadau cyntaf Boomerang ers y sefydlu ar AIM yn Nhachwedd 2007 a’r flwyddyn
gyntaf o fasnachu i’r grivp estynedig, yn dilyn caffael Mwnci ac Apollo y llynedd. Tyfodd y
Grwp yn sylweddol yn ystod y flwyddyn, yn organig a thrwy’r caffaeliadau.

Mae’r twf organig a’r caffaeliadau hyd yma wedi creu Grwp amrywiol, sydd yn un o’r mwyaf
ymhlith cwmniau cynhyrchu annibynnol yn y Cenhedloedd a’r Rhanbarthau’r DU, yn cynhyrchu
rhaglenni ar draws ystod eang o genres yn cynnwys adloniant, drama, ffordd o fyw, plant,
chwaraeon a ffeithiol.

Mae ein buddsoddiad cyson mewn adnoddau cynhyrchu ac 6l-gynhyrchu yn sicrhau fod gennym
y dechnoleg ddiweddaraf i gynnal twf cyflym y Grwp, sy’n ein galluogi i gynnig gwerth am
arian gwirioneddol i’n cwsmeriaid. Yn ychwanegol at hyn, mae’r synergedd gweithredol o fewn
y grwp yn rhoi budd gwirioneddol i’n cwsmeriaid o ran pris a chreadigrwydd ac yn rhoi cyfleon
gyrfaol 1’n staff.

Fel busnes creadigol, mae’r staff yn allweddol i’n llwyddiant ac mi fyddwn yn parhau i
fuddsoddi’n sylweddol yn eu hyfforddiant a’u datblygiad. Credwn y bydd y buddsoddiad cyson
hwn yn gwella sylfeini sgiliau drwy’r diwydiant ac yn sicrhau llwyddiant tymor hir i’r Grwp.

Rydym yn grwp annibynnol cryf dan arweiniad creadigol, gyda rheolwyr a staff uchelgeisiol a
phrofiadol ac yr ydym mewn lle rhagorol i fanteisio ar y farchnad gyfryngol mewn cyfnod o
newid, Am hynny, mi fyddwn yn parhau i fuddsoddi mewn marchnadoedd newydd, fel rheoli
talent a chyfleon cyfryngau newydd, er mwyn dod hyd yn oed yn fwy amrywiol a’n seiliau yn
fwy eang. Byddwn hefyd yn parhau i chwilio am gaffaeliadau, yn enwedig yn y byd chwaraeon
rhydd sy’n fratiog ar hyn o bryd, a’r cynnwys brand ehangach, ond dim ond pan fyddwn yn sicr
y byddant yn ychwanegu gwerth.

Serch hyn, rydym yn ymwybodol ein bod yn gweithredu mewn marchnadoedd deinamig a
chystadleuol fydd yn profi newidiadau cyson a chyfuno cwmniau dros y blynyddoedd nesaf.
Felly, byddwn yn cadw llygad barcud drwy’r amser ar berfformiad ein busnesau a’u cryfder
cystadleuol gyda golwg ar sicrhau’r gwerth gorau i’n cyfranddalwyr.

Mi hoffwn achub ar y cyfle hwn i ddiolch i’n Prif Weithredwr, Huw Eurig Davies, a’n holl staff
am eu cyfraniad yn ystod y flwyddyn.

Roger Moore
Cadeirydd

Hydref 22ain 2008



Adolygiad Busnes

Adolygiad Ariannol

Yn dilyn caffaeliadau y llynedd a buddsoddiad cyson mewn datblygu, roedd y flwyddyn i Mai
31ain, 2008 yn gyfnod o gynnydd sylweddol gyda throsiant yn cynyddu 100% 1 £20.93m (2007:
£10.46m) ac elw weithredol, gywiriedig* yn cynyddu 144 y canti £2.20m (2007: £0.90m).

Un o fesuryddion perfformiad allweddol y Grwp yw elw crynswth a gynyddodd o £1,78m i
£3.90m, cynnydd o 84% ar y flwyddyn flaenorol. Achosodd y newid mewn genres cynhyrchu
lethad mewn elw crynswth o 20.2% yn 2007 i 18.6% yn 2008, yn gyson a disgwyliadau rheoli.
Daeth y cynnydd organig yn bennaf o faes drama sydd a ffiniau elw is.

Cynhwysai’r eitemau eithriadol £0.64m o gostau cysylltiedig a’r cofrestru ar AIM yn
Nhachwedd 2007 a £0.10m o gostau yn cysylltiedig 4 chyfuniad aflwyddiannus.

Roedd yr elw gywiriedig cyn treth* yn £2.10m o’i gymharu & £0.86m i’r flwyddyn flaenorol,
yn cynrychioli cynnydd o 144 y cant. Datganiad elw cyn treth am y flwyddyn oedd £1.30m
(2007: £0.68m).

Roedd gan y Grwp arian net o £6.33m ar 31ain o Fai 2008 (2007: £3.94m), yn adlewyrchu
enillion o £2.21m o fynd a’r cwmni ar y farchnad am y tro cyntaf, llai treuliau. Bu taliadau
gohiriedig yn berthnasol i gaffacliadau mewn cyfnodau blaenorol o £0.84m a thaliadau dyled o
£0.68m yn ystod y flwyddyn. Ymgymerodd y Grwp a gwariant cyfalaf o £0.9m yn y flwyddyn
at Mai 31ain 2008, yn bennaf ar stiwdios newydd a swyddfeydd ychwanegol i gyflawni’r tendr a
enillwyd gan S4C i1 gynhyrchu dolenni dyddiol i “Planed Plant”.

Mae’r balans cyfunol yn dangos cynnydd mewn asedion net i £7.75m (2007-£4.06m), yn
adlewyrchu elw a gadwyd yn y flwyddyn a’r cyfranddaliadau newydd wrth gyflwyno’r cwmni
1’r farchnad.

Rhaglenni

Mae pob un o’n busnesau cynhyrchu cynnwys (Boomerang, Fflic, Alfresco ac Apollo) wedi
cyfrannu tuag at bortffolio cryf a raglenni amrywiol ar gyfer ein cwsmeriaid darlledu. Mae’r
uchafbwyntiau’n cynnwys:

Chwaraeon a chynnwys brand.

Cwblhaodd adran chwaraeon Boomerang ei chweched cyfres o raglenni a anrhydeddwyd gan y
Gymdeithas Deledu Frenhinol, “Freesports on 4” ar gyfer Channel 4 ac mae ar hyn o bryd yn
cynhyrchu’r seithfed cyfres. Mae gennym berthynas hir, llawn ymddiriedaeth gyda’r brandiau
mawr fel Red Bull, Quicksilver, Billabong, Xbox and Sony. Mae’r adran hefyd yn cynhyrchu
cyfres chwaraeon eithafol, “Chwa” ar gyfer S4C.

Enillwyd comisiynau newydd ar gyfer digwyddiadau mawr noddedig gan y brandiau yn y byd
chwaraeon eithafol yn 2008 - “Nissan Quasqai Challenge” a “Sony Eriksson B-boy
Championships”.. Enillwyd y ddau gomisiwn trwy dendr cystadleuol ac mae’r digwyddiadau yn
digwydd mewn gwahanol rannau o’r byd.

Cyflenwyd ail gyfres o “Rasus ar Garlam”, sy’n dilyn tymor rasio pwynt i bwynt, 1 S4C.
Drama

Ffilmiwyd dwy gyfres gyntaf wahanol yn ystod y cyfnod; “Teulu”, cyfres o 10 x awr wedi ei
gosod mewn syrjeri doctor yn Aberaeron a “Dau dy a Ni”, cyfres o 13 x hanner awr o ddrama



arddegau wedi ei gosod mewn cartref maeth yng nghymoedd y de. Mae’r ddwy gyfres wedi eu
hail gomisiynu. Mae Apollo wedi cwblhau ffilm 90 munud o’r nofel “Martha, Jac a Sianco” ac
newydd orffen cynhyrchu y trydydd cyfres o Con Passionate, yn dilyn y cor meibion a’r ferch o
arweinydd a enillodd gwobr y Rose d’Or.

Comedi, Adloniant a Cherddoriaeth

Cynhyrchodd Alfresco y gyfres “PC Leslie Wynne” a chyfres Eleri Sion, yr ail gyfres o “Codi
Canu” sy’n dilyn corau a ffurfiwyd gan glybiau cefnogwyr rygbi y rhanbarthau, yn ystod y
flwyddyn ac mae newydd gwblhau cyfres gém deithio fawr o 10 rhaglen, “0 ond 17,1 S4C.

Ar gyfer E4, cynhyrchodd Boomerang ‘“Mayhem Makers” oedd yn rhan o’r strand comedi,
“Funny Cuts” oedd yn rhoi cyfle cyntaf i dalentau perfformio a chyfarwyddo newydd..

Mae Boomerang ar hyn o bryd yn cynhyrchu cyfres arall o Bandit a’r chwaer gyfres newydd,
Nodyn.

Ffordd o fyw

Mae Fflic ar hyn o bryd yn cynhyrchu tymor arall o gyfresi safonol ar gyfer S4C. “04 Wal”,
sy’n edrych ar bensaerniaeth a chynllunio cyfoes a hanesyddol; “Ty Cymreig”, sy’n ymchwilio
traddodiadau adeiladu tai yng Nghymru; a “Cwpwrdd Dillad”, sy’n edrych ar fywydau
unigolion drwy’r dillad yn eu cwpwrdd.

Mae Alfresco wedi cyflenwi cyfres arall o “Stories from the Street” sy’n edrych ar gymunedau
trwy lygaid y bobl a’r adeiladau. Hefyd i ITV Wales cwblhaodd Alfresco yn ddiweddar gyfres
“Secrets of my Success” yn canolbwyntio ar fywydau a chartrefi’r cyfoethog a’r enwog.

Plant

Ar Hydref 29ain 2007 cychwynnodd Boomerang ar gynhyrchu dolenni “Planed Plant” i S4C,
cytundeb dwy flynedd sy’n werth £4miliwn a enillwyd mewn tendr agored yn erbyn
cystadleuaeth gref.

Mae’r comisiwn hwn wedi crythau ymhellach enw da y Grwp, yn bennaf trwy Fflic ac Apollo,
mewn rhaglenni i blant. Mae’r cyfresi a gynhyrchir ar hyn o bryd yn amrywiol ac yn cynnwys,
“Stwffio”, “Hip Neu Sgip?”, “Dawnstastig”, “Garej” ac “ABC”. Mae’r 2008 Broadcast Survey
wedi nod mai’r Grwp yw un o’r cynhyrchwyr mwyaf toreithiog o raglenni i blant yn y DU.

Digwyddiadau

Yng Ngorffennaf 2007, cynhyrchodd Boomerang y darllediad byw o’r Sioe Fawr am yr ail
flwyddyn o’r cytundeb 4 blynedd gydag S4C, a chynhyrchu dros 60 awr o raglenni teledu byw,
ffrydio byw ar y we, a gwasanaethau rhyngweithiol. Bu cwmni cyd-fenter y Grwp,
Hanner:Hanner yn gyfrifol am gynhyrchu rhaglenni o Eisteddfod Genedlaethol yr Urdd am y
drydedd flwyddyn o gytundeb tair blynedd yn mis Mai 2008.

Ol-gynhyrchu

Bu caffaeliad Mwnci, adnoddau golygu yng Nghaerdydd, yn gyfrifol am ddyblu adnoddau 61-
gynhyrchu Boomerang Hefyd ychwanegwyd ail adnodd dybio safon uchel eleni. Mae’r
adnoddau blaengar hyn yn galluogi rhoi sglein arbennig i’n cynyrchiadau fel Grwp ac i
gleientiaid o’r tu allan. Mae’r buddsoddiadau sylweddol mewn gwasanaethau 6l-gynhyrchu
wedi’n galluogi 1 gyflymu ein hyfforddiant o staff technegol newydd, gwella safonau rhaglenni a
rhoi gwerth am arian go iawn i’n cwsmeriaid.

Radio
Mae’r Grwp yn parhau i gyflenwi ystod eang o raglenni ar gyfer Radio Wales a Radio Cymru, a
rhaglenni ar gyfer Radio 2 a 4.



Rheoli Talent

Sefydlwyd Boom Talent yn mis Mawrth 2007 fel cwmni 1 gynrychioli actorion a chyflwynwyr
mewn ffilm, teledu, theatr, radio, corfforacthol a gwaith trosleisio. Mae Boom Talent yn dal 1
ymsefydlu a chynyddu ei broffil a nifer cleientiaid

Cyfrwng Digidol

Gyda’n partner cyfrwng Digidol, Cube Interactive, yr ydym yn parhau i ymchwilio a datblygu
cyfleon newydd ar y we, yn cynnwys, gwefannau, ffrydio cynnwys a chyfryngau rhyngweithiol.
Mae’r nifer o gytundebau rhyngweithiol arwyddocaol yn cynnwys Y Sioe Fawr, Eisteddfod
Genedlaethol yr Urdd a Planed Plant.

Yn ogystal, yn ystod y cyfnod, rydym wedi lansio rhan gyntaf ein gwefan chwaraeon rhydd,
“fso4.com” gyda’n cyfres “Freesports on 4”1 Channel 4.

Hinsawdd Rheoleiddio

Cyhoeddodd Ofcom, Rheoleiddiwr y diwydiant cyfathrebu, ail ran eu harolwg o ddarlledu
cyhoeddus ar Fedi’r 25ain, 2008. Yn hwn, am y tro cyntaf, mae cynnig am cwota o 3% o’r tu
allan 1 Loegr ar gyfer Channel 4 o 2010 ymlaen, yn ogystal & cynydd yn y cwota o gynhyrchu y
tu allan 1 Lundain o 30% i 35%. Mae Ofcom hefyd yn “...croesawu nod y BBC i gyrraedd 50%
o gynyrchiadau o’r tu allan 1 Lundain, gyda 17% yn dod o’r cenhedloedd...”. Mae hyn gydag
adolygiad cefnogol iawn o S4C yn yr un adroddiad yn cadarnhau ein cred fod ein lleoliad yng

Nghymru yn rhoi cyfleon sylweddol i’r Grwp.

Polisi Difidend

Nid yw’r Cyfarwyddwyr yn argymell talu difidend am y flwyddyn. Bydd cyhoeddi unrhyw
ddifidend yn y dyfodol yn dibynnu ar ganlyniadau’r Grwp, ei sefyllfa ariannol, ei anghenion
cyllidol, argoelion i’r dyfodol a ffactorau eraill a ystyrir yn berthnasol ar y pryd. Pan fo’r amser
yn gymeradwy, mae’n fwriad gan y Cyfarwyddwyr i fabwysiadu polisi difidend cynyddol.

Rhagolygon

Mae’n sefyllfa fel cwmni annibynnol yn cynhyrchu amrywiaeth o genres wedi sefydlu yn y
Cenhedloedd a’r rhanbarthau yn ein rhoi mewn sefyllfa gref i fanteisio ar y farchnad
reoleiddiedig yr ydym yn gweithredu ynddi.

Yn hanesyddol, mae cyfran uchel o raglenni’r Grwp yn cael eu hail gomisiynu gan ddarlledwyr
ac mae’r duedd hon yn parhau, a rhoi gwelededd i’r Grwp nad yw’n rhan o’r profiad arferol yn y
diwydiant. Mae gennym welededd da o‘n hincwm yn y flwyddyn ariannol nesaf. Nid ydym yn
rhagweld newid sylweddol yn amrywiaeth genres ein cynyrchiadau na’r ffiniau elw sy’n
gysylltiedig yn ystod y flwyddyn sydd i ddod.

Mae integreiddio’r busnesau yn parhau ac mae’n timoedd talentog o bobl yn datblygu llawer o
syniadau newydd ar gyfer ein cleientiaid, ac mae hyn yn gymorth i gael twf organig i’r busnes.

Byddwn yn dal 1 chwilio am gaffaeliadau fydd yn ychwanegu at werth i’r cyfranddalwyr a
seiliau cwsmeriaid y Grwp.

Huw Eurig Davies Mark Fenwick
Prif Weithredwr Cyfarwyddwr Cyllid
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BOOMERANG PLUS PLC
Consolidated income statement



Year ended 31 May 2008

Continuing operations
Revenue
Cost of sales

Gross profit

Administrative expenses
Other administrative expenses

Exceptional administrative expenses
Amortisation of intangibles arising on business acquisitions
Equity-settled share-based payments

Total administrative expenses
Other operating income
Share of results of joint ventures

Provision for impairment of investment in associate

OPERATING PROFIT

Investment revenue
Finance costs

PROFIT BEFORE TAX

Tax

PROFIT FOR THE PERIOD
Attributable to:

Equity holders of the parent
Minority interests

Earnings per share
Basic

Diluted
Adjusted basic

Adjusted diluted

2008 2007
Note £°000 £°000
20,931 10,459
(17,034) (8,343)
3,897 2,116
(1,874) (1,311)
2 (739) -
5 (38) (56)
(23) (15)
(2,674) (1,382)
133 72
48 20
- (102)
1,404 724
32 38
(133) (82)
1,303 680
3 (617) (301)
686 379
686 345
- 34
686 379
4
8.77p 5.65p
8.31p 5.06p
18.99p 6.81p
17.78p 6.08p




BOOMERANG PLUS PLC
Consolidated statement of changes in equity
Year ended 31 May 2008

Share
Share premium Merger Retained
capital account  reserve earnings
Group £°000 £°000 £°000 £°000
Balance at 1 June 2006 66 969 744 1,441
Profit for the financial year - - - 345
New shares issued 2 - 473 -
Equity-settled share-based
payments - - - 15
Acquisition of minority
interest - - - -
Balance at 31 May 2007 68 969 1,217 1,801
Profit for the financial year - - - 686
New shares issued (*) 21 2,962 - -
Equity-settled share-based
payments - - - 23
Balance at 31 May 2008 89 3,931 1,217 2,510

Total
£°000

3,220
345
475

15

4,055

686
2,983

23

7,747

Minority
interest
£°000

34

(34

Total
equity
£°000
3,220
379
475
15

(34

4,055

686
2,983

23

7,747

The Group has taken advantage of section 131 of the Companies Act 1985 and therefore
the excess over the nominal value of shares issued other than for cash has been allocated to

the merger reserve.

(*) Amount is stated net of share issue costs



BOOMERANG PLUS PLC
Consolidated balance sheet
31 May 2008

NON-CURRENT ASSETS
Goodwill

Other intangible assets
Property, plant and equipment
Investments

CURRENT ASSETS
Inventories

Trade and other receivables
Cash and cash equivalents

TOTAL ASSETS

CURRENT LIABILITIES

Trade and other payables

Current tax liabilities

Interest-bearing loans and borrowings
Deferred consideration

NON-CURRENT LIABILITIES
Interest-bearing loans and borrowings
Other payables

Deferred tax liabilities

Deferred consideration

TOTAL LIABILITIES

NET ASSETS

EQUITY

Share capital

Share premium account
Merger reserve
Retained earnings

TOTAL EQUITY

Note

2008 2007
As restated —

see note 6

£°000 £°000
2,108 2,108
1,229 1,225
1,662 1,302
124 83
5,123 4,718
3 5
2,851 1,817
6,325 3,935
9,179 5,757
14,302 10,475
4,894 4,009
589 423
278 421
174 864
5,935 5,717
290 272
68 44
103 81
159 306
620 703
6,555 6,420
7,747 4,055
89 68
3,931 969
1,217 1,217
2,510 1,801
7,747 4,055




BOOMERANG PLUS PLC
Consolidated cash flow statement
Year ended 31 May 2008

NET CASH INFLOW FROM OPERATING ACTIVITIES

INVESTING ACTIVITIES

Interest received

Purchase of property, plant and equipment

Disposal of subsidiary

Acquisition of subsidiaries - net cash outflow arising on acquisition
Acquisition of subsidiaries

Acquisition of subsidiaries - deferred consideration payments
Acquisition of associates - deferred consideration payments
Acquisition of intangible fixed assets

Proceeds on disposal of property, plant and equipment

NET CASH USED IN INVESTING ACTIVITIES

FINANCING ACTIVITIES

Repayments of obligations under finance leases
Repayment of borrowings

Proceeds on issue of shares

Preferred dividends paid

Grants received

NET CASH GENERATED FROM / (USED) IN FINANCING
ACTIVITIES

NET INCREASE IN CASH AND CASH EQUIVALENTS

CASH AND CASH EQUIVALENTS AT BEGINNING OF YEAR

CASH AND CASH EQUIVALENTS AT END OF YEAR

Note 2008 2007
£7000 £7000
7 1,044 2,379
32 38
(346) (109)

- 109
- (106)

(2) -
(837) (530)
- (34)
(69) (26)
184 2
(1,038) (656)
(329) (193)
(350) (16)
2,983 -
- (28)

80 37
2,384 (200)
2,390 1,523
3,935 2,412
6,325 3,935




BOOMERANG PLUS PLC
Notes to the preliminary announcement

1. BASIS OF PREPARATION

The financial information set out in this announcement does not constitute the company's statutory financial
statements for the years ended 31 May 2008 or 2007, but is derived from those accounts. Statutory accounts for
2007 have been delivered to the Registrar of Companies and those for 2008 will be delivered following the
company's annual general meeting. The auditors have reported on those accounts; their reports were unqualified, did
not draw attention to any matters by way of emphasis without qualifying their report and did not contain any
statements under s237(2) or (3) Companies Act 1985.

The group income statement, balance sheets and cash flow statements for the years ended 31 May 2008 and 31 May
2007 have been prepared on a basis consistent with the accounting policies disclosed in the group’s annual report for
the year ended 31 May 2007.

Whilst the financial information included in this preliminary announcement has been computed in accordance with
International Financial Reporting Standards (IFRSs), this announcement does not itself contain sufficient
information to comply with IFRSs. The Company expect to publish full financial statements that comply with I[FRSs
in November 2008.

2. EXCEPTIONAL ITEMS

2008 2007

£°000 £°000

Costs associated with AIM listing 642 -
Professional fees in relation to unsuccessful merger 97 -
739 -

Costs associated with AIM listing were costs not directly attributable to the raising of equity.



BOOMERANG PLUS PLC
Notes to the preliminary announcement

3. TAX ON PROFIT ON ORDINARY ACTIVITIES

2008 2007
£°000 £°000
Current taxation
United Kingdom corporation tax:
Current tax on income for the year at 30%/28% (2007 — 30%) 618 343
Adjustment in respect of prior years (23) -
Total current tax 595 343
Deferred tax
Origination and reversal of timing differences 40 (42)
Adjustments to the estimated recoverable amounts of deferred tax assets
arising in previous periods (18) -
22 (42)
Total charge for the year 617 301

The difference between the total tax shown above and the amount calculated by applying the standard rate of
United Kingdom corporation tax to the profit before tax is as follows:

£°000 £°000

Profit on ordinary activities before tax 1,303 680
Tax on profit on ordinary activities before tax at 30%/28% (2007 - 30%) 387 204
Factors affecting charge for the year
Expenses not deductible for tax purposes 249 20
Non-deductible amortisation and impairment charges 11 47
Capital allowances (in excess of)/less than depreciation (45) 13
Unutilised tax losses 12 3
Other 4 5
Marginal relief - 18
Chargeable gains - 33
Prior year adjustments (23) -
Origination and reversal of timing differences 40 (42)
Adjustments to the estimated recoverable amounts of deferred tax assets

arising in previous periods (18) -
Total tax charge for the year 617 301

The tax rate is a blended rate of 30% to 31 March 2008 and 28% from 1 April 2008. The reduction in the
corporation tax rate to 28% from 1 April 2008 is not anticipated to materially affect the future tax charge.



BOOMERANG PLUS PLC
Notes to the preliminary announcement

4. EARNINGS PER SHARE

The calculation of the basic, diluted and adjusted earnings per share is based on the following data:

2008 2007
£7000 £°000
Earnings
Profit for the year 686 345
Preferred share finance cost 17 8
Diluted profit 703 353
Exceptional administrative expenses 739 -
Amortisation of intangibles arising on business acquisitions 38 56
Equity-settled share-based payments 23 15
Adjusted profit 1,503 424
Number of shares No. No.
Weighted average number of ordinary shares for the purpose of basic
earnings per share 7,824,974 6,104,348
Effect of diluted potential ordinary shares:

Share options 631,148 872,028
Diluted weighted average number of shares 8,456,122 6,976,376
Earnings per ordinary share — basic 8.77p 5.65p
Earnings per ordinary share — diluted 831p 5.06p
Adjusted earnings per share — basic 18.99p 6.81p

Adjusted earnings per share — diluted 17.78p 6.08p




BOOMERANG PLUS PLC

Notes to the preliminary announcement

5.

GOODWILL AND OTHER INTANGIBLE FIXED ASSETS

Cost
At 1 June 2006
Additions

Acquisition of subsidiary

At 1 June 2007 (as
reported)
Fair value adjustments

At 1 June 2007 (as
restated)
Additions

At 31 May 2008

Amortisation
At 1 June 2006
Charge for the year

At 1 June 2007
Charge for the year (*)

At 31 May 2008

Carrying amount
At 31 May 2008

At 31 May 2007 (as
restated)

Non-

Customer compete  Programmes
Goodwill  relationships  agreements catalogue Other Total
£°000 £°000 £°000 £°000 £°000 £°000
1,216 649 7 25 - 1,897
- - - 11 15 26
844 548 30 - - 1,422
2,060 1,197 37 36 15 3,345
48 - - - - 48
2,108 1,197 37 36 15 3,393
- - - 10 59 69
2,108 1,197 37 46 74 3,462
- 43 13 4 - 60
- 43 13 4 - 60
- 23 15 - 27 65
- 66 28 4 27 125
2,108 1,131 9 42 47 3,337
2,108 1,154 24 32 15 3,333

(*) Amortisation of intangibles arising on business acquisitions of £38,000 relate to the amortisation of
customer relationships and non-compete agreements.



BOOMERANG PLUS PLC
Notes to the preliminary announcement

6.

ACQUISITIONS

On 31 May 2007, the Group acquired 100% of the issued share capital of Ffilmiau Apollo Cyfyngedig
(“Apollo”). Ffilmiau Apollo Cyfyngedig is the parent company of Teledu Apollo Cyfyngedig and is
involved in independent television production. Adjustments to the provisional fair values of assets acquired
have been made during 2008 as detailed below.

Provisional Final
fair value Adjustment Fair value
£°000 £°000 £°000
Net assets acquired
Tangible fixed assets 67 37 30
Investments 70 - 70
Debtors 628 - 628
Cash at bank and in hand 496 - 496
Creditors (680) (73) (753)
581 (110) 471
Goodwill 549 48 597
Customer relationships 408 - 408
Non compete agreements 12 - 12
Total consideration 1,550 (62) 1,488
Satisfied by
Cash 450 - 450
Shares allotted 200 - 200
Deferred consideration 871 (64) 807
Costs 29 2 31
1,550 (62) 1,488

The adjustment to fixed assets relates to the alignment of depreciation rates with those of the Group. The
adjustment to creditors relates to pre acquisition liabilities. Adjustment to costs relate to un provided costs at
the prior year end. In accordance with IFRS 3 “Business combinations” adjustments in respect of provisional
fair values recorded at 31 May 2007 have been reflected in the prior year.

During the year ended 31 May 2007 the group made further acquistions. There were no adjustments to
provisional fair values attributed to assets acquired in respect of these acquistions therefore these are
excluded from the table above.



BOOMERANG PLUS PLC
Notes to the preliminary announcement

7. NOTES TO THE CONSOLIDATED CASH FLOW STATEMENT

Profit from operations

Adjustment for:

Impairment of non-current asset investment
Amortisation of intangible fixed assets
Depreciation of property, plant and equipment
Profit on property, plant and equipment disposals
Government grants

Results of joint venture

Equity-settled share-based payments

Operating cash flows before movement in working capital
(Increase)/decrease in receivables

Increase in payables

Decrease/(increase) in inventory

Cash generated by operations

Income taxes paid
Interest paid

Net cash inflow from operating activities

2008 2007
£°000 £7000
1,404 724

- 102

65 60
363 368
) (2)
(38) (16)
(48) (14)
23 15
1,762 1,237
(1,034) 378
870 1,251
2 4)
1,600 2,862
(423) (409)
(133) (74)
1,044 2,379
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